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Вступ

Програму соціально-економічного розвитку Хмельницької області на 2015 рік (далі – Програма) розроблено з метою визначення пріоритетів, завдань та заходів, що забезпечуватимуть у 2015 році розвиток регіону у складний для України час, який вимагає: максимальної мобілізації ресурсів, для забезпечення захисту суверенітету та територіальної цілісності держави; усунення негативних наслідків від штучного закриття для багатьох товарів і послуг традиційних, у тому числі глибоко кооперованих ринків; вміння скористатися преференціями щодо входження вітчизняних товарів і послуг на висококонкурентні ринки країн-членів Євросоюзу тощо. 
Методичною основою розроблення Програми є Закон України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”.

При розробленні Програми враховано положення таких документів: Програми діяльності Кабінету Міністрів України, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 09 грудня 2014 року №695; Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 06 серпня 2014 року №385; Стратегії сталого розвитку “Україна - 2020”, затвердженої Указом Президента України від 12 січня 2015 року №5/2015, Стратегії регіонального розвитку Хмельницької області на 2011-2020 роки, затвердженої рішенням сесії обласної ради від 18 травня 2011 року №24-4/2011. 

Координацію роботи щодо розроблення та формування проекту Програми забезпечував Департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації. Опрацьовано матеріали, надані структурними підрозділами обласної державної адміністрації, територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади і центральних установ України, райдержадміністраціями, виконавчими комітетами міських (міст обласного значення) рад з урахуванням пропозицій підприємств, організацій та установ усіх форм власності, громадських організацій, депутатів рад усіх рівнів, профспілок.

При розробці Програми враховано тенденції економічного і соціального розвитку області у 2014 році, наявні ресурси та можливості для реалізації державної регіональної політики в області.
Основне навантаження щодо забезпечення виконання завдань та заходів Програми покладено на організаційний ресурс – спільну продуктивну роботу облдержадміністрації і обласної ради разом з іншими органами виконавчої влади області, територіальними представництвами центральних органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування у співпраці з громадянами, юридичними особами та їх об’єднаннями. Зокрема, забезпечення балансу інтересів держави, найманих працівників і власників реалізовуватиметься шляхом тісної співпраці сторін соціального партнерства: органів влади, профспілок та роботодавців.

Зважаючи на фактичні обставини та обмеженість фінансового ресурсу, саме такий підхід забезпечуватиме ефективне використання всіх наявних і залучених в область ресурсів, сприятиме громадянській злагоді у регіоні.
Основні тенденції соціально-економічного розвитку 

Хмельницької області у 2014 році

За результатами аналізу соціально-економічного розвитку області визначено такі тенденції.
У промисловості в цілому спостерігалося падіння індексу промислового виробництва до 97,3% (за 2013 рік – 97,6%), що є вищим за середнє значення по Україні (89,3%). Однією з основних причин спаду є проведення позапланових ремонтів на Хмельницькій АЕС, оскільки постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря займає левову частку у галузі промисловості.
Разом з тим, вагомий вклад у розвиток промисловості краю внесли такі підприємства як ДП “Новатор”, ПАТ “Укрелектроапарат”, ТОВ “Понінківська картонно-паперова фабрика”, ТОВ “Шпон Шепетівка”. Торік відновило свою діяльність після тривалого занепаду ДП “Нігинський кар’єр” та запрацювало у дві зміни. Завдяки чому зросли надходження до бюджетів, створено нові робочі місця, стабільно виплачується заробітна плата.
У сільському господарстві протягом останніх років спостерігається тенденція до зростання виробництва сільськогосподарської продукції, область займає лідируючі позиції зі збору зернових культур. У 2014 році у всіх категоріях господарств темп росту виробництва сільськогосподарської продукції становив 116 відсотків. 
Створювалися умови для розвитку тваринництва. Введено в експлуатацію тваринницькі комплекси, а саме: молочнотоварний комплекс ТОВ “Оболонь Агро” с. Сокиринці Чемеровецького району, відгодівельний комплекс ТОВ СГП “Дніпро” с. Ганнопіль Славутського району, чотири свинокомплекси ПП “Аграрна компанія 2004” села Шмирки і Богданівка Волочиського та Нафтулівка Хмельницького районів; ТОВ “Подільський бекон” с. Воронківці Старокостянтинівського району. Введено в дію приміщення для відгодівлі великої рогатої худоби на 180 головомісць у ТОВ “Наулів”, с. Теремківці Чемеровецького району.
На Хмельниччині запрацював завод європейського зразка – Летичівський комбікормовий завод з виробництва комбікормів та білково-мінерально-вітамінних добавок. Проект реалізовано за підтримки та фінансування Європейського банку реконструкції та розвитку. На заводі наразі створено 67 прямих робочих місць і близько 300 непрямих. Потужності підприємства забезпечують виробництво до 180 тисяч тонн кормів на рік, що дає можливість задовольнити потребу регіону у продукції для годівлі сільськогосподарських тварин та птиці. 
У минулому році на території області працювало 5 цукрових заводів: ТОВ “Старокостянтинівцукор”, ТОВ “Агропартнер-1”, АТ “Теофіпольський цукровий завод”, ТОВ “Волочиськ-агро”, ТД “Шепетівський цукор”, у 2013 році – 4.

Проводилася робота з розширення та переорієнтації ринків збуту продукції, зокрема молочна продукція представлена на ринках більш ніж 20 країн світу.

В економіку області залучено інвестиції із 43 країн світу. Зокрема, іноземні інвестиції є джерелом фінансування спорудження найсучаснішого санаторно-курортного комплексу, аналогів якому немає в Україні, у селищі Сатанів Городоцького району. 
Кількість діючих малих підприємств торік збільшилася на 2,1% та становить 9120 одиниці. Співпраця з підприємництвом у форматі партнерства здійснювалася шляхом підтримки конструктивного діалогу між владою та бізнесом. 

У всіх районах та містах обласного значення працюють центри надання адміністративних послуг (ЦНАПи), які забезпечують європейські стандарти обслуговування громадян, формують нові принципи взаємодії владних структур та громадськості.

У соціальній сфері спостерігалося:

зростання середньомісячної заробітної плати, яка у 2014 році становила 2878 грн. і зросла порівняно з 2013 роком на 9%; 

виплачено 12,6  млн. грн. заборгованої заробітної плати;

виплати у повному обсязі пенсій і соціальних виплат; 
збільшення охоплення дошкільною освітою дітей дошкільного віку;

реформування медичної сфери;

збереження та облаштування об’єктів культурної спадщини.
Пріоритети, завдання та заходи соціально-економічного розвитку регіону
1. Створення сприятливого середовища для бізнесу та інвестицій
У сфері дерегуляції та розвитку підприємництва у 2015 році будуть реалізовуватися заходи, що передбачають:

ефективну роботу “Прозорих офісів” шляхом реалізації комплексу заходів, необхідних для якісного надання адміністративних послуг через центри надання адміністративних послуг;
застосування електронного документообігу у процедурах надання адміністративних послуг, забезпечення доступу державних адміністраторів та адміністраторів центрів надання адміністративних послуг до інформації з державних реєстрів, інших інформаційних баз (систем), які використовуються для надання адміністративних послуг; 
надання інформаційної, консультаційної та практичної допомоги фізичним та юридичним особам в отриманні адміністративних послуг, у тому числі документів дозвільного характеру для здійснення господарської діяльності; 
проведення семінарів, нарад, “круглих столів” для посадових осіб державних органів влади та місцевого самоврядування з питань реформування системи надання адміністративних послуг;

зниження адміністративного тиску на малий та середній бізнес шляхом дотримання системності та узгодженості прийняття регуляторних актів у сфері господарської діяльності;
проведення системних консультацій з бізнесом та громадськими об’єднаннями для вирішення та врегулювання проблемних питань здійснення підприємницької діяльності; 
використання засобів масової інформації в якості відкритої публічної платформи для обговорення актуальних питань ведення підприємницької діяльності, практики застосування норм податкового, митного законодавства, нормативних актів з питань праці та соціального страхування; 
запровадження стимулюючих механізмів підтримки та розвитку суб’єктів підприємництва шляхом часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів, збільшення обсягів кредитування банківськими установами області суб’єктів господарювання; 
сприяння суб’єктам малого та середнього підприємництва в їх адаптації до вимог міжнародних ринків, перш за все, в умовах зони вільної торгівлі України та ЄС, налагодження співробітництва з бізнес-середовищем країн Євросоюзу; 
застосування упереджувально-профілактичних методів взаємодії органів державного контролю (нагляду) з суб’єктами підприємництва; 
запровадження автоматизованої системи електронної документальної перевірки платника податків на підставі даних з автоматизованих систем, реєстрів органів державної фіскальної служби та електронної звітності платників податків; 
поширення та вдосконалення системи електронного декларування товарів, які оформлюються на Хмельницькій митниці суб’єктами малого та середнього бізнесу; 
сприяння розвитку інфраструктури підтримки підприємництва, зорієнтованої на надання комплексних та доступних послуг у сфері організації та ведення бізнесу;
сприяння веденню соціально відповідального бізнесу, легалізацію “тіньової” зайнятості, детінізацію заробітної плати найманих працівників.
Відповідальні виконавці: Департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації, Головне управління Пенсійного фонду в області, Державне підприємство “Хмельницький науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації, Хмельницька митниця Державної фіскальної служби, Головне управління Державної фіскальної служби в області, дозвільні органи, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
Залучення внутрішніх та зовнішніх інвестицій у 2015 році буде здійснюватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

розвиток реального сектору економіки шляхом сприяння відновленню та створенню нових виробництв на інвестиційно-інноваційній основі як однієї з основних передумов вирішення широкого спектру суспільних проблем;
розвиток державно-приватного партнерства з метою реалізації важливих для регіонів інвестиційних проектів у сфері модернізації виробництва, впровадження енергозберігаючих технологій, вирішення проблем житлово-комунального господарства;

сприяння акумулюванню коштів бюджетів усіх рівнів та їх спрямування на завершення будівництва соціально важливих об’єктів загальнообласного і місцевого значення, що мають високу будівельну готовність;

вивчення наявних ресурсів та потреб району/міста в інвестиціях для спрямування інвестиційних потоків у відповідності з пріоритетами розвитку регіону; 
підготовку, виготовлення презентаційних матеріалів про Хмельницьку область; розробку та постійне оновлення рекламно-іміджевої продукції та інформаційно-презентаційних матеріалів, інвестиційних паспортів області та її адміністративно-територіальних одиниць;

забезпечення інформаційного супроводу іноземних інвесторів; 
інформаційну та практичну допомогу у залученні суб’єктами господарювання фінансування для реалізації інвестиційних проектів через їх участь у програмах міжнародної технічної допомоги, міжнародного співробітництва, співпраці з донорськими організаціями; 
участь у формуванні та актуалізації інтерактивної інвестиційної карти України; 
участь та представлення інвестиційного потенціалу області на інвестиційних форумах, виставках, конференціях, інших заходах міжнародного характеру, організацію та проведення ділових зустрічей, семінарів, “круглих столів” за участю представників ділових кіл зарубіжних країн та підприємців області; 
навчання, підвищення кваліфікації представників облдержадміністрації, райдержадміністрацій, органів місцевого самоврядування, відповідальних за інвестиційну діяльність територій, що проводяться обласними, центральними органами виконавчої влади, міжнародними та всеукраїнськими організаціями; 
розвиток інфраструктури підтримки інвестиційної діяльності для сприяння у реалізації інвестиційних проектів.
Відповідальні виконавці: Департамент економічного розвитку і торгівлі, управління регіонального розвитку та будівництва облдержадміністрації, Хмельницька торгово-промислова палата, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
Євроінтеграція та розвиток міжрегіонального співробітництва у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

розвиток двостороннього та міжрегіонального співробітництва, поглиблення співробітництва у торговельно-економічній сфері, просування позитивного іміджу Хмельницької області; 

розвиток мережі центрів європейської та євроатлантичної інформації на базі навчальних закладів, обласних та районних бібліотек; 
впровадження в області політичних та культурних ініціатив Ради Європи, зокрема: відзначення Дня Європи, Європейського тижня місцевої демократії, Днів європейської спадщини тощо; 
залучення регіону до участі у проектах транскордонного співробітництва у рамках Державної програми розвитку транскордонного співробітництва на 2011-2015 роки та Програм прикордонного співробітництва Європейського інструменту сусідства та партнерства;
сприяння розширенню співробітництва з міжнародними фінансовими організаціями та підвищення його ефективності; 
підвищення активності місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування щодо ініціювання проектів і програм, для реалізації яких є можливість залучити міжнародну технічну допомогу та ресурси міжнародних фінансових організацій; 
удосконалення системи підготовки та реалізації проектів міжнародної технічної допомоги.

Відповідальні виконавці: Департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.

Ефективне управління корпоративними правами у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:
забезпечення участі представників держави у загальних зборах акціонерів та прийняття рішень про нарахування дивідендів на державну частку акцій; 
проведення аналізу фінансово-економічного стану акціонерних товариств, державні пакети акцій яких знаходяться в управлінні органу приватизації; 
проведення чергової інвентаризації об’єктів державної власності та подальшого упорядкування їх обліку; 
забезпечення, у межах повноважень, захисту державної власності, недопущення незаконного відчуження майна, ефективної протидії рейдерству;

забезпечення прозорості приватизації об’єктів груп А, Д та Е для залучення найбільш широкого кола покупців через оприлюднення в офіційних друкованих виданнях державних органів приватизації, місцевих ЗМІ та на офіційному веб-сайті Фонду державного майна України переліків об’єктів зазначених груп, що підлягають приватизації, інформаційних повідомлень про оголошення продажу, умови продажу об’єктів, відомостей про результати приватизації; здійснення контролю за виконанням умов договорів купівлі-продажу об’єктів приватизації;

здійснення контролю за діяльністю об’єктів комунальної власності, зокрема приведення у відповідність до вимог чинного законодавства установчих документів та контрактів з керівниками об’єктів спільної власності територіальних громад; 

фінансову підтримку функціонування комунальних підприємств, що мають важливе значення для громади, шляхом поповнення статутного фонду цих підприємств в межах можливостей місцевих бюджетів; 

забезпечення утримання, збереження та ведення обліку майна об’єктів спільної власності територіальних громад; 

здійснення контролю за своєчасним надходженням коштів до обласного бюджету від приватизації об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області;

контроль та сприяння в межах повноважень за надходженнями до державного бюджету, Пенсійного фонду, своєчасною виплатою заробітної плати та ліквідацією заборгованості господарськими товариствами з державною часткою акцій, зокрема здійснення аналізу показників фінансових результатів від звичайної діяльності до оподаткування підприємств з метою їх покращення та попередження негативного результату; забезпечення ефективної роботи робочих груп з питань сприяння відновленню платоспроможності суб’єктів господарювання; здійснення системної взаємодії із суб’єктами, уповноваженими керувати підприємствами з нестабільним фінансово-господарським станом; проведення фінансового оздоровлення та відновлення платоспроможності комунальних підприємств та підприємств, у статутному фонді яких частка державної власності перевищує 25%; постійну співпрацю та взаємодію з органами управління державних підприємств для відновлення їх платоспроможності; проведення роботи щодо поліпшення взаєморозрахунків між підприємствами, зменшення простроченої дебіторської та кредиторської заборгованості; вжиття, відповідно до Закону України “Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом”, своєчасних заходів щодо запобігання банкрутству підприємств-боржників;
забезпечення ефективного управління об’єктами комунальної власності шляхом контролю за діяльністю об’єктів комунальної власності, зокрема продовження роботи по приведенню у відповідність до вимог чинного законодавства установчих документів та контрактів з керівниками об’єктів спільної власності територіальних громад; проведення моніторингу чисельності штатних працівників підприємств, організацій установ з метою її оптимізації; проведення аналізу фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств, організацій та установ, затвердження фінансових планів госпрозрахункових підприємств комунальної власності, щорічного проведення балансових комісій з підведення підсумків фінансово-господарської діяльності підприємств, організацій, установ – об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області; проведення інвентаризації майна об’єктів спільної власності територіальних громад; забезпечення ефективного використання вільних площ об’єктів спільної власності територіальних громад; забезпечення надходження коштів від приватизації об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст до обласного бюджету; застосування концесії (виключно за умовами конкурсу) для отримання необхідних інвестицій в комунальне господарство з боку приватного сектору, модернізації існуючого підприємства.
Відповідальні виконавці: Департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації, регіональне відділення Фонду державного майна України по області, управління з питань спільної власності територіальних громад виконавчого апарату обласної ради, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
2. Розвиток реального сектору економіки 

У галузі промисловості у 2015 році будуть реалізовуватися заходи, що передбачають:

технологічне переоснащення промислового виробництва, створення нових робочих місць, введення в експлуатацію нових виробництв; 
залучення інвестицій у розвиток підприємств, створення умов для інноваційного розвитку; 
сприяння розвитку пріоритетних галузей промисловості, реалізації політики імпортозаміщення та внутрішньообласної кооперації; 
підвищення конкурентоспроможності промислової продукції та нарощування експортного потенціалу підприємств; 
впровадження сертифікованих за європейськими стандартами виробництв, сучасних ресурсо- та енергозберігаючих технологій та обладнання; 
сертифікацію систем управління якістю та систем управління безпечністю харчової продукції на підприємствах області; 
сприяння підготовці підприємств області до виробництва продукції з урахуванням вимог технічних регламентів, що відповідають європейським директивам; 
залучення промислових підприємств до участі у регіональних та міжнародних виставково-ярмаркових заходах, проведення презентацій продукції промислових підприємств з метою пошуку потенційних партнерів та освоєння нових ринків збуту, зокрема з метою заміщення втрачених ринків збуту;

інвестування інноваційної діяльності; 
сприяння та надання допомоги підприємствам при розробленні та впровадженні у виробництво інноваційних проектів; 
проведення науково-дослідних і дослідно-конструкторських робіт у промисловості та налагодження співпраці між навчальними закладами та підприємствами; 
сприяння збільшенню кількості інноваційно активних підприємств у промисловості області; 
підвищення рівня знань і кваліфікації працівників;
використання альтернативних та нетрадиційних видів енергетичних ресурсів; 
модернізацію системи теплопостачання; 
розвиток підприємств з реалізації проектів енергозберігаючих технологій на території області; 
підвищення енергоощадності виробництва (заміна застарілого обладнання на сучасне);

вивчення перспективних запасів мінерально-сировинних ресурсів для економічно ефективного та екологічно ощадного надрокористування. 
Відповідальні виконавці: департаменти економічного розвитку і торгівлі, агропромислового розвитку, освіти і науки, управління інфраструктури та туризму, житлово-комунального господарства облдержадміністрації, Державне підприємство “Хмельницький науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації, Державне підприємство “Хмельницький державний центр науки інновацій та інформатизації”, Хмельницька торгово-промислова палата, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад. 
У сільському господарстві у 2015 році будуть реалізовуватися заходи, що передбачають:

техніко-технологічне переоснащення підприємств агропромислового комплексу;

збільшення обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції рослинництва шляхом часткового відшкодування суб’єктам господарювання вартості будівництва овоче- та картоплесховищ;

реалізацію інвестиційних проектів: будівництво елеватора ТОВ “Агротек ХПП”, селище Війтівці Волочиського району; наладка роботи нового комбікормового заводу та будівництво вагової ТЗОВ “Кам’янець-Подільський комбікормовий завод”, с. Гуменці Кам’янець-Подільського району; будівництво холодильника з регульованим газовим середовищем для зберігання плодів, овочів та ягід, Чемеровецький район; будівництво підприємства з виготовлення комбікормів Хролинської філії ПАТ “Компанія “РАЙЗ”, Шепетівський район; будівництво додаткових потужностей для зберігання готової продукції Хмельницька філія ТОВ “Яблуневий дар”, с. Солобківці Ярмолинецького району; 
розвиток ринку органічних продуктів та збільшення ефективності виробництва та переробки органічної продукції; 
забезпечення захисту органічної продукції від забруднення генетично модифікованими організмами; 
закріплення довіри споживачів до органічного виробництва та сертифікованої і відповідним чином маркованої органічної продукції;
реформування системи контролю безпечності харчових продуктів за принципом “від лану до столу”;

подальший розвиток високоефективного виробництва продукції тваринництва;

стимулювання будівництва та реконструкції тваринницьких ферм і комплексів, підприємств з виробництва комбікормів шляхом часткової компенсації вартості таких об’єктів, виплату бюджетних дотацій за реалізоване молоко, здешевлення кредитів, компенсації придбання доїльних апаратів; 

здійснення селекційних заходів у тваринництві шляхом створення, збереження, відтворення і раціонального використання племінних ресурсів; 

забезпечення зростання обсягів валового виробництва м’яса шляхом збільшення поголів’я свиней, підвищення їх продуктивності у сільгосппідприємствах та фермерських господарствах за рахунок покращення селекції, умов утримання та годівлі;

розвиток кооперації між виробниками та переробниками тваринницької продукції;

здійснення організації та регулювання діяльності ветеринарних лікарень та ветеринарних лабораторій;

підготовку кваліфікованих кадрів для агропромислових підприємств області на базі закладів аграрної освіти області;
сприяння роботі існуючих та відкриттю нових сучасних високотехнологічних виробництв з переробки сільськогосподарської сировини;

розширення зовнішніх ринків і постачання власних продуктів харчування на внутрішній ринок;

розвиток малого та середнього бізнесу на селі;

забезпечення продовольчої безпеки; 

раціональне використання земель шляхом виготовлення проектів землеустрою, що забезпечують еколого-економічне обґрунтування сівозмін та впорядкування земель; розроблення схем землеустрою і техніко-економічних обґрунтувань використання та охорони земель адміністративно-територіальних утворень на території області; проведення нормативної грошової оцінки земель населених пунктів.
Відповідальні виконавці: департаменти агропромислового розвитку, економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації, Головне управління Держземагенства, Держсільгоспінспекція в області, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
Нарощування експортного потенціалу у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

сприяння пошуку господарюючими суб’єктами області іноземних бізнес-партнерів;

створення належних умов для активізації експортної діяльності національних товаровиробників та допомога їм у використанні преференцій, наданих Україні державами ЄС щодо експорту; 

поширення інформації про економічний потенціал регіону, його експортні можливості, у тому числі розповсюдження каталогу експортного потенціалу Хмельницької області через торговельно-економічні місії України за кордоном, на міжнародних економічних форумах та інвестиційних ярмарках, у засобах масової інформації, мережі Інтернет;

проведення на базі Посольств України бізнес-форумів для презентації експортного потенціалу регіону; 

сприяння стабільності на регіональному споживчому ринку, у тому числі через насичення внутрішнього ринку якісними імпортозамінюючими товарами;

пошук нових ринків збуту продукції;

збільшення експорту продуктів переробки;

збільшення експорту сільськогосподарської продукції, відкриття європейських ринків для виробників та поглиблення переробки.
Відповідальні виконавці: департаменти економічного розвитку і торгівлі, агропромислового розвитку, управління інфраструктури та туризму облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.

Збільшення надходжень до бюджетів та фінансова стабільність у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

здійснення бюджетної децентралізації шляхом самостійного прийняття та формування місцевих бюджетів; об’єднання громад, які отримають повноваження як міста обласного значення; зарахування частини загальнодержавних податків до місцевих бюджетів; обслуговуванням місцевих бюджетів у банківських установах;

підвищення рівня середньомісячної заробітної плати у високорентабельних галузях економіки;

активізацію роботи з легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення в суб’єктів підприємницької діяльності-платників єдиного податку;

створення нових робочих місць, збереження існуючих;

погашення заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах усіх форм власності;

проведення грошової оцінки земель у тих населених пунктах, де така не проводилася більше п’яти років; 

скорочення податкового боргу зі сплати податків і зборів;

перегляд доцільності надання пільг зі сплати податків та зборів;

дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни;

упорядкування структури та штатної чисельності працівників бюджетних установ у межах затверджених асигнувань на оплату праці;

удосконалення мережі бюджетних установ;

підвищення якості та ефективності витрат розвитку бюджету шляхом спрямування таких коштів переважно на реалізацію пріоритетних інвестиційних програм (проектів) з урахуванням оцінки їх економічної ефективності;

забезпечення надходжень податків, зборів та інших обов’язкових платежів до зведеного бюджету, що контролюються територіальними органами Державної фіскальної служби України;

зниження податкового тиску на суб’єктів господарювання, які здійснюють прозорий облік своєї господарської діяльності, не застосовують схем мінімізації доходів та ухилення від сплати податкових зобов’язань, перехід до профілактики та запобігання порушенням;

відпрацювання схем фінансово-господарської діяльності суб’єктів господарювання з ознаками фіктивності, схем мінімізації податкових зобов’язань та ухилення від оподаткування, приділивши увагу рівню сплати податків, його відповідності показникам даної галузі та результатам фінансово-господарської діяльності платників податків;

посилення системного та фахового діалогу між владою та бізнесом шляхом ефективної діяльності консультативно-дорадчих органів при територіальних органах Державої фіскальної служби України (громадських радах);

реалізацію державної політики у сфері казначейського обслуговування бюджетних коштів;

вдосконалення та модернізацію програмно-технічного комплексу “Клієнт- Казначейство”, для дистанційного обслуговування розпорядників та одержувачів бюджетних коштів.

Відповідальні виконавці: Департамент фінансів облдержадміністрації, Головне управління Державної фіскальної служби, Головне управління Державного казначейства України, державна фінансова інспекція в області, Департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
3. Розвиток інфраструктури
Розвиток енергетики у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

теплову санацію будівель та споруд;

будівництво та реконструкцію житла за новими стандартами енергоефективності шляхом сприяння впровадженню сучасних технологій, проектних та конструктивних рішень з метою поліпшення експлуатаційних характеристик житла, зниження витрат на опалення, водопостачання за рахунок використання ефективних матеріалів та обладнання, у тому числі місцевого виробництва;
будівництво та реконструкцію електромереж під електроопалення;

реалізацію проектів на альтернативних джерелах енергії;

будівництво сонячних електростанцій;

встановлення когенераційних установок на об’єктах комунальної теплоенергетики, застосування технологій та устаткування, що дозволяє використовувати енергію довкілля;

модернізацію котелень та заміну котельного обладнання для використання місцевих видів палива;

виробництво власної електроенергії індивідуальних житлових будинків;

зростання ефективності використання бюджетних коштів, забезпечення режиму економії енергоресурсів бюджетними установами, а також впровадження енергозберігаючих заходів, зокрема у Новосинявському, Полонському, Мазниківському, Кушнирівському, Лонковецькому та Солобковецькому будинках-інтернатах для громадян похилого віку та інвалідів, Виноградівському, Дунаєвецькому та Зяньковецькому психоневрологічних інтернатах, а також у Хмельницькому геріатричному пансіонаті;
забезпечення бюджетних закладів лічильниками обліку тепла та води;

актуалізацію роботи щодо повної та вчасної оплати за енергоресурси;

модернізацію систем внутрішнього та зовнішнього освітлення бюджетних закладів, міських вулиць, багатоквартирних будинків;
реалізацію комплексної зведеної програми підвищення безпеки енергоблоків АЕС;

продовження впровадження енергозберігаючих технологій шляхом завершення встановлення твердопаливних котлів в бюджетних установах області, зокрема: реконструкції системи опалення Деражнянської центральної районної лікарні за адресою м. Деражня, вул. Подільська, 1; котельні дошкільного навчального закладу з заміною твердопаливних котлів у селищі Дунаївці; котельні зі встановленням твердопаливних котлів у нежитловому приміщенні Ладигінського НВК; будівництво (встановлення) блочної котельні на твердому паливі для опалення Базалійської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів по вул. Леніна, 8 селище Базалія Теофіпольського району; котельні на твердому паливі для опалення Теофіпольської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №2 по вул. Юності, 8 селище Теофіполь; котельні на твердому паливі для опалення Новоставецької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів по вул. Леніна, 22 с. Новоставці; придбання твердопаливного котла потужністю 200 кВт для Голенищівської загальноосвітньої школи Летичівського району; будівництво блочно-транспортабельної твердопаливної котельні у Чемеровецькому навчально-виховному комплексі №1 “Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, ліцей та МНВК” по вул. Центральній, 46 у селищі Чемерівці; встановлення твердопаливних котлів, монтаж системи опалення, пожежної сигналізації та утеплення приміщення Старосинявського дошкільного навчального закладу №2 “Теремок” Старосинявського району; будівництво котельні на твердому паливі НВК №2 по вул. Центральна, 3 селище Чемерівці; котельні на твердому паливі в загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів по вул. Центральна, 35 с. Жердя Чемеровецького району; придбання твердопаливних котлів у загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів у с. Михайлючка та загальноосвітньої школи у селищі Гриців Шепетівського району; завершення будівництва котельні для опалення приміщення загальноосвітньої школи I-III ступенів у с. Нове Село Ярмолинецького району; 

здійснення будівництва розподільчих електромереж у с. Романіни Славутського району за рахунок коштів обласного бюджету. 
Відповідальні виконавці: управління інфраструктури та туризму, житлово-комунального господарства, регіонального розвитку та будівництва, Департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації, Хмельницька АЕС, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
Розвиток транспортної галузі у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

залучення інвестицій, спрямованих на відновлення роботи КП “Аеропорт Хмельницький”;

розвиток муніципального транспорту;

проведення оновлення основних виробничих фондів підприємств транспорту, насамперед рухомого складу;

підвищення вимог до транспортних засобів при проведенні конкурсів, зменшення кількості автобусів, термін експлуатації яких перевищує 10 років, для перевезення пасажирів, що працюють на приміських та міжміських внутрішньообласних маршрутах загального користування;
посилення вимог до перевізників-учасників конкурсів на перевезення пасажирів;

забезпечення контролю та виконання договорів перевізниками на перевезення пасажирів на приміських та міжміських внутрішньообласних маршрутах загального користування;

забезпечення населених пунктів області регулярним автобусним сполученням;

капітальний та поточний ремонт, експлуатаційне утримання доріг загального користування та комунальної власності;

оновлення парку спеціальної дорожньо-будівельної техніки та механізмів, що обслуговують дороги загального користування.
Відповідальні виконавці: управління інфраструктури та туризму, житлово-комунального господарства облдержадміністрації, служба автомобільних доріг в області, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
Забезпечення прозорості діяльності влади та підвищення інформаційної безпеки у 2015 році буде здійснюватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

стимулювання впровадження у діяльність місцевих органів виконавчої влади сучасних інформаційних технологій, реформування сфери електронного урядування;

сприяння широкому висвітленню процесу реалізації в області Ініціативи “Партнерство “Відкритий Уряд” у засобах масової інформації шляхом розміщення інформаційних матеріалів у місцевих газетах та організації виступів в ефірах;
організацію та проведення публічних заходів за участю представників громадських організацій;

забезпечення проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи шляхом організації днів інформування серед населення з актуальних питань розвитку області.

активне залучення інститутів громадянського суспільства та засобів масової інформації до боротьби з корупцією;
підвищення конкурентоспроможності інформаційної продукції та інформаційних послуг;

посилення контролю за додержанням вимог інформаційної безпеки в системах збирання, обробки, зберігання і передачі статистичної, фінансової, податкової та митної інформації;
удосконалення системи статистичної звітності з метою підвищення оперативності, достовірності і релевантності звітної інформації;
забезпечення наповнення інформаційного простору інформацією, що підвищує інвестиційну привабливість області.
Відповідальні виконавці: управління інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю, інші структурні підрозділи облдержадміністрації, Головне управління статистики в області, ХОДТРК “Поділля-центр”, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
Будівництво та розвиток житлово-комунального господарства у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

забезпечення ефективності освоєння державних коштів, спрямованих на завершення будівництва об’єктів соціально-культурного та житлово-комунального призначення; 

здійснення контролю за будівництвом об’єктів соціально-культурного та житлово-комунального призначення всіх форм власності; 

забезпечення органами місцевої виконавчої влади та місцевого самоврядування сприятливих умов для реалізації інвестиційних проектів будівництва нових чи реконструкції існуючих виробництв; 

підтримку, у межах бюджетних призначень, індивідуального будівництва у сільській місцевості, реалізацію заходів Програми будівництва (придбання) доступного житла у Хмельницькій області на 2010-2017 роки; надання довгострокових пільгових кредитів молодим сім’ям на будівництво (придбання) житла; 

захист прав громадян-інвесторів будівництва житла, завершення будівництва житлових об’єктів-довгобудів;

забезпечення безумовного дотримання всіма учасниками виконання дозвільних процедур у сфері будівництва відповідно до вимог чинного законодавства; 
сприяння створенню розвинутого конкурентного середовища на ринку обслуговування житла; 

сприяння утворенню об’єднань співвласників багатоквартирного будинку (ОСББ);

енергозбереження, впровадження енергоефективних технологій та заходів у комунальній теплоенергетиці; 

модернізацію котелень та заміну котельного обладнання для використання місцевих видів палива; 

встановлення когенераційних установок на об’єктах комунальної теплоенергетики, застосування технологій та устаткування, що дозволяє використовувати енергію довкілля; 

проведення роз’яснювальної роботи щодо переваги ощадливого енергокористування серед споживачів та виробників паливно-енергетичних ресурсів, підвищення кваліфікації спеціалістів у сфері енергозбереження;

вжиття заходів щодо здачі в експлуатацію підвідного газопроводу високого та середнього тиску до сіл Ганнопіль, Малий Скнит, Шатерники, Глинники, Соснівка, Хоросток, Рівки, Великий Скнит, Нараївка, Довжки, Понора, Хоняків, Дятилівка, Ногачівка, Дяків, Красносілка Славутського району за рахунок коштів обласного бюджету, враховуючи залучення значних коштів від населення;
проведення підвідного газопроводу до сіл Мала Боровиця, Зіньки, Карпилівка Білогірського району;
проведення реконструкції самопливного колектора по вул. Богдана Хмельницького у м. Славута; проведення заходів з ліквідації загрози виникнення надзвичайної ситуації на самопливному каналізаційному колекторі по вул. Варчука, Миру та Франка у м. Старокостянтинів за рахунок коштів обласного бюджету;

будівництво водопроводу в с. Улянове Шибенської сільської ради Теофіпольського району за рахунок коштів обласного бюджету;
будівництво водогону с. Браїлівка – селище Нова Ушиця;

забезпечення стабільного водопостачання населення області. 
Відповідальні виконавці: управління регіонального розвитку та будівництва, житлово-комунального господарства, інфраструктури та туризму облдержадміністрації, обласний Фонд підтримки індивідуального житлового будівництва на селі, регіональне управління ДСФУ “Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву”, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
4. Розвиток людського капіталу
У сфері освіти у 2015 році будуть реалізовуватися заходи, що передбачають:

забезпечення доступності до якісної дошкільної освіти дітей відповідного віку;

задоволення потреби населення у дошкільній освіті шляхом розширення мережі дошкільних навчальних закладів та груп;
розширення дитячого садочку з добудовою до 25 місць у с. Майдан-Олександрівський Віньковецького району;

оптимізацію мережі інтернатних та загальноосвітніх навчальних закладів; 

покращення умов навчання дітей з обмеженими фізичними можливостями, зокрема розвиток інклюзивної освіти у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах різних типів та форм власності; 
забезпечення сучасного інформаційно-комунікаційного оснащення освітнього процесу у кожному навчальному закладі; 
підвищення рівня забезпечення транспортними послугами учнів сільської місцевості;

упорядкування мережі професійно-технічних навчальних заходів шляхом укрупнення та створення на їх базі сучасних потужних освітніх установ з урахуванням географічного розташування, демографічної ситуації, пріоритетів регіонального ринку праці та його потреби у кваліфікованих робітничих кадрах;

оновлення змісту професійно-технічної освіти, забезпечення державних вимог щодо її якості та обсягу на рівні сучасних досягнень науки, техніки, технологій та передового досвіду;

завершення будівництва загальноосвітньої школи у с. Скаржинці Ярмолинецького району; капітального ремонту будівлі Славутського навчально-виховного комплексу “Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-гімназія №5” (утеплення контуру будівлі); реконструкції навчального корпусу у Славутському обласному спеціалізованому ліцеї-інтернаті з поглибленим вивченням окремих предметів за рахунок коштів обласного бюджету;

капітальний ремонт будівлі Нетішинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №1 по проспекту Незалежності, 7 м. Нетішин;
капітальний ремонт фасадів та покрівлі приміщення ДЮСШ по вул. Острозька, 6-а, м. Славута;
капітальний ремонт частини фасаду приміщення, заміни вікон та дверей в Старосинявській загальноосвітній школі І-ІІ ступенів №2;

здійснення підготовки фахівців на умовах регіонального замовлення у вищих навчальних закладах комунальної форми власності за рахунок коштів обласного бюджету;

стажування педагогічних працівників у навчальних закладах європейських країн у межах отриманих грантів ЄС та/або в межах можливостей місцевих бюджетів;
створення на базі вищих навчальних закладів науково-технічної та інноваційної інфраструктури;

формування при університетах наукових і технологічних парків, інкубаторів технологій, які будуть відігравати роль проміжної ланки між вузами і економікою, з метою комерціалізації результатів наукових досліджень, доведення їх до готового продукту та передачі до реального сектору економіки;

підвищення конкурентоспроможності сектора наукових досліджень і розробок, забезпечення розвитку державного сектора науки;

проведення науково-дослідних і дослідно-конструкторських робіт у промисловості та налагодження співпраці між навчальними закладами та підприємствами;

надання допомоги підприємствам при розробленні та впровадженні у виробництво інноваційних проектів, технічної допомоги при створенні технологічних та наукових парків, відповідно до потреб обласних підприємств.
Відповідальні виконавці: Департамент освіти і науки облдержадміністрації, Державне підприємство “Хмельницький державний центр науки інновацій та інформатизації”, навчально-методичний центр цивільного захисту та безпеки життєдіяльності області, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
У сфері охорони здоров’я у 2015 році будуть реалізовуватися заходи, що передбачають:

подальший розвиток первинної медичної допомоги на засадах сімейної медицини;

продовження оптимізації ліжкового фонду стаціонарів вторинного та третинного рівня відповідно до реальних потреб населення;

проведення реконструкції приміщення під лікувальний заклад у с. Вовковинці Деражнянського району за рахунок коштів обласного бюджету;
капітальний ремонт даху неврологічного відділення Волочиської центральної районної лікарні по вул. Незалежності, 68 у м. Волочиськ;

поліпшення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я, зокрема придбання комп’ютерного томографа Хмельницькій обласній лікарні, рентген-апарату Хмельницькій обласній дитячій лікарні, лапароскопічної стійки для Старокостянтинівської центральної районної лікарні, поступове оновлення рентгенологічної апаратури, апаратів ультразвукової діагностики та іншого медичного обладнання для медичних установ області;
впровадження енергозберігаючих технологій у лікувально-профілактичних закладах області; 
безоплатне забезпечення найбільш вразливих верств населення життєво-необхідними медичними препаратами за рахунок фінансування відповідних програм, прийнятих органами місцевого самоврядування;
збільшення обсягів і поліпшення якості профілактичних медичних оглядів населення шляхом підвищення відповідальності місцевих органів самоврядування, роботодавців та активізації роботи лікарів первинної ланки і санітарно-освітньої пропаганди;

посилення співпраці медичних працівників із соціальними службами, волонтерськими та громадськими організаціями щодо удосконалення надання медико-соціальної допомоги хоспісним хворим, соціально-незахищеним та неблагополучним верствам населення; 

сприяння розвитку мережі медичних закладів приватної форми власності;
продовження роботи з пропаганди здорового способу життя та формування громадської думки щодо нетерпимості до таких шкідливих звичок, як алкоголізм, наркоманія, тютюнопаління, статева нерозбірливість; 

оздоровлення та відпочинок дітей, збереження мережі дитячих закладів оздоровлення.
Відповідальні виконавці: департаменти охорони здоров’я, освіти і науки, управління молоді та спорту облдержадміністрації, Головне управління Держсанепідслужби у області, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
Підвищення добробуту населення у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

збереження діючих та створення нових робочих місць через залучення інвестицій у розвиток сучасного високотехнологічного виробництва у різних галузях економіки;
посилення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення з питань праці;
забезпечення захисту прав працівників на своєчасне та у повному розмірі отримання заробітної плати;
детінізацію трудових відносин, зокрема через укладення трудових договорів між роботодавцями і найманими працівниками;

легалізацію та виведення з “тіні” заробітної плати;
зменшення заборгованості із виплати заробітної плати працівникам економічно активних, економічно неактивних підпиємств та підприємств-банкрутів;
справедливе пенсійне забезпечення шляхом повної та своєчасної виплати пенсій, сприяння розвитку накопичувальної системи пенсійного забезпечення; 
проведення роботи щодо підвищення платіжної дисципліни платників страхових внесків; 
здійснення спільних з контролюючими органами заходів, спрямованих на додержання трудових прав працівників, легалізацію заробітної плати та забезпечення пенсійних прав застрахованих осіб, погашення заборгованості зі сплати страхових внесків; 
забезпечення своєчасного призначення, перерахунку та фінансування виплат пенсій у повному обсязі; 
розвиток недержавного пенсійного страхування;

адресність надання пільг та посилення соціальної справедливості при наданні пільг населенню;
соціальне забезпечення військовослужбовців та учасників антитерористичної операції;

забезпечення ведення реєстру обліку внутрішньо переміщених осіб та надання їм допомоги з коштів бюджетів різних рівнів;

сприяння працевлаштуванню та реінтеграції внутрішньо переміщених осіб;

соціальний захист інвалідів шляхом забезпечення дотримання роботодавцями області виконання нормативу створення робочих місць для працевлаштування інвалідів; 
створення додаткових робочих місць для працевлаштування осіб з обмеженими фізичними можливостями; 
надання фінансової допомоги на оплату навчання у навчальних закладах І-IV рівня акредитації 80 студентам-інвалідам; 
надання фінансової допомоги на зміцнення матеріально-технічної бази центрів реабілітації інвалідів та дітей-інвалідів; 
надання фінансової допомоги на безповоротній основі підприємствам громадських організацій інвалідів;
створення умов для реалізації права дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування на виховання у сім’ї шляхом вчасного встановлення статусу дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, та їх влаштування під опіку, піклування, дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім’ї та усиновлення; 

запобігання бездоглядності і безпритульності серед дітей шляхом збільшення кількості та ефективності соціальних послуг, наданих вихованцям Центрів соціально-психологічної реабілітації дітей “Подолянчик” та “Щасливе дитинство”, дітям, які виховуються у складних життєвих обставинах;
соціальний супровід сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах;

створення належних умов для забезпечення медико-соціальної і професійної реабілітації, відновлення здоров’я та працездатності потерпілих на виробництві від нещасних випадків або професійних захворювань; відшкодування матеріальної шкоди застрахованим і членам їх сімей;

надання матеріального забезпечення застрахованим особам, які працюють на підприємствах, в установах та організаціях різних форм власності, з приводу хвороб, травм невиробничого характеру, по догляду за хворими членами сім’ї, по вагітності і пологах, на поховання застрахованих осіб або непрацездатних чи неповнолітніх, які перебували на утриманні застрахованих осіб.

Відповідальні виконавці: департаменти соціального захисту населення, економічного розвитку і торгівлі, управління регіонального розвитку та будівництва, цивільного захисту населення, служба у справах дітей облдержадміністрації, обласний центр зайнятості, Головне управління Пенсійного фонду України, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України в області, виконавча дирекція обласного відділення Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів, обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, територіальне управління Міністерства з надзвичайних ситуацій України в області, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
Захист прав споживачів у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

забезпечення захисту економічної конкуренції шляхом створення умов для розвитку ефективного конкурентного середовища на товарних ринках області; 
створення сприятливих умов для розширення мережі фірмової торгівлі продукцією місцевих товаровиробників; 
сприяння створенню оптимальних умов для розвитку електронної торгівлі, розширення практики застосування безготівкових розрахунків та реєстраторів розрахункових операцій у сфері торгівлі; 
задоволення потреби населення, зокрема малозабезпечених верств, в якісних товарах та послугах за доступними цінами, недопущення цінової дестабілізації, у тому числі на соціально значущі продовольчі товари; 
здійснення організаційних заходів щодо формування у населених пунктах області оптимальної мережі торговельних закладів, особливо у сільській місцевості; 
забезпечення дотримання вимог законодавства щодо організації процесів торговельного обслуговування населення і скорочення неупорядкованої роздрібної торгівлі, зниження рівня тінізації процесів реалізації товарів споживчого призначення; 
прогнозування попиту і пропозиції товарів на споживчому ринку регіону для розроблення ефективних цільових заходів щодо забезпечення стабільності цінової та асортиментної ситуації;
формування позитивного іміджу робітничих професій у сфері торгівлі та послуг;

забезпечення державного захисту прав та інтересів споживачів шляхом здійснення контролю за якістю та безпекою товарів, робіт і послуг; 
здійснення контролю за всіма видами реклами; 

проведення просвітницько-виховної роботи серед населення з питань захисту прав споживачів.

Відповідальні виконавці: Департамент економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації, інспекція з питань захисту прав споживачів в області, обласне територіальне відділення Антимонопольного комітету України, сектор у Хмельницькій області Державної інспекції України з контролю за цінами, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
Безпека життя громадян у 2015 році буде забезпечуватися шляхом реалізації заходів, що передбачають:

проведення профілактичних заходів, спрямованих на усунення шкідливих і небезпечних виробничих факторів, запобігання нещасним випадкам на виробництві, професійним захворюванням та іншим випадкам загрози здоров’ю працівників, викликаних умовами праці;

підвищення рівня культури безпеки праці шляхом пропагування безпеки праці та способів запобігання виникненню ризиків виробничого травматизму; 

відповідальність роботодавців за створення безпечних і здорових умов праці для працівників;

формування свідомого ставлення населення до питань безпеки життєдіяльності, здорового способу життя, підвищення рівня обізнаності громадян заходам безпеки у сфері, не пов’язаній з виробництвом; використання реклами, радіо та телебачення з метою пропаганди профілактики невиробничого травматизму;

здійснення постійного моніторингу стану травматизму невиробничого характеру, його причин та наслідків з подальшим оприлюдненням результатів у засобах масової інформації;

ефективне функціонування територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту; 

попередження загроз виникнення надзвичайних ситуацій на території області з найбільш напруженим техногенним та екологічним станом, що потребують першочергового вирішення, зменшення кількості об’єктів, які перебувають у аварійному стані та створюють загрозу для життя та здоров’я людей; 
підвищення готовності органів управління до оперативного реагування шляхом удосконалення регіональної та місцевих систем централізованого оповіщення; 
забезпечення дотримання вимог техногенної безпеки на потенційно небезпечних об’єктах та об’єктах підвищеної небезпеки, у тому числі шляхом модернізації технологічного обладнання відповідно до європейських стандартів;
підвищення рівня пожежної безпеки об’єктів будівництва у частині впровадження систем протипожежного захисту;
приведення у належний протипожежний стан будинків підвищеної поверховості, шляхом фінансування заходів цільових програм;

будівництво пожежно-рятувальних підрозділів та придбання автодрабин з висотою підйому 30 м та 60 м у містах Кам’янець-Подільський, Славута, Шепетівка;

забезпечення функціонування діючих та створення нових підрозділів місцевої пожежної охорони, приведення часового чинника надання допомоги громадянам при виникненні надзвичайних ситуацій до світових стандартів (США) – не більше 10 хвилин;
запобігання загибелі людей на водних об’єктах; створення водолазно-рятувальних відділень у селах Устя і Брага Кам’янець-Подільського району та тимчасового поста у с. Пижівка Новоушицького району;
запровадження профільної освіти (профільні класи з питань безпеки життєдіяльності) у навчальних закладах;

проведення навчання населення діям у разі виникнення надзвичайних ситуацій у 30 км зоні Хмельницької АЕС;

профілактичну роботу серед населення, зокрема, серед неповнолітніх з метою ресоціалізації потенційних злочинців, запобігання вчиненню нових злочинів;

проведення спільних перевірок щодо недопущення функціонування об’єктів грального бізнесу, у тому числі діяльність яких завуальовано;

забезпечення контролю за дотриманням правил торгівлі підакцизною продукцією, пивом та слабоалкогольними напоями, у сферах громадського харчування та послуг, а також припинення торгівлі у невстановлених місцях;

систематичне проведення на базі дитячих та юнацьких бібліотек області тематичних зустрічей учнів навчальних закладів та відвідувачів бібліотек з працівниками органів внутрішніх справ із залученням представників профільних громадських організацій правоохоронного спрямування;

постійне проведення та вдосконалення профілактичної роботи серед учасників дорожнього руху шляхом висвітлення через засоби масової інформації актуальних питань у сфері забезпечення безпеки дорожнього руху; проведення профілактичних заходів у навчальних та дитячих дошкільних закладах; 
покращення контролю за станом утримання вулично-дорожньої мережі, залізничними переїздами та технічними засобами регулювання дорожнім рухом; 
посилення контролю за транспортною дисципліною на пасажирському транспорті, підвищення готовності автобусів до масового перевезення пасажирів, організованих груп дітей та недопущення здійснення таких перевезень перевізниками без відповідних дозволів та ліцензій.
Відповідальні виконавці: управління МВС України в області, територіальне управління Держгірпромнагляду в області, Головне управління державної служби України з надзвичайних ситуацій, управління ДАІ УМВС України, Служба безпеки України, Головне управління Державної фіскальної служби в області, Департамент освіти і науки, управління з питань цивільного захисту населення облдержадміністрації, навчально-методичний центр цивільного захисту та безпеки життєдіяльності області, управління державної архітектурно-будівельної інспекції в області, Головне управління Держсанепідслужби в області, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.
У сфері екології у 2015 році будуть реалізовуватися заходи, що передбачають:

охорону навколишнього природного середовища шляхом ефективного та раціонального використання природних ресурсів, збереження біорізноманіття, розширення природно-заповідного фонду, охорони водних ресурсів, охорони атмосферного повітря, розвитку мінерально-сировинної бази та екологічно безпечного надрокористування;

покращення стану якості ґрунтів, зменшення порушених, малопродуктивних та деградованих земель; 
збалансування оптимального рівня лісистості, виділення земель під створення нових лісів на землях, непридатних для введення сільськогосподарського виробництва;

здійснення заходів з охорони та раціонального використання земель, створення та реконструкція протиерозійних гідротехнічних споруд, рекультивацію порушених земель;

розроблення проекту схеми регіональної екологічної мережі; 

проведення капітального ремонту з ліквідації підтоплення ґрунтовими водами житлового масиву на станції Дунаївці; розчистку русла р. Студениця для захисту від підтоплення повеневими водами с. Лошківці Дунаєвецького району; розчистки русла р. Вовк, м. Деражня за рахунок коштів обласного бюджету;

розвиток наукових досліджень у галузі екологічних дисциплін, конференцій, круглих столів, масових акцій та конкурсів;
забезпечення населення якісною питною водою шляхом будівництва другої черги Чернелівського водогону та очисних споруд;

утилізацію та переробку твердих побутових відходів шляхом запровадження роздільного збирання сміття; 
будівництва сміттєпереробних заводів;
рекультивацію полігонів.
Відповідальні виконавці: Департамент екології та природних ресурсів, управління житлово-комунального господарства облдержадміністрації, державна екологічна інспекція, Головне управління Держземагенства в області, обласні управління лісового та мисливського господарства, водних ресурсів, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад
У сфері туризму та культури у 2015 році будуть реалізовуватися заходи, що передбачають:

посилення контролю за дотриманням законодавства у сфері охорони культурної спадщини та забезпечення реставрації пам’яток культурної спадщини;
популяризація національної культурної спадщини серед учнівської та студентської молоді, громадськості, збереження та використання архітектурних комплексів та ансамблів області; 

збереження та примноження культурної спадщини шляхом забезпечення функціонування культурно-мистецьких закладів та проведення заходів;
початок робіт з ліквідації наслідків обвалу цегляної стіни та підсиленню існуючих конструкцій у державному історико-культурному заповіднику “Межибіж”, зокрема виготовлення науково-проектної документації;
будівництво музичного училища у комплексі з музичною школою по вул. Прибузька, 8 у м. Хмельницький; 

проведення капітального ремонту покрівлі будівлі та перекриття над фойє, кіно- і концертним залами районного будинку культури по вул. Заславська, 6 селище Віньківці; поточного ремонту покрівлі кінотеатру “Зоря” селище Стара Синява за рахунок коштів обласного бюджету;
використання об’єктів культурної спадщини (пам’яток сакральної архітектури, палацово-паркових комплексів, замків, фортець) у туристичній сфері;

проведення аналізу стану санаторіїв та баз відпочинку, сприяння щодо забезпечення відповідності туристичних закладів області міжнародним стандартам та пошуку інвесторів;

сприяння розвитку мережі підприємств готельного господарства; 

розвиток сільського зеленого туризму;

створення умов для забезпечення доступу громадян до кінопослуг шляхом збереження та розвитку закладів кіномережі і кіновідеопрокату;

забезпечення використання кінофільмів у навчальному процесі школярів, з вивченням творів вітчизняної та зарубіжної класики із залученням екранного мистецтва;

проведення широкомасштабної акції з демонструванням документальних фільмів з профілактики ВІЛ/СНІДу та туберкульозу для студентів і молоді в усіх вищих навчальних закладах, коледжах, загальноосвітніх школах; 

забезпечення проведення другого етапу обласного кінофестивалю художніх хронікально-документальних фільмів присвячених 70-й річниці Великої Перемоги.
Відповідальні виконавці: управління інфраструктури та туризму, культури, національностей та релігій, Департамент освіти і науки облдержадміністрації, обласна фірма “Кіновідеопрокат”, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад
У сфері молоді та спорту у 2015 році будуть реалізовуватися заходи, що передбачають:

відродження національно-патріотичного виховання шляхом збагачення духовного потенціалу учнівської та студентської молоді; 
відродження кращих надбань українського народу, його культурних і національних традицій; 
проведення гуртків козацько-лицарського виховання “Джура”, семінарів, змагань та інших масових заходів з військово-патріотичної гри “Сокіл” (“Джура”); 
організацію молодіжних акцій з нагоди відзначення Дня молоді України, 19-річниці Конституції України, 24-річниці незалежності України;
забезпечення ефективної підготовки до Олімпійських, Дефлімпійських, Паралімпійських, Всесвітніх ігор, чемпіонатів світу та Європи шляхом проведення спортивних заходів з олімпійських та не олімпійських видів спорту та навчально-тренувальних зборів для забезпечення участі спортсменів Хмельницької області у чемпіонатах України, Всеукраїнських змаганнях, а також у чемпіонатах області.
Відповідальні виконавці: Департамент освіти і науки, управління молоді та спорту облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети міських (міст обласного значення) рад.

Результати виконання Програми
Завдяки спільній продуктивній роботі всіх органів державної влади та органів місцевого самоврядування, спрямованій на забезпечення виконання завдань та заходів Програми, дасть змогу забезпечити у 2015 році ефективне використання всіх наявних і залучених в область ресурсів.

Розвиток основних сфер економічної діяльності: дозволить дещо сповільнити спад промислового виробництва, який становитиме 98,0 відсотка. Приріст валової продукції сільського господарства по всіх категоріях господарств у порівнянних цінах 2010 року становитиме 0,1 відсотка. Передбачається підвищення конкурентоспроможності промислового виробництва та нарощування експортного потенціалу підприємств, впровадження сертифікованих за європейськими стандартами виробництв.

Не дивлячись на вжиті заходи щодо усунення негативних наслідків від штучного закриття для багатьох українських товарів і послуг традиційних, у тому числі глибоко кооперованих ринків, прогнозується зменшення обсягу експорту місцевих товарів на 15,4%, імпорту – на 11,9 відсотка. 

Поліпшення інвестиційного клімату: прогнозується збільшення загального обсягу прямих іноземних інвестицій, залучених в економіку області, на 3,0% та у розрахунку на одну особу ​становитиме 150,2 долара США. Загальна сума кредитів, наданих комерційними банками суб’єктам господарювання, становитиме 2800,0 млн. грн. (на 10,5% більше ніж торік). Частка довгострокових кредитів зросте до 59 відсотків.

Активізація підприємницької діяльності: кількість малих підприємств досягне 6590 одиниць, кількість середніх підприємств – 397 одиниць. Частка малих підприємств в обсягах реалізації продукції становитиме 27,0%, середніх підприємств – 51 відсоток. До бюджету усіх рівнів від діяльності малого бізнесу надійде 799,1 млн. грн., від діяльності середнього бізнесу – 774,6 млн. гривень. 
Підвищення рівня життя населення: середньомісячна номінальна заробітна плата збільшиться до 3071,0 грн. (на 6,7% більше показника 2014 року), рівень безробіття (за методологією МОП) не перевищить 8,4% та зменшиться на 1 відсоток.

Обсяг обороту роздрібної торгівлі у діючих цінах зросте на 36,0% порівняно до 2014 року. 

В експлуатацію буде введено житло загальною площею 335 тис. кв. метрів.

Директор Департаменту 

економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації



      Ю.Драч

