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Додаток 2 

до рішення обласної ради

05 грудня 2013 року 
№ 3-18/2013
ЗВІТ

про виконання  заходів Регіональної програми підтримки малого підприємництва 

Хмельницької області на 2011-2012 роки 
	№

з/п
	З А Х О Д И
	Виконання заходів  (причини невиконання)

	Розділ 2. Упорядкування нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності

	1
	Реалізація повноважень облдержадміністрації у здійсненні державної регуляторної політики
	Виконано

Здійснювався системний контроль за дотриманням структурними підрозділами обласної державної адміністрації та місцевими органами виконавчої влади в області вимог Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, у межах повноважень облдержадміністрацією забезпечено виконання вимог Закону України “Про прискорений перегляд регуляторних актів, прийнятих органами та посадовими особами місцевого самоврядування”.
Регуляторні дії в області було спрямовано на недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, зменшення втручання у діяльність суб’єктів господарювання, забезпечення дотримання процедур підготовки регуляторних актів.

Проекти регуляторних актів оприлюднювалися на сайті облдержадміністрації в розділі “Регуляторна політика” для обговорення зацікавленими сторонами та отримання пропозицій. Повідомлення про їх оприлюднення було розміщено на шпальтах газети “Подільські вісті”. Протягом нормативно встановленого терміну обговорення проектів здійснювалися на засіданнях консультативно-дорадчих органів при облдержадміністрації та у  форматі “круглих столів”.

Подібна робота проводилася місцевими органами виконавчої влади. 
Протягом дії Програми прийнято 10 регуляторних актів облдержадміністрації.
Стосовно кожного регуляторного акту здійснювались процедури відстеження результативності їх дії відповідно до вимог статті 10 Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності” та згідно з щорічними планами-графіками здійснення відстежень результативності регуляторних актів.  



	2
	Планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на наступний календарний рік з подальшим їх оприлюдненням у спосіб, передбачений чинним законодавством
	Виконано

Плани діяльності обласної державної адміністрації з підготовки проектів регуляторних актів на 2011 та 2012 роки було затверджено у терміни, визначені статтею 7 Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, та оприлюднювались на офіційному сайті обласної державної адміністрації в розділі “Регуляторна політика” (www.adm.km.ua).

До планів діяльності обласної державної адміністрації з підготовки проектів регуляторних актів протягом дії Програми вносились зміни (11 липня 2011 року та             07 лютого, 21 травня і 16 липня 2012 року).

Із дотриманням термінів розроблялися та затверджувалися плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів усіма райдержадміністраціями та виконкомами  міських (міст обласного значення) рад. 

Відповідно до вимог статті 13 Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності” затверджено плани розміщено на офіційних сайтах місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, а також висвітлено у місцевих засобах масової інформації.

	3
	Формування реєстру діючих регуляторних актів облдержадміністрації та інших місцевих органів влади  на звітний рік
	Виконано

Реєстри власних регуляторних актів Хмельницької обласної державної адміністрації на 2011 та 2012 роки було сформовано та затверджено у встановленому порядку (25 березня 2011 року та 01 березня 2012 року), розміщено у розділі “Регуляторна політика” на офіційному сайті облдержадміністрації.

Подібні реєстри затверджено усіма райдержадміністраціями та виконкомами міських (міст обласного значення) рад.

	4
	Формування плану-графіку здійснення відстежень результативності власних регуляторних актів та забезпечення контролю за дотриманням термінів по проведенню відстежень
	Одночасно з реєстрами діючих власних регуляторних актів обласної державної адміністрації на 2011 рік та на 2012 рік було затверджено плани-графіки здійснення відстежень результативності власних регуляторних актів Хмельницької обласної державної адміністрації на відповідний період.

Протягом дії Програми здійснено відстеження результативності 14 розпоряджень голови обласної державної адміністрації, 3 спільних наказа Головного управління агропромислового розвитку та Головного фінансового управління облдержадміністрації.

	5
	Проведення публічних обговорень проектів регуляторних актів, розгляд проектів регуляторних актів на засіданнях консультативно-дорадчих органів при облдержадміністрації та інших місцевих органів влади
	Виконано 

Обговорення регуляторних актів здійснюється шляхом проведення громадських слухань, “круглих столів”, на засіданнях консультативно-дорадчих органів при місцевих органах виконавчої влади тощо.

Протягом звітного періоду проведено 8 засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва при облдержадміністрації та 345 засідань місцевих координаційних рад,      5 засідань регіональних галузевих рад підприємців при облдержадміністрації, 8 засідань регіональної ради підприємців області та 25 засідань секретаріату регіональної ради підприємців області.

Під час засідань було обговорено регуляторні акти щодо розміру орендної плати за земельні ділянки державної і комунальної власності, затвердження правил паркування автотранспортних засобів, встановлення тарифів щодо оплати транспортних послуг по перевезенню пасажирів, встановлення ставок єдиного податку та інші. 

	6
	Проведення прискореного перегляду чинних регуляторних актів місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування
	Виконано

Визначальним на шляху оптимізації державного регулювання підприємницької діяльності стало прийняття Закону України “Про прискорений перегляд регуляторних актів, прийнятих органами та посадовими особами місцевого самоврядування” (далі – Закон), який набрав чинності з 11 січня 2011 року.

Заходами з прискореного перегляду регуляторних актів, прийнятих органами та посадовими особами місцевого самоврядування, передбачалося  протягом 120 днів оптимізувати кількість рішень органів місцевого самоврядування щодо регулювання підприємницької діяльності шляхом внесення змін або скасування тих рішень, що не відповідають принципам державної регуляторної політики.   

Органами місцевого самоврядування було створено 625 робочих комісій з прискореного перегляду регуляторних актів.

В області перегляду підлягало 4080 регуляторних актів органів місцевого самоврядування. З них 2271 акт або 56,0% були визнані такими, що не відповідають принципам державної регуляторної політики, як наслідок, 2092 рішення скасовано та 179 рішень зазнали змін.
Хмельницька область була однією із перших, органи самоврядування якої стовідсотково завершили роботу по прискореному перегляду регуляторних актів (17 серпня 2011 року).

	7
	Забезпечення підтримки функціонування та супроводу розділу “Регуляторна політика” на офіційних сайтах облдержадміністрації, райдержадміністрацій, виконавчих комітетів міських (міст обласного значення) рад


	Виконано

З метою забезпечення прозорості діяльності обласної державної адміністрації на офіційному сайті створено та забезпечено інформаційний супровід розділу “Регуляторна політика”.

Крім того, облдержадміністрацією щопівроку здійснювався моніторинг інформації розділу “Регуляторна політика” на офіційних сайтах райдержадміністрацій, виконкомів міських (міст обласного значення) рад, вживались відповідні заходи по забезпеченню їх інформаційного наповнення, зокрема щодо наявності:
планів підготовки проектів регуляторних актів;

інформації про посадових осіб, відповідальних за здійснення державної регуляторної політики;

реєстрів власних регуляторних актів;

планів-графіків здійснення відстежень результативності власних регуляторних актів;

проектів регуляторних актів для обговорення;

звітів про відстеження результативності регуляторних актів;

звітів про здійснення  державної регуляторної політики;

інформації про результати прискореного перегляду регуляторних актів, прийнятих органами та посадовими особами місцевого самоврядування;

загальних положень щодо реалізації державної регуляторної політики. 

	8
	Забезпечення висвітлення засобами масової інформації матеріалів щодо проблемних питань розвитку малого підприємництва та регуляторної політики


	Виконано

Протягом дії Програми через ЗМІ у формі прес-конференцій, інтерв’ю, публікацій, зустрічей керівників структурних підрозділів облдержадміністрації з представниками ЗМІ було забезпечено висвітлення проблемних питань розвитку і підтримки малого бізнесу та покращення його діяльності, оприлюднювались проекти регуляторних актів місцевих органів влади та самоврядування, а також проводились заходи за участю представників  підприємницької громадськісті по обговоренню нагальних проблем, що заважають здійсненню підприємницької діяльності, у тому числі засідання консультативно-дорадчих органів при облдержадміністрації, нарад, робочих зустрічей.

На ХОДТРК “Поділля-Центр” у  програмі “Акценти” щовівторка у прямому ефірі головою облдержадміністрації, головою регіонального комітету з економічних реформ при облдержадміністрації висвітлювались питання про роботу облдержадміністрації у напрямку реалізації економічних реформ, визначених Президентом України та Урядом.

	9
	Забезпечення взаємодії усіх державних установ-учасників реєстраційної процедури в системі здійснення державної реєстрації та припинення суб’єктів підприємництва за принципом “єдиного вікна”


	Виконано

З метою спрощення реєстраційних процедур для суб’єктів господарювання принцип “єдиного вікна” було реалізовано місцевими підрозділами Головного управління Пенсійного фонду України в області, обласним відділенням Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, управлінням виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України в області, органами статистики.

Налагоджено щоденний електронний обмін реєстраційними даними з державними реєстраторами в усіх місцевих підрозділах податкової адміністрації в області, що надало можливість забезпечити “безконтактну” процедуру взяття суб’єктів підприємницької діяльності на податковий облік та отримання платниками податків довідок про взяття їх на облік.



	10
	Запровадження електронної системи державної реєстрації суб’єктів господарювання
	Виконано

Відповідно до Закону України “Про електронну систему державної реєстрації суб’єктів господарювання” юридичним особам та фізичним особам-підприємцям було забезпечено можливість здійснити державну реєстрацію без подачі пакету документів у паперовому вигляді, а лише направивши державному реєстратору відповідні електронні документи.

Разом з тим, станом на 01 січня 2013 року цією послугою не скористався жоден суб’єкт господарювання.

	11
	Проведення юридичної експертизи документів, які подаються для проведення реєстраційних дій
	Виконано

Проведення юридичної експертизи документів, які подаються для проведення реєстраційних дій, здійснювалось відповідно до вимог Закону України “Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців”.

	12
	Забезпечення ефективного функціонування місцевих дозвільних центрів:

організація ефективної взаємодії представників місцевих дозвільних органів та державних адміністраторів, забезпечення стовідсоткової участі дозвільних органів у процедурі видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності
	Виконано 

Питання налагодження ефективної роботи дозвільних центрів знаходилось на постійному контролі облдержадміністрації.

У кожному районі та місті обласного значення у режимі надання консультацій, видачі дозволів місцевого та обласного рівня та участі у роботі дозвільного центру представників місцевих дозвільних органів діяли 26 дозвільних центрів. 

Протягом 2011 року було видано 13,7 тисяч документів дозвільного характеру, 2012 року – 38,3 тисяч документів (2010 рік – 16760). 

У рейтингу регіонів України станом на 01 квітня 2012 року Хмельницька область посіла:

4 місце – по кількості зареєстрованих декларацій (після Автономної республіки Крим, Донецької та Дніпропетровської областей);

8 місце – по кількості виданих дозволів.

За останнім показником Хмельниччина посіла 1 місце серед регіонів Західної України та сусідніх Вінницької та Житомирської областей.

Впроваджувалися заходи щодо скорочення часових витрат суб’єктів підприємницької діяльності на отримання дозволів та оптимізації видачі документів дозвільного характеру:

видача дозволів здійснювалась відповідно до порядків (регламентів, інформаційних карток, пам’яток тощо);

проводились засідання місцевих дозвільних органів у рамках дозвільного центру щодо визначення шляхів оптимізації дозвільних процедур;

здійснювався контроль державними адміністраторами термінів проходження документів через дозвільні органи.

З метою консолідації зусиль представників усіх владних структур в області для створення сприятливих умов ведення підприємницької діяльності шляхом забезпечення безумовного виконання вимог Закону України “Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності”:

03 червня 2011 року з метою впорядкування видачі документів дозвільного характеру у сфері будівництва та у зв’язку з прийняттям Закону України “Про регулювання містобудівної діяльності” інспекцією Державного архітектурно-будівельного контролю в області проведено нараду з питань взаємодії дозвільного органу та державних адміністраторів по видачі документів дозвільного характеру у сфері будівництва;

29 липня  2011 року за участю заступників голів райдержадміністрацій, представників обласних дозвільних органів та державних адміністраторів було проведено “круглий стіл” на тему: “Обговорення проблемних питань по забезпеченню ефективної  роботи місцевих дозвільних центрів”;

18 січня 2012 року проведено нараду-семінар з державними адміністраторами дозвільних центрів області та представниками державної хлібної інспекції області з питання координації дій по видачі документів дозвільного характеру вищезгаданої інспекції через дозвільні центри;

27 вересня 2011 року та 22 травня 2012 року стан організації в області роботи з видачі документів доз​вільного характеру за принци​пом організаційної єдності та “єдиного вікна” розглядалось на засіданні колегії облдержадміністрації.

За результатами розгляду було прийнято розпорядження голови облдержадміністрації від 28.09.2011 року №370/2011-р та від 25.05.2012 року №115/2012-р, якими визначено вичерпний перелік завдань головам райдержадміністрацій, міським (міст обласного значення) головам та керівникам дозвільних органів щодо налагодження ефективної роботи дозвільних центрів.

	13
	Застосування декларативного принципу та принципу “мовчазної згоди” при видачі документів дозвільного характеру відповідно до чинного законодавства 
	Виконано частково

За декларативним принципом регулюються дозвільні процедури у сфері державного пожежного нагляду та нагляду з питань охорони праці, на початок виконання підготовчих і будівельних робіт, щодо готовності об’єкта до експлуатації, здійснюється розміщення суб’єктами господарювання малих архітектурних форм, закладів торгівлі та ресторанного господарства.

Протягом 2011 року в області було зареєстровано 3234 декларації. У результаті запровадження з 01 січня 2012 року процедури видачі дозвільних документів за принципом “єдиного вікна”, кількість декларацій, зареєстрованих протягом 2012 року збільшилась на 431 одиницю порівняно з 2011 роком. Усього протягом 2012 року зареєстровано 3665 декларації.

Пропозиції щодо необхідності розробки механізму практичної реалізації принципу “мовчазної згоди” за рахунок приведення у відповідність нормативно-правових актів інших державних органів, які повинні враховувати право суб’єкта господарювання діяти за принципом “мовчазної згоди”, неодноразово надсилась Кабінету Міністрів України, Держпідприємництву, Мінекономрозвитку.

	14
	Забезпечення комплексного інформаційного супроводу проходження дозвільно-погоджувальних процедур суб’єктами господарювання, при реалізації ними стратегічно важливих інвестиційних проектів для регіону
	Виконано

Державною бюджетною установою “Хмельницький регіональний центр з інвестицій та розвитку” було забезпечено повний супровід інвестора. Протягом дії Програми інформаційний супровід у Центрі отримали 32 інвестиційних проекти.

Комплексний інформаційний супровід проходження дозвільно-погоджувальних процедур суб’єктами господарювання за допомогою Єдиної електронної інформаційної системи було забезпечено дозвільним центром виконкому Хмельницької ради. 
Кам’янець-Подільської міською владою було забезпечено комплексний інформаційний супровід проходження дозвільно-погоджувальних процедур для реалізації в місті інвестиційного проекту з будівництва будівельно-господарського гіпермаркету “Епіцентр”, за рахунок чого проект було реалізовано в найкоротший термін.

	15
	Розробка механізму максимального спрощення дозвільних процедур на об’єкти будівництва
	Виконано

Процес підготовки та отримання документів дозвільного характеру у будівництві дозвільними центрами області було спрощено відповідно до вимог Закону України від       17 лютого 2011 року №3038-VI “Про регулювання містобудівної діяльності”.

Зокрема, зменшилась кількість дозвільних і погоджувальних процедур, скорочено час їх проходження; зменшено перелік необхідних для отримання дозволу документів, створено можливість здійснення окремих видів господарської діяльності без отримання документа дозвільного характеру на основі декларації відповідності матеріально-технічної  бази вимогам законодавства тощо.

	16
	Забезпечення функціонування єдиної автоматизованої загальнодержавної системи збирання, накопичення, захисту, обліку та надання відомостей про документи дозвільного характеру або про відмову у їх видачі (Реєстр документів дозвільного характеру) та видачі відомостей з Реєстру
	Виконано частково

Станом на 01 січня 2012 року усіх державних адміністраторів області було забезпечено оновленою версією Автоматизованої інформаційної системи ведення Реєстру документів дозвільного характеру.

Вжито вичерпних заходів щодо забезпечення фінансування у 2012 році витрат райдержадміністрацій, спрямованих на функціонування Реєстру документів дозвільного характеру, у тому числі запровадження системи електронного документообігу та автоматизованого обміну даними між державними адміністраторами та дозвільними органами. Як результат, у сумі  асигнувань  загального  фонду державного бюджету на утримання райдержадміністрацій Хмельницької області на 2012 рік по КЕКВ 5000 “Інші видатки” було передбачено видатки на суму 180,0 тис. гривень.

Станом на 01 січня 2013 року доступ до Реєстру документів дозвільного характеру було забезпечено державними адміністраторами 18-ти райдержадміністрацій та 4-х виконкомів міських (міст обласного значення) рад. 

	17
	Проведення аналізу діяльності місцевих дозвільних центрів на підставі моніторингу показників їх діяльності 
	Виконано

Щомісячно проводився аналіз діяльності місцевих дозвільних центрів на підставі моніторингу показників їх роботи. Інформація про результати діяльності місцевих дозвільних центрів відповідно до визначених форм звітності направлялась Мінекономрозвитку  та Держпідприємництву. 

Протягом 2011 року було видано 13,7 тисяч документів дозвільного характеру, 2012 року – 38,3 тисяч документів (2010 рік – 16760). 

Протягом 2011 року в області було зареєстровано 3234 декларації. Кількість декларацій, зареєстрованих протягом 2012 року збільшилась на 431 одиницю порівняно з 2011 роком. Усього протягом 2012 року було зареєстровано 3665 декларації.

	18
	Проведення перевірок роботи місцевих реєстраційних офісів та дозвільних центрів щодо ефективності їх діяльності та дотримання всіма службами процедур за принципом організаційної єдності
	Виконано

Протягом ІІ півріччя 2011 року комісією з вивчення стану впровадження економічних реформ у Хмельницькій області було проведено виїзні перевірки дозвільних центрів           12 районів (Білогірський, Віньковецький, Городоцький, Деражнянський, Ізяславський, Красилівський, Летичівський, Новоушицький, Старосинявський, Чемеровецький, Теофіпольський та Ярмолинецький райони).

У ІІ кварталі 2012 року проведено перевірки діяльності дозвільних центрів Красилівської, Ярмолинецької райдержадміністрацій та Нетішинської міської ради.

	19
	Забезпечення підтримки функціонування та супроводу розділу “Дозвільна система” офіційних сайтів облдержадміністрації, місцевих органів влади
	Виконано

Облдержадміністрацією, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування на офіційних сайтах було забезпечено функціонування та інформаційний супровід веб-сторінки “Дозвільна система”, на якій розміщувалась така інформація:

перелік державних адміністраторів;

реєстр вільних нежилих приміщень державної та комунальної власності, які можуть бути передані у власність (оренду) та їх характеристика; 

перелік вільних земельних ділянок, які можуть бути передані у власність (оренду) та їх характеристика; 

перелік родовищ, потенційних для їх розробки та використання при здійсненні  підприємницької  діяльності.

Інформація щоквартально оновлювалася.

Інформація про вільні нежитлові приміщення для надання в оренду, розміщувалася на офіційному веб-сайті Фонду державного майна України http://www.spfu.gov.ua/ у рубриці “Оренда держмайна” підрубрика “Потенційні об’єкти”.

	20
	Оформлення паспортів місцевих дозвільних центрів з щоквартальним оновленням інформації та розміщенням на офіційному сайті облдержадміністрації у розділі “Дозвільна система”
	Виконано

Щоквартально райдержадміністраціями та виконкомами міських (міст обласного значення) рад розроблялися паспорти місцевих дозвільних центрів у форматі, визначеному спеціально уповноваженим органом з питань  дозвільної системи. Зміни до паспортів вносяться в оперативному порядку.

	21
	Проведення навчальних семінарів для:

осіб, відповідальних за здійснення державної регуляторної політики;

державних реєстраторів;

державних адміністраторів дозвільних центрів
	Виконано

У Центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій за участю викладачів – спеціалістів Головного управління економіки облдержадміністрації відбулося навчання протягом:

21-23 березня 2011 року – керівників та спеціалістів управлінь економіки райдержадміністрацій, виконкомів міських (міст обласного значення) рад на тематику: “Основні засади державної регуляторної політики та прискорений перегляд регуляторних актів органами місцевого самоврядування” та “Основні засади державної регуляторної політики у сфері ціноутворення” в рамках тематичного короткотермінового семінару “Економічні реформи в контексті соціально-економічного розвитку регіону”;

05-07 квітня 2011 року – працівників юридичних відділів виконкомів районних рад за тематикою: “Основні засади державної регуляторної політики” в рамках тематичного короткотермінового семінару “Шляхи удосконалення діяльності юридичних служб органів місцевого самоврядування”;

24-27 січня 2012 року – секретарів сільських, селищних рад за тематикою: “Особливості прийняття регуляторних актів посадовими особами місцевого самоврядування” у рамках тематичного короткотермінового семінару “Актуальні питання організації діяльності сільських, селищних рад”.

З метою впорядкування видачі документів дозвільного характеру у сфері будівництва та у зв’язку з прийняттям Закону України “Про регулювання містобудівної діяльності”             3 червня 2011 року інспекцією Державного архітектурно-будівельного контролю в області за сприяння облдержадміністрації проведено нараду з питань взаємодії дозвільного органу та державних адміністраторів по видачі документів дозвільного характеру у сфері будівництва. 

29 липня  2011 року за участю заступників голів райдержадміністрацій, представників обласних дозвільних органів та державних адміністраторів було проведено “круглий стіл” на тему: “Обговорення проблемних питань по забезпеченню ефективної  роботи місцевих дозвільних центрів”.

18 січня 2012 року проведено нараду-семінар з державними адміністраторами дозвільних центрів області та представниками Державної хлібної інспекції області з питання координації дій по видачі документів дозвільного характеру вищезгаданої інспекції через дозвільні центри.

	22
	Спрощення та вдосконалення адміністрування місцевих податків і зборів
	Виконано

За результатами виконання вимог Закону України “Про прискорений перегляд регуляторних актів, прийнятих органами та посадовими особами місцевого самоврядування” у 2011 році:

у всіх районних радах було скасовано рішення, що встановлюють розміри ставок єдиного та місцевих податків;

сільськими, селищними, міськими (міст районного значення) радами прийнято 602 рішення щодо встановлення ставок єдиного податку на 2011 рік (за даними органів місцевого самоврядування) та 560 рішень – на 2012 рік (за даними ДПА в області).

Кардинальна зміна підходів до планування документальних перевірок забезпечила заміну кількісного показника відібраних до перевірок суб’єктів господарювання на якісну із застосуванням ризико-орієнтованої системи відбору платників до проведення документальних перевірок. 
При плануванні проведення документальних перевірок, органами ДПС в області було забезпечено відкритість та прозорість відбору платників податків до плану-графіку проведення документальних перевірок та періодичності проведення таких перевірок відповідно до Податкового кодексу України.

	23
	Створення сприятливих умов для діяльності консультативно-дорадчих органів при місцевих органах влади (координаційні ради з питань розвитку підприємництва, регіональні та місцеві галузеві ради підприємців)
	Виконано

Протягом 2011-2012 років проведено 8 засідань координаційної ради з питань розвитку підприємництва при облдержадміністрації та 345 засідань місцевих координаційних рад,     5 засідань регіональних галузевих рад підприємців при облдержадміністрації, 8 засідань регіональної ради підприємців області та 25 засідань секретаріату регіональної ради підприємців області.

Спільно з представниками підприємницької громадськості опрацьовано проект Митного кодексу, проблемні питання практичного застосування 15 діючих законів та                         14 законопроектів, у тому числі з питань спрощеної системи оподаткування, пенсійної та земельної реформи, митних процедур.

За результатами спільної роботи узагальнено та направлено центральним органам виконавчої влади близько 800 пропозицій до проектів законодавчих актів з питань регулювання підприємницької діяльності.

	24
	Забезпечення ефективної діяльності консультативно-дорадчих органів при органах податкової та митної служб (громадських рад)
	Виконано

Протягом звітного періоду проведено 119 засідань громадських рад при органах державної податкової служби області. 

Крім того, як результат співпраці між Союзом промисловців і підприємців області, об’єднанням організацій роботодавців області та ДПА в області активно працювала узгоджувальна робоча група по вирішенню спірних питань. Протягом звітного періоду по області проведено 160 засідань робочої групи.

Хмельницькою митницею було організовано проведення 20 заходів (засідань громадської ради, “круглих столів”, зустрічей) за участю суб’єктів зовнішньоекономічної діяльності, під час яких обговорено питання щодо пошуку джерел наповнення державного бюджету, виконання завдань, визначених Президентом України та керівництвом Державної митної служби України в рамках Концепції реформування діяльності митної служби “Обличчям до людей”, декриміналізації товарної контрабанди, спрощення митних процедур, змін у митному законодавстві тощо.

	25
	Запровадження “гарячих ліній” (“телефон довіри”), налагодження роботи громадських приймалень, проведення “дні відкритих дверей”, “консультаційні дні” 
	Виконано 

В обласній державній адміністрації на постійній основі щовівторка з 11.00 до 12.00 год. працювала та працює “гаряча лінія” – “Запитай у влади” ((0382) 76-57-82), за допомогою якої із питаннями до високопосадовців зверталися суб’єкти підприємницької діяльності.

На базі Головного управління економіки облдержадміністрації було запроваджено “гарячу лінію” ((0382)76-51-52) з представниками бізнесу для оперативного напрацювання пропозицій з покращення умов ведення підприємницької діяльності, реагування на проблеми, які можуть виникати у процесі отримання адміністративних послуг тощо. 

Телефони “Довіра” (“гаряча лінія”) працювали при всіх райдержадміністраціях та виконкомах міських (міст обласного значеня) рад. 

В усіх місцевих підрозділах ДПА в області постійно проводилися сеанси телефонного зв’язку “гаряча лінія”: протягом 2011 року проведено 709 та 671 сеанс – протягом 2012 року. Інформація про функціонування “гарячої лінії” доводилася до платників податків через ЗМІ, розміщувалася на інформаційних стендах підвідомчих державних податкових інспекцій та веб-сайті ДПА в області. 
“Гаряча телефонна лінія” функціонувала в обласному центрі зайнятості                   ((0800) 505-06-00). У приміщеннях усіх районних та міських центрів зайнятості, сільських (селищних) рад інформація розміщувалася у доступних для відвідувачів місцях.

Обласним центром зайнятості проведено 75 “днів центру зайнятості” та “днів відкритих дверей”, 82  “дні роботодавця”. 
Органами Пенсійного фонду України в області за допомогою постійно діючих                 34 “гарячих” телефонних ліній одержали консультації більше 41,0 тис. громадян. Налагоджено роботу 26 громадських приймалень та 3 залів обслуговування, які відвідало 1296,3 тис. громадян. (“Гаряча телефонна лінія” Головного управління Пенсійного фонду України в області –  (0382) 76-35-13).

	26
	Підготовка пропозицій центральним органам виконавчої влади з питань удосконалення нормативно-правової бази, що регламентує діяльність малого підприємництва за участю представників бізнесу та їх громадських об’єднань 
	Виконано

Облдержадміністрація постійно аналізує економічну ситуацію регіону з метою виявлення шляхів покращення процесів розвитку в економічній та соціальній сферах та спрямовує зусилля на вирішення наявних проблемних питань, ініціює перед центральними органами виконавчої влади питання щодо внесення змін до нормативно-правових актів, які сприяють розвитку економіки регіону.

Пропозиції з питань удосконалення нормативно-правової бази, що регламентує діяльність підприємництва, неодноразово направлялися Адміністрації Президента України, Комітету з економічних реформ, Кабінету Міністрів України, Міністерству економічного розвитку і торгівлі України, Міністерству регіонального розвитку та будівництва України та іншим центральним органам виконавчої влади. 

Пропозиції стосувалися проекту Митного кодексу, проблемних питань практичного застосування 4 діючих законів та 8 законопроектів, у тому числі з питань спрощеної системи оподаткування, пенсійної та земельної реформи, митних процедур. Усього протягом 2011 року центральним органам виконавчої влади направлено близько 640 пропозицій до проектів законодавчих актів з питань регулювання підприємницької діяльності, протягом 2012 року – 168 пропозицій до 7 законопроектів та 11 діючих законодавчих актів.

	Розділ 3. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	3.1. Фінансово-кредитна підтримка малого підприємництва

	

	1
	Забезпечення фінансово-кредитної допомоги  суб’єктам малого підприємництва на поворотній основі через Регіональний Фонд підтримки підприємництва по Хмельницькій області
	Виконано частково

В обласному бюджеті області на 2011-2012 роки було передбачено 1343,7 тис. грн. на фінансування заходів Програми з надання фінансово-кредитної підтримки суб’єктам підприємницької діяльності. 

Станом на 01.01.2013 року в користуванні суб’єктів підприємництва знаходилось    3060,0 тис. грн., з яких протягом дії Програми через Регіональний Фонд підтримки підприємництва по Хмельницькій області надано фінансову підтримку на фінансування інвестиційних проектів 11 суб’єктам підприємницької діяльності на поворотній основі на суму 1035,0 тис. грн., у тому числі :

у 2011 році – 7-ми суб’єктам господарювання у сумі 675,0 тис. грн.;

у 2012 році – 4-м суб’єктам у сумі 360,0 тис. гривень.

	2
	Забезпечення фінансової підтримки суб’єктів малого підприємництва за рахунок міських (районних) бюджетів у рамках місцевих програм підтримки малого підприємництва
	Не виконано

Надання фінансової підтримки суб’єктів малого підприємництва за рахунок міських (районних) бюджетів у рамках місцевих програм підтримки малого підприємництва було задекларовано в усіх містах обласного значення та районах області, але через фінансову обмеженість міських та районних бюджетів кошти на зазначені цілі протягом 2011-2012 років не виділялися.

	3
	Проведення моніторингу ефективності використання коштів обласного бюджету Регіональним Фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області
	Виконано

У серпні 2011 році контрольно-ревізійним управлінням в області (КРУ в області) було проведено дослідження ефективності використання коштів обласного бюджету, спрямованих на здійснення заходів з виконання регіональних програм  розвитку малого підприємництва Хмельницької області впродовж 2008-2010 років та завершений період 2011 року в рамках державного фінансового аудиту. За результатами аудиту КРУ в області було підготовлено рекомендації та пропозиції.

	4
	Часткове відшкодування відсоткових ставок з місцевих бюджетів за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів 
	Виконано частково

Рішенням дев’ятої сесії обласної ради від 15 березня 2012 року №6-9/2012 “Про внесення змін до обласного бюджету на 2012 рік” було передбачено кошти на суму 57,4 тис. грн. на часткове відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів.  

Розпорядженням голови облдержадміністрації від 04.07.2012 року №166/2012-р затверджено склад конкурсної комісії з питань часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів.
Проте, бажаючих скористатися цією пільгою Регіональним Фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області, який було визначено Оператором згідно  з Порядком часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів, не виявлено.

	5
	Здійснення фінансової підтримки суб’єктів малого підприємництва у відповідності до: 

Порядку надання Регіональним Фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області фінансово-кредитної допомоги суб’єктам підприємництва за рахунок коштів обласного бюджету;

Порядку часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів
	Виконано
Фінансово-кредитна підтримка суб’єктів підприємництва здійснювалась у межах фактичного фінансування відповідно до Порядку надання Регіональним Фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області фінансово-кредитної допомоги суб’єктам підприємництва за рахунок коштів обласного бюджету згідно з додатком 1  до Програми.

Фінансова підтримка суб’єктів малого підприємництва шляхом часткового відшкодування на безповоротній основі з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів не здійснювалась.

	6
	Запровадження системи попереднього відбору та узагальнення інформації щодо податкових та кредитних історій суб’єктів господарювання, що звернулися за фінансово-кредитною підтримкою за рахунок бюджетів всіх рівнів
	Виконано

Регіональним Фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області було створено реєстр суб’єктів господарювання, які зверталися за фінансово-кредитною підтримкою за рахунок коштів обласного бюджету.  Здійснювався обмін інформацією з ПАТ КБ “Приватбанк” щодо кредитних історій суб’єктів господарювання, що звернулися за фінансово-кредитною підтримкою до Фонду.

	7
	Надання фінансово-кредитної підтримки фермерським господарствам за рахунок державного бюджету на поворотній та безповоротній основі
	Виконано частково

Протягом 2011 року через обласне відділення Українського Державного фонду підтримки фермерських господарств фінансову підтримку на поворотній основі на збільшення обігових коштів отримали  7  фермерських господарств на суму 1037,3 тис. грн. для компенсації витрат, пов’язаних з розробленням проектів відведення земельних ділянок для ведення фермерського господарства, сплатою відсотків за користування кредитами банків тощо.
Кошти для надання фінансово-кредитної підтримки фермерським господарствам з державного бюджету у 2012 році не виділялись.

	8
	Надання дотацій роботодавцям малого та середнього бізнесу на створення додаткових робочих місць для працевлаштування безробітних
	Виконано 

Протягом дії Програми на дотаційні робочі місця у 1580 роботодавців (у тому числі 830 фізичних осіб-підприємців) було працевлаштовано 2433 безробітних. Особлива увага приділялась працевлаштуванню соціально незахищених верств населення – випускників навчальних закладів, осіб з обмеженими фізичними можливостями, жінок з дітьми до 6 років, осіб передпенсійного віку тощо.

Для покриття витрат роботодавців на оплату праці безробітних, працевлаштованих шляхом надання дотацій, профінансовано 45154,0 тис. грн. коштів з Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття (26454,0 тис. грн. – у 2011  та 18700,0 тис. грн. – у 2012 році).

	9
	Надання безробітним одноразових виплат допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності
	Виконано 

Одноразову виплату допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності протягом дії Програми надано 1219 безробітним. Для фінансування цієї соціальної послуги з Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття використано 10108,1 тис. гривень.

	10
	Проведення спільного моніторингу щодо ефективності надання безробітним одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності за рахунок Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття 
	Виконано

Обласним центром зайнятості протягом дії Програми здійснювався моніторинг щодо ефективності надання одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності. Щорічно підвищується якість відбору претендентів серед безробітних, які бажають організувати власний бізнес.

За даними моніторингу, проведеного у 2011 та 2012 роках, питома вага безробітних осіб, які отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності та зареєструвалися як суб’єкти підприємницької діяльності, в загальній кількості зареєстрованих фізичних осіб-підприємців становить 13,1% та 9,0 %, відповідно. А питома вага безробітних, які отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності та скасували діяльність в загальній кількості ліквідованих фізичних осіб-підприємців, становить усього 2,2% і 2,4 % відповідно.

	11
	Надання фінансово-кредитної допомоги суб’єктам малого підприємництва та фермерським господарствам кредитними спілками
	Не виконано у зв’язку з нестабільністю інфраструктури фінансово-кредитних установ в області, припинення кредитування суб’єктів господарювання та/або запровадження невигідних для суб’єктів малого бізнесу умов кредитування через негативні прояви фінансової кризи.

	12
	Участь суб’єктів малого підприємництва у здійсненні закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти
	Виконано

На загальних підставах, передбачених нормативно-правовими документами з регламенту проведення процедур закупівель за бюджетні кошти, суб’єкти малого підприємництва залучалися до участі у тендерах на закупівлю продуктів харчування дитячих та медичних закладів, медикаментів, комп’ютерної техніки, медичного обладнання, продуктів нафтопереробки, проведення робіт з поточного ремонту та реконструкції об’єктів комунальної власності, автомобілів, наданню послуг у сфері житлово-комунального господарства.

Загалом, протягом 2011-2012 років участь у процедурах закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти (тендерах) взяли 780 суб’єктів малого бізнесу на загальну суму коштів 470,7 млн. гривень.

	13
	Залучення коштів міжнародних фондів і програм технічної допомоги для забезпечення фінансово-кредитної й інвестиційної підтримки суб’єктів малого підприємництва


	Виконано

На підставі Угоди про партнерство між Програмою розвитку ООН та Хмельницькою обласною державною адміністрацією і Хмельницькою обласною радою, укладеної у березні 2008 року, у 2011 році було завершено першу фазу Проекту ЄС/ПРООН “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду”. У рамках проекту за підтримки партнерів було реалізовано  50 мікропроектів на загальну суму 6,9 млн.грн. (8 районів, 40 сільських рад та 45 громадських організацій). 
У 2011 році в області розпочато реалізацію проекту “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду фаза - ІІ”, який триватиме до червня 2015 року. 

Крім того, протягом звітного періоду в рамках програм міжнародної технічної допомоги здійснювалася реалізація наступних проектів:

мініпроект “Мобільна служба підтримки сімей, що знаходяться в складних життєвих обставинах” – Український фонд соціальних інвестицій (за сприяння Уряду Швеції);

проект по очищенню  вулиць села “Сміття, бережись!” – Фонд ім. Стефана Баторія (Польща);

проект “Створення Корпусу Волонтерів для сільських громад України”, фінансування якого здійснювалось Урядом США;

програма будівництва ГЕС в селах Старокостянтинівського району – за сприяння ТОВ “Ресурс Еко Енерго” та німецької фірми “Кайзер”;

проведення тренінгів “Навчання та міжнародна сертифікація екскурсоводів” (м.Кам’янець-Подільський) – за підтримки USAID “ЛІНК”;

програма “Бібліоміст – Україна” – Фундація Білла та Мелінди Гейтс корпорації “Майкрософт” за партнерської підтримки Ради міжнародних наукових досліджень та обмінів (IREX).

У рамках проекту USAID ЛІНК розроблялися стратегічні плани підвищення конкурентоспроможності туристичної галузі Подільсько-Буковинського регіону та підвищення конкурентоспроможності і економічного розвитку міста Кам’янець-Подільський.
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	Створення та постійне оновлення на офіційному сайті облдержадміністрації бази щодо банківських та небанківських фінансово-кредитних установ з переліком їх послуг у сфері кредитування
	Виконано

Інформацію про банківські та небанківські фінансово-кредитні установи з переліком їхніх послуг у сфері кредитування було розміщено на офіційному сайті облдержадміністрації у розділі “Економіка та підприємництво”.

	3.2. Інвестиційна підтримка малого підприємництва

	15
	Підготовка рекламно-презентаційної продукції, формування каталогу експортного потенціалу підприємств області
	Виконано

В якості каталогу експортного потенціалу підприємств області було розроблено та виготовлено пакет матеріалів “Хмельниччина інвестиційна”, який містить розширену інформацію щодо 36 інвестиційних  проектів, перелік земельних ділянок, які можуть бути використані в процесі інвестиційної діяльності, загальну характеристику галузей економіки області.

Окрім цього, виготовлено інформаційно-презентаційні матеріали: Інвестиційний паспорт Хмельницької області, Каталог експортного потенціалу Хмельницької області, буклет “Хмельниччина запрошує”, відеофільм “Хмельниччина запрошує”.

Рекламно-іміджева продукція та інформаційно-презентаційні матеріали розповсюджувалися за допомогою торговельно-економічних місій при дипломатичних представництвах України за кордоном, а також під час виставково-ярмаркових заходів, інвестиційних форумів, бізнес-зустрічей, ділових візитів тощо.
Матеріали щодо інвестиційного потенціалу, привабливих інвестиційних пропозицій області надсилалися для їх публікації на сторінках різнопланових друкованих видань, включення в електронні каталоги, довідники тощо.

	16
	Розробка інвестиційних паспортів області та її адміністративно-територіальних одиниць
	Виконано

Щорічно оновлювались інвестиційні паспорти області, районів, міст обласного значення з відповідними додатками, зокрема: переліками земельних ділянок, які пропонуються для будівництва промислових об’єктів, туристично-рекреаційних комплексів, об’єктів торгівлі чи інших видів економічної діяльності; наявних виробничих та офісних приміщень, які можуть використовуватися інвесторами під промислові об’єкти, туристичні та відпочинкові комплекси, торгові та офісні центри тощо.

Інвестиційні паспорти розміщувалися на веб-сайтах райдержадміністрацій і виконкомів міських (міст обласного значення) рад.

У листопаді 2012 року було оновлено Інвестиційний паспорт Хмельницької області та виготовлено його електронну версію.

	17
	Формування баз даних об’єктів для інвестування та інвестиційних проектів (пропозицій)  регіону, розміщення інформації на офіційних сайтах місцевих органів влади
	Виконано

Інвестиційні проекти та пропозиції суб’єктів малого підприємництва області розміщувалися на офіційних сайтах райдержадміністрацій та виконкомів міських (міст обласного значення) рад.

Інформація щодо інвестиційних проектів регіонального значення направлялася Міністерству економічного розвитку і торгівлі України, Міністерству будівництва та житлово-комунального господарства України, Державному агентству з інвестицій  та управління національними проектами України, торговельно-економічним місіям при дипломатичних представництвах України за кордоном для її подальшого поширення та розміщення на офіційних сайтах зазначених установ.

Презентаційні матеріали про пріоритетні інвестиційні проекти підприємств області розміщені на офіційних веб-сайтах облдержадміністрації, райдержадміністрацій та виконкомів міських (міст обласного значення) рад, подавались для розміщення на веб-сайтах Державного агентства з інвестицій та управління національними проектами України, Міністерства економічного розвитку і торгівлі України, ряду торговельно-економічних місій за кордоном.

Матеріали щодо інвестиційного потенціалу, привабливих інвестиційних пропозицій області надсилались для їх публікації на сторінках різнопланових друкованих видань, включення в електронні каталоги, довідники тощо.
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	Організація надання методичної допомоги з розробки інвестиційних пропозицій та інвестиційних проектів місцевим органам виконавчої влади та місцевого самоврядування
	Виконано

З метою якісної підготовки проектних пропозицій, бізнес-планів, інвестиційних проектів та пропозицій облдержадміністрацією надавалася методична та інформаційна допомога суб’єктам господарювання (ініціаторам проектів), відповідним фахівцям райдержадміністрацій та виконкомів міських (міст обласного значення) рад області.

Протягом дії Програми представники місцевих органів виконавчої влади взяли участь у:

тематичному короткотерміновому семінарі “Залучення інвестицій в економіку Хмельницької області”;

засіданні Обласної координаційної ради Проекту ПРООН “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду, фаза-ІІ”;

семінарі-тренінгу на тему “Залучення інвестицій для розвитку економіки з точки зору інвестора” спільно з Проектом Агентства США з міжнародного розвитку ЛІНК за участі ДБУ “Хмельницький регіональний центр з інвестицій та розвитку”;
семінарі на тему “Підвищення інвестиційної привабливості регіонів на основі застосування концепцій регіонального брендінгу та маркетингу” за сприяння Міністерства економічного розвитку і торгівлі України в рамках проекту “Підвищення кваліфікації молодих управлінців з управлінь економіки обласних державних адміністрацій” спільно з німецьким Товариством міжнародного співробітництва GIZ ;

інформаційно-методичному семінарі “Розвиток місцевого самоврядування в рамках Всеукраїнського конкурсу проектів та програм розвитку місцевого самоврядування”, під час якого представники Державного фонду сприяння місцевому самоврядуванню в Україні висвітлили питання щодо можливості розвитку місцевого самоврядування в рамках конкурсу та залучення позабюджетних коштів;
“круглому столі” на тему “Розвиток промислових парків для залучення інвестицій” за сприяння облдержадміністрації, ДБУ “Хмельницький регіональний центр з інвестицій та розвитку” спільно з Проектом Агентства США з міжнародного розвитку “Локальні інвестиції та національна конкурентоспроможність”.

У квітні 2011 року було проведено нараду з питань активізації залучення прямих іноземних інвестицій за участі голів, перших заступників голів, начальників управлінь економіки Білогірської, Віньковецької, Волочиської та Старокостянтинівської райдержадміністрацій. У ході наради обговорювалися питання розроблення та реалізації інвестиційних проектів та пропозицій для залучення інвестиційних коштів у соціально-економічний розвиток районів.

Протягом листопада-грудня 2012 року на базі Центру перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій у рамках щотижневих занять з підвищення кваліфікації сільських, селищних, міських голів Головним управлінням економіки облдержадміністрації висвітлювались питання залучення позабюджетних коштів для соціально-економічного розвитку регіону.

	19
	Налагодження контактів з міжнародними та іноземними організаціями, що займаються програмами технічної допомоги, участь у цих програмах
	Виконано

На підставі Угоди про партнерство між Програмою розвитку ООН та Хмельницькою обласною державною адміністрацією і Хмельницькою обласною радою, укладеної у березні 2008 року, у 2011 році було завершено першу фазу Проекту ЄС/ПРООН “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду”. У рамках проекту за підтримки партнерів було реалізовано  50 мікропроектів на загальну суму 6,9 млн.грн. (8 районів, 40 сільських рад та 45 громадських організацій). 
У 2011 році в області розпочато реалізацію проекту “Місцевий розвиток, орієнтований на громаду фаза - ІІ”, який триватиме до червня 2015 року. 

Для участі у проекту підібрано заявки 50 громад 8 районів області (Білогірський, Віньковецький, Волочиський, Деражнянський, Ізяславський, Красилівський, Летичівський, Новоушицький) з реалізації мікропроектів вартістю 8,9 млн. гривень. 

Протягом звітного періоду в рамках програм міжнародної технічної допомоги партнерами у реалізації проектів виступили:
Український фонд соціальних інвестицій (за сприяння Уряду Швеції);

Фонд ім. Стефана Баторія  (Польща);

Європейська Комісія консорціуму європейських компаній;

Уряд Канади організація Canada – Morld – Youth;

Міжнародний фонд “Відродження”;

Проект Агентства США з міжнародного розвитку ЛІНК;

Проект Агентства США з міжнародного розвитку “РМТ”;

Фундація Білла та Мелінди Гейтс корпорація “Майкрософт” за партнерської підтримки Ради міжнародних наукових досліджень та обмінів (IREX);

- ПРООН/ ЄС;

Європейський Союз (виконавець контракту ONET Technologies Grands Projects, Франція);

Європейський Союз (виконавець контракту Nukem Technologies, GmbH, Німеччина), 

Європейський союз (виконавець контракту Iberdrola Engineering&Cоnstruction, Іспанія).
У рамках проекту USAID ЛІНК розроблялися стратегічні плани підвищення конкурентоспроможності туристичної галузі Подільсько-Буковинського регіону та підвищення конкурентоспроможності і економічного розвитку міста Кам’янець-Подільський.

У рамках проекту Європейського Союзу “Підтримка сталого регіонального розвитку в Україні” протягом  2011 року розроблено Стратегію регіонального розвитку Хмельницької області на 2011-2020 роки з використанням кращого європейського та українського досвіду,  яку затверджено рішенням обласної ради від 18 травня 2011 року № 24-4/2011.

З метою зміцнення нових та розвитку вже існуючих зв’язків з іноземними державами та налагодження прямих ділових контактів, проводились ділові зустрічі керівництва облдержадміністрації та підприємницького сектору області з представниками бізнес-кіл та державних установ європейських держав. 

Зокрема, протягом дії Програми відбулися ділові зустрічі керівництва облдержадміністрації з представниками Російської Федерації, Чеської Республіки, Республіки Польща, Словаччини, Австрії, Фінської Республіки, Румунія, Хорватія та США.

Як результат, облдержадміністрацією укладено 20 міжрегіональних угод про співробітництво з регіонами Російської Федерації, Білорусі, Литви, Польщі, Румунії, Грузії, Китаю, Хорватії.
Значною подією для Хмельниччини є візит 1-5 грудня 2012 року делегації області до Держави Кувейт з  метою участі у бізнес-форумі “Інвестиційні та експортні можливості Хмельницької області”.  Під час візиту було презентовано експортний потенціал області, конкурентоспроможну промислову продукцію, можливості сільського господарства області тощо. Зокрема, представлено ряд підприємств області: ТОВ “Хмельницькмлин”,  ЗАТ “Деражнянський молочний завод”, ПП “Полуботкін”, їх інвестиційні та експортні пропозиції.
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	Забезпечення участі суб’єктів малого підприємництва області у ділових зустрічах з діловими представниками регіонів України та зарубіжних країн, навчальних семінарах, тренінгах, в інвестиційно-інноваційних виставках та ярмарках
	Виконано

Інформація щодо проведення міжнародних виставкових заходів систематично поширювалась облдержадміністрацією серед суб’єктів підприємницької діяльності області. 

З метою сприяння розвитку малого бізнесу Хмельницькою торгово-промисловою палатою (ТПП) на постійній основі забезпечувалася участь суб’єктів малого підприємництва області у ділових зустрічах з представниками регіонів України та зарубіжних країн. 

Протягом звітного періоду суб’єкти малого підприємництва області брали участь у  заходах міжнародного рівня, а саме:

презентації Хмельницької області в рамках Презентації економічного потенціалу регіонів України  у  Австрії, (м. Відень, 10-13 листопада 2011 року);
виїзному засіданні Міжнародного Трейд-клубу в Україні, під час якого Хмельницьку область відвідали представники країн США, Великобританії, Німеччини, Аргентини, Угорщини, Ізраїлю, Словаччини, Польщі, Румунії, а також Європейської торгової палати. У рамках візиту було проведено ділові переговори членів клубу з представниками бізнес-кіл Хмельниччини, у тому числі суб’єктів малого підприємництва області (19-20 травня 2011 року); 

українсько-угорському бізнес-форумі  в рамках офіційного візиту до Угорщини Прем’єр-міністра України М. Азарова  (23-24 січня 2012 року);
Міжнародній науково-практичній конференції “Інноваційні форми міжнародного регіонального співробітництва”, в якій взяли участь  делегації з Польщі, Хорватії, Румунії, Білорусії, Росії, громадські організації земляцтв Хмельниччини, науковці провідних вузів України, Росії, Польщі, представники бізнесових кіл, посадовці центральних та місцевих органів влади, представники владних та недержавних установ (21-22 березня 2012 року);

бізнес-форумі “Київ-Відень” (07 листопада 2012 року);

міжнародній виставці Euro Tier 2012 (м.Ганновер, Німеччина, 13-16 листопада 2012 року);

засіданні “круглого столу” на тему: “Діяльність Державного агентства з інвестицій та управління національними проектами України: нові підходи та можливості співпраці”       (22 листопада 2012 року);

інтеграційній поїздці “Baltica 2012” (Гданськ – Стокгольм, 18 жовтня 2012 року);

українсько-еміратському бізнес-форумі в рамках візиту Президента України В.Януковича (м. Абу Дабі, Об’єднані Арабські Емірати, 24-28 листопада 2012 року);

бізнес-форумі “Розвиток малого і середнього бізнесу: досвід Центральної Європейської ініціативи до і після створення Євросоюзу”  (м.Київ, 6 грудня 2012 року);

Міжнародному інвестиційному форумі “Seed Forum Kyiv” (29 листопада 2011 року);
Міжнародному форумі і спеціалізованій виставці з чистих технологій виробництва, “зелених” інвестицій, товарів та виробів, органічної продукції “Green Mind” (13-15 грудня 2012 року, м. Київ) та інших.
Провідними туроператорами України та зарубіжних країн, а саме “Tоur tez”, “Mouzenidis Travel”, “Anex tоur”, “Pegas”, “Проланд”, на постійній основі проводилися семінари для туристичних компаній області, зокрема онлайн-семінари (так звані вебінари), тренінги, тематичні інфотури, на яких туроператори ознайомлювали суб’єктів малого підприємництва області зі своїм туристичним продуктом.



	21
	Забезпечення участі у щорічному Міжнародному економічному форумі “Інвестиційні можливості Хмельниччини” представників малого бізнесу – ініціаторів інвестиційних та інноваційних проектів (пропозицій)
	Виконано 

3-5 листопада 2011 року відбувся VI Інвестиційний форум “Розвиток туристично-рекреаційного потенціалу м.Кам’янець-Подільський”. 

21-22 березня 2012 року проведено Міжнародну науково-практичну конференцію “Інноваційні форми міжнародного регіонального співробітництва”, в якій взяли участь делегації з Польщі, Хорватії, Румунії, Білорусії, Росії, громадські організації земляцтв Хмельниччини, науковці провідних вузів України, Росії, Польщі, виробничники, посадовці центральних та місцевих органів влади, представники владних та недержавних установ.

	22
	Вжиття заходів щодо створення консультативно-дорадчого органу зі сприяння залученню інвестицій при місцевих органах виконавчої влади та місцевого самоврядування
	Виконано

Розпорядженням голови облдержадміністрації від 28 лютого 2011 року №76/2011-р при Хмельницькій обласній державній адміністрації утворено Раду вітчизняних та іноземних інвесторів. До складу ради увійшли власники та керівники або уповноважені ними представники вітчизняних та іноземних компаній, представники органів місцевого самоврядування, наукових установ, громадських організацій, структурних підрозділів обласної державної адміністрації, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади.

	23
	Пошук потенційних інвесторів для розвитку провідних галузей економіки регіону


	Виконано

З метою пошуку потенційних інвесторів для розвитку провідних галузей економіки області матеріали щодо інвестиційного потенціалу, привабливих інвестиційних пропозицій області надсилалися для публікації на сторінках різнопланових друкованих видань, включення в електронні каталоги, довідники тощо. Презентаційні матеріали про пріоритетні інвестиційні проекти підприємств області розміщено на офіційних веб-сайтах облдержадміністрації, райдержадміністрацій та виконкомів міських (міст обласного значення) рад, також вони подавалися для розміщення на веб-сайті Державного агентства України з інвестицій та управління національними проектами, Міністерства економічного розвитку і торгівлі України, ряду торговельно-економічних місій за кордоном.

Пошук потенційних інвесторів для розвитку провідних галузей економіки регіону здійснюється у рамках Програми залучення інвестицій в економіку Хмельницької області на 2011-2020 роки, затвердженої рішенням сесії Хмельницької обласної ради від 02.03.2011 року № 42-3/2011.

	24
	Створення бази даних сертифікованих систем управління якістю підприємств (організацій) області
	Виконано
Станом на 31 грудня 2012 року кількість підприємств, на яких діяли сертифіковані системи  управління якістю згідно ДСТУ ISO 9001, нараховувала 52, що на 14 більше ніж на початок дії Програми.



	25
	Залучення малих підприємств до організації, проведення та обслуговування міжнародних змагань з туризму, фестивалів, туристичних ярмарок
	Виконано

Протягом дії Програми суб’єкти малого підприємництва активно долучалися до організації, проведення та обслуговування змагань з туризму, фестивалів, туристичних ярмарок.
Серед заходів:

відкриття туристичного сезону у м. Кам’янець-Подільський (15-17 квітня 2011 року); 

фестиваль повітроплавання “Назустріч сонцю” (20 травня 2011 року, м. Кам’янець-Подільський);

фестиваль живих скульптур (акторами зі Львова відтворювалися скульптури з історії Львову від княжих часів до сьогодення, 21 травня 2011 року, м. Кам’янець-Подільський);

фестиваль військово-історичної реконструкції “Кам’янець – земля героїв – 2011”          (30 вересня-02 жовтня 2011 року, м. Кам’янець-Подільський);

регіональний фестиваль-конкурс народного мистецтва “Душа землі моєї” (03-05 червня 2011 року, селище Сатанів Городоцького району);

XVIІI Міжнародний туристичний салон “УКРАЇНА-2011” (04-06 жовтня 2011 року, м.Київ);

щорічні фестивалі історичних реконструкцій “Стародавній Меджибіж ” на базі Державного історико-культурного заповідника “Меджибіж” (серпень 2011 і 2012 років);

Міжнародні виставки-ярмарки “Тур’євроцентр-Закарпаття 2011” (м. Ужгород) та “Писанкове Прикарпаття” (вересень 2012 року);

XVIIІ Міжнародна туристична виставка UІTT 2012 “Україна – Подорожі та Туризм” (28-30 березня 2012 року, м. Кам’янець-Подільський);
презентація туристично-рекреаційного потенціалу області під час проведення фінальної частини чемпіонату з футболу Євро-2012 у рамках проекту “Європейське містечко” (червень 2012 року, м. Київ); 

Міжнародний історичний фестиваль “PortaTemporis”(19-20 травня 2012 року,                   м.Кам’янець-Подільський);

Міжнародний фестиваль з реконструкції середньовіччя “Форпост” (01-03 червня 2012 року, м.Кам’янець-Подільський);

виставка-ярмарок “Слов’янський калейдоскоп” у рамках ХХІ Міжнародного фестивалю мистецтв “Слов’янський базар у Вітебську” (Республіка Білорусь, 14-18 липня 2012 року); 

Другий Національний фестиваль представників малого та середнього бізнесу (м.Донецьк, 21-23 листопада 2012 року).

	26
	Проведення сертифікації послуг розміщення та харчування щодо безпечності надання послуг і підтвердження зірковості в місцях, прилеглих до автошляхів слідування туристичних маршрутів
	Виконано
Протягом дії Програми проведено сертифікацію послуг розміщення і харчування щодо безпечності надання послуг:

закладів ресторанного господарства, які надають послуги харчування – 19 одиниць;

готелів, мотелів, санаторно-курортних закладів  – 25 одиниць.

	27
	Запровадження “гарячої лінії” для суб’єктів підприємництва з питань діючих митних правил
	Виконано

Протягом звітного періоду проведено 21 сеанс “Прямої телефонної лінії” за участю керівництва митниці, начальників структурних підрозділів, оголошення про проведення заходу оприлюднено на сторінках Хмельницької обласної газети-тижневика “Всім”.
Запроваджено “телефон довіри”, за допомогою якого суб’єкти господарювання мали можливість у будь-який день (робочий, неробочий чи святковий) та час доби повідомити про факти відмови в митному оформленні, затримки оформлення тощо.

	28
	Організація циклу семінарів, “круглих столів” для суб’єктів малого підприємництва з проблемних питань здійснення діяльності в умовах СОТ та євроінтеграції
	Виконано

Протягом звітного періоду фахівцями ДП “Хмельницькстандартметрологія” проведено 11 семінарів, у тому числі з питань розробки та впровадження системи управління безпечністю харчових продуктів, проведення державного метрологічного нагляду, використання засобів вимірювальної техніки, безпечності харчових продуктів при реалізації принципів НАССР, організації та порядку проведення робіт з повірки засобів вимірювальної техніки тощо. 

14 грудня 2011 року представники бізнесових кіл області взяли участь у засіданні “круглого столу” з обговорення положень Угоди про створення зони вільної торгівлі з Європейським Союзом, проведеного з ініціативи Міністерства економічного розвитку і торгівлі України за участю Хмельницької торгово-промислової палати. На засіданні обговорено питання: “Створення зони вільної торгівлі між Україною та ЄС” та “Чутливі питання переговорного процесу”.

З метою сприяння розвитку малого бізнесу облдержадміністрацією постійно поширюється інформація про навчальні семінари, “круглі столи”, тренінги, виставково-ярмаркові, інші інвестиційно-інноваційні заходи з проблемних питань здійснення діяльності в умовах СОТ та євроінтеграції серед суб’єктів малого підприємництва області.

	Розділ 4. Ресурсне та інформаційне забезпечення,  формування інфраструктури підтримки підприємництва

	1
	Формування та забезпечення постійного оновлення інформації, необхідної для здійснення підприємницької діяльності  щодо переліків:

державних реєстраторів (контактний телефон, місце знаходження);

державних адміністраторів (контактний телефон, місце знаходження);

вільних нежитлових приміщень державної та комунальної власності;

вільних земельних ділянок, які можуть бути передані у власність (оренду) та їх характеристика;

об’єктів державної власності, що пропонуються  до продажу на аукціоні;

об’єктів права комунальної власності, які можуть бути передані  у концесію;

родовищ корисних копалин та мінеральних вод
	Виконано

Облдержадміністрацією, органами місцевої виконавчої влади та місцевого самоврядування на офіційних сайтах забезпечено функціонування та інформаційний супровід веб-сторінки “Дозвільна система”, на якій розміщено наступну інформацію:

перелік державних адміністраторів;

реєстр вільних нежилих приміщень державної та комунальної власності, які можуть бути передані у власність (оренду) та їх характеристика; 

перелік вільних земельних ділянок, які можуть бути передані у власність (оренду) та їх характеристика; 

перелік родовищ, потенційних для їх розробки та використання при здійсненні  підприємницької  діяльності.
Інформацію про вільні нежитлові приміщення державної власності для надання в оренду розміщено на офіційному веб-сайті Фонду державного майна України (http://www.spfu.gov.ua/ у рубриці “Оренда держмайна”,  підрубрика “Потенційні об’єкти”).

	2
	Створення та постійне оновлення бази даних щодо мережі об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва в області та розміщення інформації на офіційному сайті облдержадміністрації
	Виконано

Сформовано перелік об’єктів підтримки підприємництва в області, інформацію про які було розміщено на офіційному сайті облдержадміністрації у розділі “Економіка і підприємництво” (http://www.adm.km.ua).

	3
	Передача приміщень комунальної власності, інших об’єктів спільної власності територіальних громад області суб’єктам малого підприємництва на умовах довгострокової оренди, лізингу, викупу на конкурентних засадах
	Виконано

Протягом дії Програми в області суб’єктам малого підприємництва було передано в оренду приміщення комунальної власності загальною площею 41118,4 м2, у приватну власність – 10512,3 м2, у тому числі за 2012 рік відповідно 25581,3 м2  та  2152,1 м2..

	4
	Забезпечення прозорого механізму передачі суб’єктам малого підприємництва земель несільсько-господарського призначення у власність шляхом проведення конкурсів, аукціонів
	Виконано

Передача суб’єктам малого підприємництва земель несільськогосподарського призначення у власність шляхом проведення конкурсів, аукціонів здійснювалася відповідно до вимог чинного законодавства, відповідних рішень органів місцевого самоврядування та розпоряджень голів райдержадміністрацій.
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	Проведення навчальних семінарів з питань податкового законодавства та висвітлення через ЗМІ роз’яснень законодавства щодо здійснення підприємницької діяльності
	Виконано

Протягом звітного періоду органами державної податкової служби області було проведено 2233 семінари з питань податкового законодавства, з них 535 – загальних, 462 –  тематичних, 1228 – практикумів. У проведенні семінарів взяло участь 73,5 тисяч платників податків. 
Крім того, Кам’янець-Подільською міською радою спільно з ПАТ КБ “Приватбанк” було організовано та проведено навчальний семінар для суб’єктів господарювання на тему: “Адміністрування податків: будуємо взаємини з податковим органом по-новому”.
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	Організація проведення інформаційно-роз’яснювальних семінарів з питань соціального страхування, надання суб’єктам підприємницької діяльності інформації щодо порядку дотримання вимог нормативно-правових актів, які регулюють правовідносини у сфері соціального забезпечення
	Виконано

Головним управлінням Пенсійного фонду України в області та його підвідомчими місцевими підрозділами протягом 2011-2012 років проведено 336 інформаційно-роз’яснювальних семінарів з питань соціального страхування, порядку нарахування та сплати єдиного соціального внеску.

30 березня 2011 року проведено засідання координаційної ради з питань розвитку підприємництва при облдержадміністрації за участю голів регіональних галузевих рад підприємців при облдержадміністрації, на якому розглянуто питання щодо основних напрямів реформування пенсійної системи, передбаченого Програмою економічних реформ на 2010-2014 роки “Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна влада”, зокрема, питання впровадження єдиного соціального внеску як важливого кроку у забезпеченні соціальних гарантій.
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	Проведення семінарів з роботодавцями з питань надання роз’яснень трудового законодавства, у тому числі щодо ведення соціально відповідального бізнесу, легалізації “тіньової” зайнятості, детінізації заробітної плати найманих працівників


	Виконано

Протягом дії Програми Хмельницьким обласним центром зайнятості проведено 3073 семінари з роботодавцями, в яких взяли участь 32,9 тис. роботодавців, у тому числі керівники малих підприємств та роботодавці-фізичні особи. На 1405 семінарах за участю   13,1 тис. представників роботодавців висвітлювалося питання щодо недопущення використання робочої сили з порушенням трудового законодавства. 
Органами державної податкової служби області проведено 218 семінарів з роботодавцями з питань надання роз’яснень трудового законодавства, у тому числі щодо ведення соціально відповідального бізнесу, легалізації “тіньової” зайнятості, “детінізації”  заробітної плати найманих працівників. 

Протягом звітного періоду було активізовано роботу обласної, районних і міських комісій з питань сприяння забезпеченню погашення заборгованості із заробітної плати, інших соціальних виплат, легалізації “тіньової” зайнятості, “детінізації” заробітної плати, запровадивши проведення виїзних засідань таких комісій на підприємствах області.

Інспекторами територіальної державної інспекції праці в області при здійсненні перевірок постійно проводилась роз’яснювальна робота з питань додержання законодавства про працю щодо оформлення трудових відносин з керівниками підприємств та працівниками, які відповідають за ведення кадрового діловодства.
Обов’язковою є робота державних інспекторів праці у складі районних та міських виїзних робочих груп по виявленню причин низького рівня середньомісячної заробітної плати, легалізації заробітної плати, недодержання рівня мінімальної заробітної плати на підприємствах області.

Головним управлінням праці та соціального захисту населення облдержадміністрації було проведено 3603 заходи (семінари, наради) з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення. Значна увага цим питанням приділялася під час проведення інформаційних семінарів для безробітних. 
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	Висвітлення в теле- та радіо ефірі, друкованих засобах масової інформації актуальних питань щодо ведення соціально відповідального бізнесу, легалізації “тіньової” зайнятості, детінізації заробітної плати найманих працівників


	Виконано

Органами податкової служби області постійно висвітлювались у ЗМІ та на веб-сайті ДПА в області роз’яснення законодавства, щодо ведення соціально відповідального бізнесу, легалізації “тіньової” зайнятості, “детінізації” заробітної плати найманих працівників.

У загальноукраїнських та обласного рівня ЗМІ протягом звітного періоду було розміщено 259 інформаційних матеріалів, в яких висвітлювалась діяльність податкової служби по проведенню заходів “детінізації”  доходів та боротьби з виплатою зарплати “у конвертах”. На телебаченні було висвітлено  332, на радіо – 502 інформації з цієї тематики, у мережі Інтернет розміщено 213  матеріалів.
Головним управлінням праці та соціального захисту населення облдержадміністрації протягом звітного періоду питання легалізації трудових відносин висвітлено у 4817 матеріалах засобів масової інформації (статті, радіо-, телепередачі).
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	Висвітлення тематики державної підтримки малого підприємництва, дерегуляції підприємницької діяльності під час тематичних короткотермінових  навчальних семінарів для представників органів виконавчої влади та місцевого самоврядування
	Виконано 
Протягом дії Програми у Центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій пройшли навчання 5984 особи. 

Висвітлювалася тематика щодо забезпечення соціального захисту найманих працівників, державної підтримки малого підприємництва, дерегуляції підприємницької діяльності тощо. 
Для участі у проведенні занять залучалися викладачі-практики з апарату обласної державної адміністрації, виконавчого апарату обласної ради,  Головного управління Пенсійного фонду України в області, головних управлінь економіки,  праці та соціального захисту населення, фінансового управління облдержадміністрації, контрольно-ревізійного управління в області, науково-педагогічні працівники Хмельницького університету управління та права.
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	Проведення навчання керівників малих підприємств з питань запровадження системи охорони праці у відповідності до норм і стандартів ЄС
	Виконано 
В навчальних закладах області, якими отримано дозвіл на навчання з питань охорони праці посадових осіб і фахівців суб’єктів господарювання, протягом 2011-2012 років проведено навчання понад 14,5 тис. посадових осіб, підприємців, спеціалістів.
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	Проведення просвітницької роботи з питань впровадження норм систем управління якістю згідно з міжнародними стандартами ISO на малих підприємствах
	Виконано

З метою збільшення обсягів випуску конкурентоспроможної продукції                         ДП “Хмельницький регіональний центр стандартизації, метрології та сертифікації” проводилася просвітницька робота у ЗМІ з питань якості і безпеки вітчизняної продукції, виконання положень законодавчих актів у галузі стандартизації, метрології та сертифікації, державного нагляду, захисту прав споживачів.

При ДП “Хмельницькстандартметрологія” працював довідково-інформаційний фонд, де можна придбати нормативну документацію та методичну літературу з питань розробки та впровадження систем управління якістю.

Інформацію з питань впровадження норм систем управління якістю згідно з міжнародними стандартами ISO ДП “Хмельницькстандартметрологія” висвітлено у місцевих газетах:  “Є”, “Подільський кур’єр”, “Подільські вісті”.

ДП  “Хмельницькстандартметрологія” було організовано проведення:

щорічного регіонального туру Всеукраїнського конкурсу якості продукції (товарів, робіт, послуг) – “100 кращих товарів України”;

семінар-наради на тему: “Додержання вимог чинного законодавства щодо обов’язкової сертифікації послуг із тимчасового розміщення (проживання), добровільної сертифікації послуг харчування в Системі сертифікації УкрСЕПРО та процедури оцінювання засобів”;
семінару на тему: “Додержання вимог чинного законодавства щодо забезпечення єдності вимірювань при здійсненні торгівельно-комерційних операцій і розрахунків між покупцем і продавцем у сфері торгівлі на ринках та підприємствах торгівлі”;

семінару на тему: “Вимоги щодо розробки, впровадження та застосування постійно діючих процедур, заснованих на принципах системи управління безпечністю харчових продуктів (НАССР)” тощо.
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	Проведення навчання посадових осіб органів виконавчої влади та місцевого самоврядування та представників малого бізнесу з питань підвищення конкурентоспроможності суб’єктів малого підприємництва області з розробкою методичного забезпечення і видачею документу державного зразка: 

впровадження норм систем управління якістю відповідно до міжнародних стандартів ІSО-9000;

застосування державного захисту для продукції підприємницької діяльності у вигляді об’єктів інтелектуальної власності та їх розробка
	Виконано

Хмельницьким національним університетом на базі Українсько-польського центру за рахунок коштів обласного бюджету в сумі 50,0 тис. грн було проведено цикл практичних семінарів для представників бізнесу та посадових осіб, які працюють з бізнес-структурами. 

Протягом дії Програми проведено 7 семінарів, учасниками яких стали представники бізнес-структур (98 осіб), органів місцевого самоврядування та місцевих державних адміністрацій (12 осіб).
Робота семінарів акцентувалася на питаннях сучасних міжнародних систем управління якості ІSО-9000 і інноваційному аспекті конкурентноздатності, а саме створенні, застосуванні і захисті об’єктів інтелектуальної власності в діяльності малих підприємств.

За результатами проведення семінарів у січні 2013 року слухачам було видано свідоцтва державного зразка. Особам, які успішно пройшли кваліфікаційне тестування, міжнародних сертифікатів внутрішніх аудиторів, видано свідоцтва спільно Українсько-польським центром Хмельницького національного університету та Центром підготовки та організації систем якості університету Краківська Політехніка (Республіка Польща).
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	Методичне забезпечення суб’єктів малого підприємництва з питань розробки, впровадження сучасних систем управління якістю


	Виконано  

Протягом звітного періоду при ДП “Хмельницькстандартметрологія” функціонував консультативний центр з надання консультацій, методичної допомоги з питань розробки систем управління (якістю, безпечністю харчових продуктів та інших). 

Протягом 2011-2012 років спеціалістами центру проведено  на договірній основі роботи з питань розробки та впровадження систем управління якістю на підприємствах:                                        ДП “Хмельницькоблавтодор”, ТОВ “Наша сфера”, ДП “Центр “Інновації та технології”, МПП “Проект”, КП ХПІ “Цивільпромбуд”, ТОВ “Веснянка”, ТОВ “Юніпром – Поділля”,  ТОВ “Поллар”, ДП ПАТ “Оболонь “Красилівська” тощо.

Протягом дії Програми фахівцями підприємства надано 1796 консультацій з питань систем управління якістю 119 підприємствам області.

Станом на 31 грудня 2012 року було сертифіковано СУЯ та СУБХП на 95 підприємствах області.
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	Вжиття заходів щодо поступового перетворення продовольчих та інших оптових та дрібнооптових ринків у торгово-сервісні центри з розміщенням і функціонуванням у їх структурі об’єктів побутового, соціально-культурного, правового та інформаційного обслуговування
	Виконано

Станом на 31.12.2012 року на території області функціонуонувало 100 ринків ( 40,9 тис. торгових місць), 12 торгових майданчиків (692 торгових місця) та 11 торгових рядів (898 торгових місць). 

Наприкінці 2012 року на територіях ринків діяло 292 магазина, 76 павільйонів та            31 об’єкт ресторанного господарства. Крім того, на балансі ринків нараховувалося             13 магазинів, що знаходяться поза територією ринків, 32 лабораторії ветсанекспертизи,     11 холодильників з машинним охолодженням місткістю 18 тонн.
Протягом дії Програми у місті Хмельницький:

по вул. Проскурівській, 53 було введено в експлуатацію торговий центр “СІТІ-центр” загальною площею більше 1000 кв.м., в якому розміщено об’єкти торгівлі та побутового обслуговування; 

було завершено будівництво та введено в експлуатацію торгово-сервісний центр за європейськими стандартами “Європа”, супермаркет “Таврія”, що дало змогу створити нові робочі місця, збільшити кількість автостоянок та, у свою чергу, забезпечити потреби в розміщенні автомобільного транспорту під час максимального піку торгівлі;

по Проспекту Миру розпочато будівництво нового ринку ТОВ “Приватна справа”, будівельні роботи на початок 2013 року було виконано на 80%: збудовано основне приміщення ринку, підвальні приміщення, фундамент, металокаркасні конструкції, покрівлю;

ХМСТ “Кооператор” на території центрального продовольчого ринку у 2012 році розпочато будівництво нового торгового павільйону.  

Протягом 2011 року реконструкцію приміщень було проведено на ринках м. Кам’янець-Подільський: ринок ТОВ “Династія” та ринок КВЗП “Кам’янець-Подільський”.
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	Сприяння виробничій кооперації на умовах франчайзингу та інших форм використання підприємцями торговельних марок провідних фірм
	Виконано

Станом на 1 січня 2013 року на умовах франчайзингу: 

у місті Хмельницький діяло понад 40 об’єктів з використанням торговельних марок провідних фірм, таких як: “Два гуся”, “Спортландія”, “МакСмак”, “Sela” “М’ясна точка”, “Zarina”, “Форнетті”, “IDS Aqua Servis”, “Банк пива”, “Васабі”, “Milavitsa”, “Tele Trade” та інші;

у місті Кам’янець-Подільський працювали заклади заклади швидкого харчування “ChickenHut”, “Fornetty”, “Мак смак”, “Celentano”, “Vecchia Citta”, “Хавка”, “Бліни по-царськи”, “NewYorkpizza ”;

в області  було відкрито 5 супермаркетів мережі торгової марки “Наш край”;

у місті Шепетівка – шинний центр під маркою  “Vianor Truck” для вантажних автомобілів.

Хмельницькою міською владою було вжито заходів щодо сприяння поширенню франчайзингових форм здійснення підприємницької діяльності на території міста, зокрема: ТОВ “Пакко-Холдинг” (торгова марка “Вопак”) надано в користування 2 приміщення комунальної власності площею відповідно 462,9 м2 та 242,8 м2, приватному підприємцю Урбанській Г.І. (“Зелена аптека”) – приміщення площею 72,2 м2. Приміщення за адресами вул. Проскурівська, 33 (“Піца Челентано”), вул. Театральна, 1 (“Банк Пива”) приватизовано з комунальної власності шляхом викупу.

З метою підвищення конкурентноздатності регіону та забезпечення підприємців необхідною інформаційною та практичною підтримкою у створенні та веденні власного бізнесу 3-5 листопада 2011 року у рамках VI Інвестиційного форуму “Розвиток туристично-рекреаційного потенціалу м.Кам’янець-Подільський” проведено семінар по франчайзингу. 
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	Сприяння розвитку кластерних моделей господарювання, спроможних забезпечити  зайнятість населення 
	Виконано

Протягом звітного періоду  активно діяв перший в Україні кластер –  Хмельницьке обласне громадське об'єднання “Будівельний кластер”, зареєстрований у 2000 році.

 У м. Кам’янець-Подільський діяло кластерне утворення – громадська організація “Подільська гільдія ремісників”. Основною метою діяльності кластеру є відродження та популяризація ремесел та культури Середньовіччя у місті Кам’янець-Подільський. Ще одним напрямом діяльності громадської організації “Подільська гільдія ремісників” є організація мистецьких виставок, експозицій, із залученням кращих художників, скульпторів, митців Поділля та інших регіонів України, світу. 

16 листопада 2012 року на засіданні Ради Західного наукового центру НАН України і МОНмолодьспорту України на тему “Про шляхи інтеграції науки та освіти для впровадження енергоефективних технологій в областях західного регіону України”, яке відбулося на базі Хмельницького національного університету, презентовано пілотний проект університету щодо створення першого на Хмельниччині енергетичного кластеру.

На засіданні підписано меморандум про співробітництво Західного наукового центру НАН України і МОНмолодьспорту України та Хмельницької облдержадміністрації і Хмельницького національного університету, яким передбачено створення у 2013 році Наукового парку “Інноваційний розвиток Поділля”.

     Ефективно працював кластер сільського “зеленого” туризму “Оберіг” (селище Гриців Шепетівського району), туристичний кластер “Кам’янецький дивокрай” (Кам’янець-Подільський район), туристичний кластер “Кам’янець” (м. Кам’янець-Подільський), громадська організація “Екокласт “Зелені Товтри” (Кам’янець-Подільський район).

За ініціативою кластеру “Оберіг” розповсюджувалась інформація та надавалась консультативна допомога населенню щодо організації роботи в секторі сільського “зеленого” туризму. При кластері “Оберіг” організовано центр сільського “зеленого” туризму, на базі якого проводились відповідні семінари, тренінги, лекції, “круглі столи” тощо. Кластером сільського туризму “Оберіг” ініційовано створення бази даних агроосель, власники яких виявили бажання приймати туристів, яка розміщувалась на офіційному веб-сайті кластеру “Оберіг” (http://www.oberig.km.ua).
У 2012 році завершено організаційну роботу зі створення в області промислового кластеру ГО “Вторинні метали”, який слугуватиме налагодженню технологічних зв’язків між підприємствами регіону та забезпечить раціональне використання промислового потенціалу для успішного господарювання промислових об’єктів. Крім того, створення кластеру дозволить подолати недобросовісну конкуренцію у сфері операцій з вторинними металами на території області. До складу організації увійшло 10 учасників.
Ефективно працює Подільсько-Буковинський туристичний кластер, учасниками якого виступають міські ради трьох міст: Кам'янця-Подільського, Чернівців та Хотина. У Берлінській виставці ІТВ-2012 кластером було презентовано комплексний туристичний продукт та весь набір туристичних послуг. Комплексний підхід дасть можливість за два-три роки довести туристопотік регіону до 2,0 млн. людино-ночей щороку.
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	Забезпечення проведення урочистих заходів з нагоди Дня підприємця
	Виконано

2 вересня 2011 року та 31 серпня 2012 року проведено урочисті збори з нагоди Дня підприємця. Кращих представників підприємництва краю було відзначено нагородами обласної державної адміністрації, обласної ради, Держпідприємництва України, державної податкової адміністрації, Головного управління Пенсійного фонду України, управління Держтехногенбезпеки в області, Хмельницької митниці, Регіонального фонду підтримки підприємництва, управління Держгірпромнагляду по області, Хмельницької торгово-промислової палати, державної бюджетної установи “Хмельницький регіональний центр з інвестицій та розвитку”.
Виконкомом Хмельницької міської ради проведено конкурс на звання “Кращий підприємець міста“, за результатами якого відзначено грамотами міського голови та цінними подарунками у 2011 році – 19 та у 2012 році 5 кращих підприємців міста.

Під час урочистого зібрання було також вручено нагороди Міжнародного економічного рейтингу “Ліга кращих” директору та представникам приватного науково-виробничого підприємства “Укрекспо-процес”. 
Виконкомом Кам’янець-Подільської міської ради щорічно проводились урочисті привітання кращих суб’єктів підприємницької діяльності міста з нагоди святкування Дня підприємця з відзначенням нагородами міської ради керівників підприємств за номінаціями: “Кращий суб’єкт господарської діяльності у сфері промислового виробництва”, “Кращий суб’єкт у сфері туристичного бізнесу”, “Кращий молодий підприємець року”, “Кращий платник податків”, “Кращий роботодавець року”, “Кращий меценат року”, “Успішна бізнес леді”, “Кращий суб’єкт зовнішнього ринку”, “Краща фінансово-кредитна установа з підтримки малого бізнесу”.
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	Проведення обласних турів всеукраїнських молодіжних конкурсів бізнес-планів серед молоді, яка бажає започаткувати або розширити власний бізнес
	Виконано

З метою популяризації підприємницької діяльності серед молоді в області протягом 2011-2012 років було проведено обласні тури ХІІІ та ХІV Всеукраїнського конкурсу бізнес-планів підприємницької діяльності серед молоді, в яких взяли участь по 15 осіб щороку. По три кращих роботи у 2011 та у 2012 роках було направлено на розгляд експертної комісії другого (заключного) туру Всеукраїнського конкурсу. 

З метою підтримки підприємницької ініціативи Кам’янець-Подільським міським фондом підтримки малого підприємництва 12 квітня 2011 року було проведено конкурс бізнес-планів серед студентської молоді міста. Учасниками конкурсу було представлено 11 бізнес-планів.  Переможцями конкурсу стали:

1 місце – студенти  національного університету ім. Івана Огієнка з проектом “Автокінотеатр “Open air”;

2 місце – коледж харчової промисловості НУХТ з бізнес-проектом “Freedom”; 

3 місце – студенти Подільського державного аграрно-технічного університету з проектом “Золота карета”.

Крім того, студенти Хмельницького національного університету, Хмельницького університету управління та права, Хмельницького кооперативного торгівельно-економічного інституту взяли участь у проекті „Інноваційний прорив” (всеукраїнський конкурс інноваційних ідей), “Конкурс потреб”, “Бізнес-інкубатор” та в Першому Всеукраїнському студентському чемпіонаті зі стратегічного менеджменту. 

Мета цього проекту – пошук новаторських розробок українських авторів та перетворення їх на інвестиційно-привабливі проекти. 
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	Надання організаційної підтримки створенню об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва (бізнес-інкубатори, бізнес-центри, технопарки, інноваційні центри)
	Виконано

У звітному періоді облдержадміністрацією було створено та забезпечено постійне оновлення реєстру інфраструктури підтримки підприємництва в розрізі районів та міст обласного значення. Реєстр було розміщено у розділі “Економіка і підприємництво” на офіційному сайті облдержадміністрації.

На початку 2013 року в області функціонувало 4 бізнес-центри, бізнес-інкубатор, 2 технопарки, 15 кредитних спілок, 3 фонди підтримки підприємництва, 169 інших об'єктів інфраструктури підтримки підприємництва.

Крім того, в області налічується 73 громадських об'єднання суб'єктів підприємництва, серед яких: громадська організація спілки підприємців Волочиського району, асоціація підприємців Ізяславського району,  міська громадська організація “Центр економічного розвитку” (м. Нетішин), Спілка підприємців “Відродження”, Товариство підприємців “Край”, асоціація підприємців (м. Славута), асоціація підприємців (м. Старокостянтинів), Шепетівська міська громадська організація „Шепетівська спілка підприємців”, Шепетівська міська громадська організація „Асоціація „Співдружність” (м. Шепетівка).

Підприємці м. Хмельницький протягом дії Програми мали змогу безкоштовного користування ресурсами Центру підтримки малого підприємництва (приміщення, оргтехніка, інформаційно-методичне забезпечення, навчальні тренінги, семінари, консультації тощо). Крім того, Центр надавав допомогу у пошуку клієнтів та послуг за напрямками підприємницької діяльності. Центром налагоджено тісну співпрацю з обласним та міським центром зайнятості. У приміщенні Центру встановлено інформаційний стенд для підприємців з питань започаткування власної справи та звітності.
З метою підтримки новостворених підприємців, надання допомоги у започаткування власної справи тренерською командою Центру підтримки малого підприємництва проведено 110 тренінгів з наступних тем: “Якісне обслуговування клієнтів“, “Подолання стресових ситуацій”, “Як знайти та втримати цінних працівників”, “Пошук працівників: методики”, “Забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків на ринку праці”, “Основи започаткування власного бізнесу“, “Як написати якісну проекту пропозицію”, “Як позитивно представити власний імідж”, “Комунікативні компетенції підприємця”, “Діагностика персоналу” та інші.
Реалізації потенціалу молоді у започаткуванні бізнесу сприяє громадська організація “Молодіжний центр праці” шляхом надання консультацій із написання резюме, бізнес-плану та організації власної справи. 

Молодіжні бізнес-центри при Хмельницькому Національному університеті, Хмельницькому університеті управління та права забезпечують студентам можливість реалізувати свої творчі здібності, сприяють працевлаштуванню найкращих  задовольняють інформаційні потреби широкого кола осіб, які займаються або планують займатися підприємницькою діяльністю.
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	Створення сприятливих умов для утворення та діяльності об’єднань підприємців у районах та містах обласного значення
	Виконано

З метою сприяння діяльності об’єднань підприємців місцевими органами влади представники підприємницької громадськості запрошуються до участі: 

у засіданнях комісій, робочих груп з питань підприємницької діяльності;

в обговоренні проектів регуляторних актів;

у розробці спільних пропозицій до нормативно-правових актів з питань регулювання підприємницької діяльності.
Крім того, до прийняття постанови Кабінету Міністрів України від 18.05.2011 року     № 526 в області активно діяло 8 регіональних галузевих рад підприємців при облдержадміністрації та 40 місцевих галузевих рад підприємців при райдержадміністраціях та виконкомах міських (міст обласного значення) рад. 

На виконання вищевказаної постанови Кабінету Міністрів України розпорядженням голови обласної державної адміністрації в липні 2011 року затверджено склад регіональної ради підприємців області. 

Протягом звітного періоду проведено 5 засідань регіональних галузевих рад підприємців при облдержадміністрації, 8 засідань регіональної ради підприємців області та 25 засідань секретаріату регіональної ради підприємців області.
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	Проведення конкурсів професійної майстерності серед суб’єктів малого підприємництва сфер торгівлі, побуту, ресторанного господарства та їх працівників
	Виконано

У 2011 році у м. Хмельницький було проведено конкурс “Кращий за професією” на кращого кухаря та кращого продавця.

У 2012 році проведено конкурси “Кращий кухар м. Хмельницького 2012” та “Кращий продавець м.Хмельницького 2012”.
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	Сприяти участі суб’єктів малого підприємництва у Всеукраїнському конкурсі якості продукції (товарів, робіт, послуг) “100 кращих товарів України” на регіональному рівні 
	Виконано

На регіональному рівні у 2011 та 2012 роках було проведено  Всеукраїнський  конкурс якості “100 кращих товарів України”. У конкурсі взяли участь 122 підприємства області   (65 учасників у 2012 році).

Переможцями у 2011 році стали, зокрема ДП ПАТ “Оболонь” “Красилівське”,             ЗАТ “Хмельницька маслосирбаза”, ПП “Полуботкін”, ЗАТ “Хмельницька макаронна фабрика”, у 2012 році – ПП “Віконні системи ЕМ”, приватні підприємці: Дачковська О. С. та  Гуменний В. М.

Переможцем національного етапу 4-го Конкурсу на здобуття Премії СНД за досягнення у сфері якості продукції та послуг стало підприємство Хмельницької області з виробництва і реалізація автомобільних фільтрів і вкладів, фільтрів масла, вкладів до фільтрів повітря, масла і палива (ТОВ “Вікс-Фільтрон”).
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	Сприяння впровадженню у програми підготовки кваліфікованих робітників предметів “Ділова активність”, “Основи підприємницької діяльності”, які направлено на оволодіння комплексом знань з основ підприємництва, формування навиків підприємницького мислення
	Виконано

З метою розвитку підприємницької ініціативи, сприяння в організації власної справи протягом 2011-2012 років організовано навчання на курсах “Підприємець-початківець” та “Основи підприємницької діяльності” для 1571 безробітних, які перебували на обліку в обласній службі зайнятості.



	24
	Здійснення підготовки та соціальної адаптації військовослужбовців, які звільнилися зі Збройних Сил України, за напрямком “Менеджмент підприємницької діяльності”


	Виконано

З метою сприяння працевлаштуванню звільнених військовослужбовців та започаткуванню ними власної справи з 2002 року на базі Хмельницького національного університету функціонує Хмельницький центр перепідготовки та соціальної адаптації, який здійснює реалізацію програми соціальної та професійної адаптації військовослужбовців, звільнених у запас або відставку, а також включених до плану звільнення згідно з Програмою реформування Збройних Сил України до 2015 року. Професійна перепідготовка проводилась за економічними та комп’ютерними спеціальностями, орієнтованими на фахівців з вищою та середньо-спеціальною освітою.

	25
	Залучення суб’єктів малого підприємництва до участі у Програмі перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва “Українська ініціатива” 
	Виконано

Впроваджувалися організаційні заходи щодо інформування підприємницьких структур про умови участі у Програмі заходів з перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва “Українська ініціатива”. 

Так, з метою залучення  загалу підприємців протягом дії Програми інформація про умови набору спеціалістів надавалася райдержадміністраціям та виконкомам міських (міст обласного значення) рад для подальшого розповсюдження та популяризації Програми у ЗМІ (популярних місцевих газетах). 

Інформація щодо участі у конкурсних відборах Програми направлялась на електронні адреси провідних підприємств області, оголошення про конкурсні відбори спеціалістів на перепідготовку і стажування за кордоном розміщувалась на офіційному сайті облдержадміністрації.

Крім того, інформація про Програму поширювалась на засіданнях консультативно-дорадчих органів при місцевих органах виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, серед громадських організацій та об’єднань, на офіційних веб-сайтах райдержадміністрацій та виконкомів міських (міст обласного значення) рад.

Протягом дії Програми за результатами засідань конкурсної комісії по відбору спеціалістів підприємств області на перепідготовку управлінських кадрів 29 претендентів отримали рекомендації конкурсної комісії для вступу до Тернопільського національного економічного університету на здобуття другої вищої освіти за напрямами “Менеджмент і адміністрування” та “Економіка підприємництва”, 24 особи з яких були зараховані на навчання. 

Крім того, 21 управлінець підприємств та установ області отримав рекомендації та взяв участь у конкурсних відборах міжрегіональної робочої групи на проходження стажування у Німеччині.

Усього за період дії Програми “Українська ініціатива” (2003-2012 роки) перепідготовку у вищих навчальних закладах пройшло 210 осіб – представників підприємницьких структур області.

Протягом реалізації в області Програми “Українська ініціатива” 45 учасників пройшли стажування у країнах Європейського Союзу за програмами Тасіs МТР, Nordpraktik, InWEnt та GIZ, 4 особи пройдуть стажування у Німеччині у ІІ півріччі поточного року. 

Управлінський персонал, який пройшов перепідготовку та стажування за кордоном, представлений підприємствами галузі легкої промисловості, агропромислового комплексу, електроенергетики, будівництва, торгівлі.



	26
	Забезпечення ефективної роботи виїзних консультаційних пунктів, мобільних груп, мобільних центрів зайнятості
	Виконано

З метою інформування про послуги державної служби зайнятості, сприяння зайнятості населення шляхом підбору працівників для підприємств області, орієнтації молоді на вибір робітничих професій, розвиток підприємницької ініціативи, надання психологічних, юридичних консультацій з питань соціального захисту, трудового законодавства базовими центрами зайнятості використовуються мобільні центри зайнятості та мобільні центри профорієнтації.

Обласним центром зайнятості за сприяння райдержадміністрацій та виконкомів міських (міст обласного значення) рад протягом 2011-2012 років з використанням мобільних центрів зайнятості та центрів профорієнтації організовано проведення близько 500 заходів, під час яких послугами спеціалістів центрів зайнятості скористалися майже71,6 тис. осіб. 

	27
	Залучення суб’єктів підприємницької діяльності до участі у виставках-ярмарках продукції сільськогосподарських товаровиробників, фермерських господарств, народних промислів, сувенірної продукції  та ремесел


	Виконано

Хмельницькою торгово-промисловою палатою (ТПП) забезпечено участь суб’єктів малого підприємництва області у міжрегіональних виставках-ярмарках, які проходили  у виставковому залі: “Світ осені”, “Золота осінь”, “Зимові візерунки”, “Подільська зима”, “Різдвяний ярмарок”, “Стиль і мода”, “Для Вас, жінки”, “Вироблено в України”, “Будівництво, інтер’єр, меблі”, “Весняний калейдоскоп”, “Все для всіх”, “Православна Україна”, “Подільські торги”, “Все для відпочинку”,   “Літо на Поділлі”, “Вересневий вернісаж”.

Групи майстрів народних промислів, сувенірної продукції та ремесел постійно залучалися до участі у виставкових заходах районного та обласного рівня, приурочених до державних, релігійних, професійних свят, зібрань представників трудових колективів та громадськості, проведення спортивно-оздоровчих заходів тощо. Роботи митців області неодноразово представлялись на виставках міст Хмельницький, Городок, селища Сатанів, с. Лісоводи та були відзначені на Міжнародному конкурсі “Підводні фантазії”. 

Протягом 2011-2012 років організовано ряд виставок-ярмарок продукції сільськогосподарського виробництва, які проводились на всіх рівнях. У населених пунктах області відбулося 5001 ярмарок з продажу сільськогосподарської продукції, участь у яких взяли 445 сільськогосподарських підприємства, фермерських господарств, селян-домогосподарників та 189 підприємств-виробників. 

Обсяг реалізації сільськогосподарської продукції на ярмарках за звітний період становив 317,2 млн. грн., з яких 157,6 млн. грн. – за 2012 рік. 
У м. Хмельницький працює постійно діюча виставка-ярмарок по торгівлі продовольчими товарами місцевих виробників, на якій постійно реалізують власну продукцію понад 26 переробних підприємств області. 
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	Створення сприятливих умов з розвитку місцевої промисловості, сільського “зеленого” туризму, народних промислів


	Виконано

З метою сприяння  відродженню культурних традицій та підтримки народних художніх промислів Хмельницькою обласною службою зайнятості проводиться інформаційно-роз’яснювальна, профорієнтаційна робота з незайнятим та зайнятим населенням про можливі напрями організації підприємницької діяльності, зокрема, організовуються інформаційні зустрічі, семінари, дискусії. 

У профінформаційних секторах базових центрів зайнятості створено куточки “Відроджуємо народні промисли”, де міститься інформація про професії, віднесені до народних промислів (буклети та листівки підготовлені Державним та обласним центрами зайнятості, матеріали преси, відеофільми, зразки виробів тощо). Для безробітних проводяться семінари-презентації таких професій. Під час групових та індивідуальних співбесід фахівці служби зайнятості акцентують увагу безробітних на перевагах та перспективах розвитку народних промислів як виду самостійної зайнятості.

Підготовка для нашого регіону майстрів народних ремесел у м. Кам’янець-Подільський проводиться на базі Професійного художнього ліцею та училища культури (спеціальності: народна художня творчість, образотворче та декоративно-прикладне мистецтво, різьба по дереву та бересті), у Шепетівському районі – на базі Грицівського вищого художнього професійного училища №13 за професіями “Вишивальниця” та “Виконавець художньо-оформлювальних робіт”, спеціалістів з образотворчого і декоративно-прикладного мистецтва та дизайну. 

У науково-виробничому комбінаті міста Волочиськ запроваджено навчальні програми по підготовці фахівців з виготовлення товарів народних промислів (сувеніри з дерева, українські вишивки, біжутерія тощо.

У навчальних закладах створено умови для курсового професійно-технічного навчання осіб з числа незайнятого населення шляхом розширення переліку ліцензованих професій художнього профілю і народних ремесел, серед яких “ткач”, “килимарниця”, “виробник художніх виробів з кераміки”, “виробник художніх виробів з дерева”.

	29
	Надання дорадчих послуг суб’єктам господарювання, які здійснюють діяльність у сільській місцевості
	Виконано

Для забезпечення дорадчого супроводу сільгосптоваровиробників та сільського населення, проведення навчальних семінарів з питань освоєння принципово нових підходів господарювання в ринкових умовах, застосування нових технологій в області сформовано мережу сільськогосподарського дорадництва, у якій працює 58 дорадників та експертів-дорадників, а також дві, із трьох зареєстрованих, дорадчі служби СДС ВК “Агроаргумент” та ХОГО СДС “Орієнтир”.
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