13
3

[image: image2.emf]103,6

104,8

103,6

101,8

101,2

101,1

100

100,7

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106


Україна

Хмельницька обласна державна адміністрація

Хмельницька обласна рада

П Р О Г Р А М А

соціально-економічного розвитку 

Хмельницької області на 2018 рік

Хмельницький

2017 
	
	П Р О Г Р А М А

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ    ХМЕ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ НА 2018 РІК
	Додаток 
до рішення обласної ради

ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення обласної ради від 22 грудня 2017 року 
№ 33-17/2017

	
	ЗМІСТ

Вступ
	

	
	Основні тенденції соціально-економічного розвитку Хмельницької області у 2017 році
	

	
	Мета, пріоритетні завдання та заходи соціально-економічного розвитку регіону
	

	1.
	Зростання конкурентоспроможності економіки області
	

	
	Розвиток та підтримка промисловості області
	

	
	Агропромисловий комплекс
	

	
	Інноваційна діяльність та розвиток інформаційних технологій
	

	
	Інвестиційна політика та подальше формування позитивного інвестиційного іміджу області
	

	
	Зовнішньоекономічна діяльність та подальший розвиток міжрегіонального та міжнародного співробітництва
	

	
	Створення сприятливих умов для розвитку бізнесу
	

	
	Податково-бюджетна діяльність

	

	2.
	Розвиток інфраструктури життєзабезпечення
	

	
	Підвищення рівня енергоефективності та енергозабезпечення
	

	
	Розвиток транспортної інфраструктури
	

	
	Розвиток соціальної та інженерної інфраструктури, забезпечення населення житлом
	

	
	Реформування та розвиток житлово-комунального господарства

	

	3.
	Підвищення якості життя населення
	

	
	Реформування системи освіти
	

	
	Забезпечення доступності якісних медичних послуг
	

	
	Посилення боротьби з тіньовою зайнятістю та ринок праці
	

	
	Соціальне та пенсійне забезпечення
	

	
	Збереження культурної спадщини та сприяння розвитку культури і мистецтва
	

	
	Розвиток індустрії туризму
	

	
	Безпека життя
	

	
	Розвиток інформаційного простору

	

	4.
	Децентралізація влади та розвиток територій
	

	
	Утворення та розвиток самодостатніх та фінансово-незалежних територіальних громад та їх об’єднань
	

	
	Забезпечення комплексного розвитку територій об’єднаних громад
	

	
	Розвиток інформаційного простору з питань реалізації реформи місцевого самоврядування та заходів з децентралізації державної влади

	

	
	Додатки
	

	1.
	Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку Хмельницької області на 2018 рік
	

	2. 
	Перелік виробничих інвестиційних проектів, що можуть реалізовуватися у 2018 році 
	

	3.
	Перелік інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку у 2018 році в Хмельницькій області
	


Вступ

Програму соціально-економічного розвитку Хмельницької області на 2018 рік (далі – Програма) розроблено з метою визначення пріоритетів, завдань та заходів, що забезпечуватимуть у 2018 році розвиток регіону у складний для України час, який вимагає максимальної мобілізації ресурсів для забезпечення захисту суверенітету та територіальної цілісності держави; усунення негативних наслідків від штучного закриття для багатьох товарів і послуг традиційних, у тому числі глибоко кооперованих ринків; вміння скористатися преференціями щодо входження вітчизняних товарів і послуг на висококонкурентні ринки країн-членів Євросоюзу тощо. 
У Програмі передбачено комплекс завдань та заходів, спрямованих на стабілізацію роботи та розвиток основних галузей виробничої і соціальної сфери області.

Заходи, закладені у Програмі, спрямовані на реалізацію єдиної політики розвитку  області  відповідно до стратегічних пріоритетів економічного і соціального розвитку області на 2018 рік, а саме: 

· Реалізація державної політики у сфері протидії корупції.

· Децентралізація влади. Добровільне об’єднання територіальних громад.

· Гарантування безпечної життєдіяльності населення. 

· Розвиток та підтримку промисловості області.
· Залучення інвестицій в економіку області.
· Зменшення технічної та моральної зношеності об’єктів виробничої та соціальної інфраструктури.

· Забезпечення належного рівня розвитку інфраструктури бізнесу.

· Створення умов для подальшого нарощування сільськогосподарського виробництва та підвищення його ефективності.

· Гарантування продовольчої безпеки регіону.
· Перетворення агропромислового комплексу області у високоефективний, конкурентоздатний на внутрішньому та зовнішньому ринках сектор економіки регіону та країни.
· Комплексний розвиток сільських територій та підвищення соціального захисту і життєвого рівня сільських жителів.
· Диверсифікація джерел енергопостачання та підвищення рівня енергоефективності.

· Раціональне використання природно-ресурсного потенціалу.
· Розвиток інтелектуального капіталу.

· Забезпечення збалансованості бюджету області.

· Зменшення рівня забруднення навколишнього середовища.

· Розвиток культури.

· Розвиток туристично-рекреаційної сфери.

· Підвищення якості освіти.

·   Покращання матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів. 

· Збереження трудових ресурсів області. 

· Розвиток міжнародних відносин.

· Підтримка розвитку малого та середнього бізнесу.

Продовжуючи розпочаті реформи з метою активізації позитивних перетворень, регіональна політика області буде реалізовуватися таким чином, щоб забезпечити необхідні умови для підвищення самодостатності економічного та соціального розвитку Хмельниччини та кожного населеного пункту області.

Методичною основою розроблення Програми є Закон України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”.
При розробленні Програми враховано положення таких документів: 
Державна стратегія регіонального розвитку на період до 2020 року;

План заходів на 2015-2017 роки з реалізації Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року;

Національна доповідь “Цілі сталого розвитку: Україна”;

Стратегія регіонального розвитку Хмельницької області на 2011-2020 роки.
Координація роботи щодо розроблення та формування проекту Програми забезпечувалася Департаментом економічного розвитку, промисловості та інфраструктури облдержадміністрації. Опрацьовано матеріали, надані структурними підрозділами обласної державної адміністрації, територіальними підрозділами центральних органів виконавчої влади і центральних установ України, райдержадміністраціями, виконавчими комітетами міських (міст обласного значення) рад з урахуванням пропозицій підприємств, організацій та установ усіх форм власності, громадських організацій, депутатів рад усіх рівнів, профспілок.

При розробленні Програми враховано тенденції економічного і соціального розвитку області у 2017 році, наявні ресурси та можливості для реалізації державної регіональної політики в області. 
Враховуючи адміністративно-територіальну реформу до Програми включено інформацію з урахуванням об’єднаних територіальних громад. 

Основне навантаження щодо забезпечення виконання завдань та заходів Програми покладено на організаційний ресурс – продуктивну співпрацю облдержадміністрації і обласної ради разом з іншими органами виконавчої влади, територіальними представництвами центральних органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування у взаємодії з громадянами, юридичними особами та їх об’єднаннями. Зокрема, забезпечення балансу інтересів держави, найманих працівників і власників реалізовуватиметься шляхом тісної співпраці сторін соціального партнерства: органів влади, профспілок та роботодавців.

Зважаючи на фактичні обставини та обмеженість фінансового ресурсу, саме такий підхід забезпечуватиме ефективне використання всіх наявних і залучених в область ресурсів, сприятиме громадянській злагоді у регіоні. 
Організація виконання заходів Програми здійснюватиметься обласною державнаою адміністрацією, її структурними підрозділами спільно з територіальними органами центральних органів виконавчої влади, якими розроблено відповідні заходи до Програми.

У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни і доповнення до Програми затверджуються рішенням сесії обласної ради за поданням обласної державної адміністрації.


Основні тенденції соціально-економічного розвитку 

Хмельницької області у 2017 році

Завдяки проведеній роботі протягом 9 місяців 2017 року органами виконавчої влади та місцевого самоврядування у співпраці з бізнесом та громадськістю на Хмельниччині вдалося стабілізувати роботу підприємств реального сектору економіки, забезпечити позитивну динаміку розвитку різних сфер суспільного життя.   

Індекс промислового виробництва становив 103,6% (у відповідному періоді минулого року – 100,0%). Реалізовано готової промислової продукції майже на 25 млрд. грн., що на 28% більше ніж торік. 
Індекси промислової продукції у 2017 році
(у % до відповідного періоду попереднього року, наростаючим підсумком)

[image: image1.wmf]
Традиційно найбільш вагомими галузями промисловості залишаються переробна промисловість (майже 62%), постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря (36%), виробництво харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів (понад 25%). 

Найкраща динаміка за індексом промислової продукції у текстильному виробництві, виробництві одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів (144,1%), харчових продуктів, напоїв і тютюнових виробів (118,3%), металургійному виробництві, виробництві готових металевих виробів, крім машин і устаткування (108,8%), виготовленні виробів з деревини, виробництві паперу та поліграфічної діяльності (103,0%), у галузі машинобудування, крім ремонту і монтажу машин та устаткування (102,9%). Розвиток цих напрямів є потенційно перспективним завданням.

Проводяться планово-попереджувальні ремонти на І та ІІ енергоблоках Хмельницької АЕС, що суттєво вплине на показники за відповідний та майбутні періоди, оскільки виробництво електроенергії займає значну частку в обсягах реалізації промислової продукції. З кінця вересня призупинено роботу ІІ-го енергоблоку на планово-попереджувальний ремонт. Після його запуску планується призупинити І енергоблок на планово-попереджувальний ремонт на 96 днів.

Тому для стабілізації ситуації необхідно приділити максимум уваги задля нарощення потенціалу в інших галузях промисловості.

Хмельниччина традиційно займає лідируючі позиції в аграрному секторі.

Індекс обсягу сільськогосподарського виробництва за січень-вересень 2017 року порівняно з відповідним періодом минулого року становив 100,2%, у тому числі по сільськогосподарських підприємствах – 96,8%, господарствах населення – 103,9 відсотка.

Агроформуваннями області повністю завершено збирання ранніх зернових і зернобобових культур, валовий збір яких становить 2,2 млн. тонн при середній урожайності понад 56 центнерів з гектара, що є найвищим показником у державі.

Продовжується збирання пізніх культур, таких як цукрові буряки, соя, соняшник, кукурудза.

Агроформуваннями області закладається потужне підґрунтя до врожаю наступного року. Забезпечено посів озимих зернових культур на площі 204,0 тис. га (92% до прогнозу) та 54 тис. га (83% до прогнозу) озимого ріпаку. 

У вересні поточного року було проведено 30-у ювілейну виставку-ярмарок, де представлено найкращі сільськогосподарські товари області.

Необхідно зазначити позитивну тенденцію у галузі тваринництва, активне інвестування приватних коштів господарюючими суб’єктами в його розвиток.

За звітний період сільгосппідприємствами введено в дію 2 об’єкти: модульну площадку аграрного типу для відгодівлі свиней ТОВ “Грінлайн Агрогруп”, с. Вербка Ярмолинецького району, потужністю 500 голів, обсяг виробництва – 80 тонн м’яса на рік та приміщення для відгодівлі свиней ПП “Аграрна компанія 2004”, с. Бубнівка Городоцького району, потужністю 4,0 тис. голів, обсяг виробництва – 1,5 тис. тонн м’яса на рік. Продовжуються роботи з будівництва та реконструкції ще на 7 об’єктах.

У вересні відбулося відкриття елеватора групи компаній “Vitagro” у с. Закупне Чемеровецького району, потужність зберігання нового зернового комплексу становить 82 тис. тонн. 

Хмельниччина продовжує розвивати напрями альтернативної енергетики та впровадження сучасного обладнання у сфері теплопостачання.
За 9 місяців 2017 року відновлювальними джерелами енергії вироблено 28,1 млн. кВт/год електроенергії (питома вага у загальному обсязі 0,12%). Наразі в області працює 29 малих гідроелектростанцій, якими вироблено 11,6 млн. кВт/год електроенергії та 7 сонячних електростанцій, якими вироблено 16,5 млн. кВт/год електроенергії.
У м. Деражня побудовано сонячну електростанцію потужністю 5,6 МВт, яку у травні 2017 року підключено до загальної системи електромереж.

Планується побудувати ще до 10 сонячних електростанцій.

Підприємством ТОВ “Теофіпольська енергетична компанія” здійснюється будівництво біогазової установки з виробництва електроенергії з біогазу. Першу чергу будівництва введено у кінці вересня 2017 року. Це другий за величиною в Україні біогазовий комплекс потужністю 5,1 Мвт. Вже в найближчі місяці, після запуску другої черги потужністю 10,5 мВт, в Європі з’явиться найбільший комплекс, сумарна потужність якого становитиме 15,6 мВт. Унаслідок реалізації проекту передбачається створити 50 робочих місць.

 У м. Кам’янець-Подільський твердопаливна котельня на вул. Гордійчука, другу чергу реконструкції якої завершено цього року, працює на трісці деревини і біопелетах. Два котли по 6 МВт забезпечуватимуть централізованим водопостачанням та гарячою водою мешканців міста.

Особлива увага приділялася залученню інвестицій. У січні-червні 2017 року підприємствами та організаціями області за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 3876,3 млн. грн. капітальних інвестицій, що у порівнянних цінах на 27,2% більше обсягу капітальних інвестицій за відповідний період 2016 року.

Зокрема, за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку здійснюється фінансування 53 проектів, на сьогодні освоєно понад 40 млн. гривень. 

На сьогоднішній день на теренах області реалізуються значні інвестиційні проекти, а саме:
будівництво у Старосинявському районі найбільшого у Європі заводу з переробки сої;

ТОВ “А.Т.К.”, де виготовлятиметься соєва олія вищого ґатунку та шрот для харчової промисловості. Загалом вклад інвестицій у підприємство становить 1,5 млрд. гривень. Планова потужність заводу – 1500 тонн на добу загальна кількість працюючих має сягнути 205 осіб.

У травні 2017 року на Волочиській швейній фабриці запущено в дію перший цех з пошиття  верхнього одягу, створено 32 робочих місця.

Працює ТОВ “Старокостянтинівська меблева фабрика”, де введено в дію технологічні лінії з виробництва корпусних меблів з ДСП, фасадів до меблів з МДФ, а також лінію з виробництва м’яких меблів з організацією повного закритого циклу виробництва та налагоджено постачання продукції на експорт до країн Прибалтики та Фінляндії.

На ТОВ “Старокостянтинівцукор” здійснено реконструкцію підприємства та оновлено обладнання з метою зменшення споживання газу та збільшення об’єму перероблення цукрових буряків, введено в експлуатацію ТЕЦ з турбіною потужністтю 8,5 МВт. За рахунок використання альтернативного палива (вугілля марки ДГ) споживання природного газу зменшиться на 12 млн.куб.метрів.

На території Улашанівської сільської ради Славутського району ТОВ “НВК “Екофарм” у минулому році введено в експлуатацію перший пусковий комплекс з виготовлення та зберігання лікарської рослинної сировини. Працевлаштовано 22 працівники. До кінця 2017 року планується введення другого пускового комплексу, де будуть виготовлятися лікарські засоби, а це забезпечить створення 97 додаткових робочих місць. 

Обсяг внесених з початку інвестування в економіку області прямих іноземних інвестицій на 01 липня 2017 року становив 167,4 млн. дол. США., що на 5,8% більше обсягів інвестицій на початок року. 

До Хмельниччини надійшли інвестиції із 35 країн світу. Переважна частина іноземних інвестицій (60,7%) належить інвесторам з Нідерландів. До найбільших країн-інвесторів економіки області також входять: Кіпр, Польща, Німеччина, Велика Британія.

Успішно працюють підприємства з іноземними інвестиціями, зокрема: ПАТ “Подільський цемент”, ТОВ “Inter Cars Ukraine”, ТОВ “РосАпатитінвест”, ТОВ “ПРЕТТЛЬ-КАБЕЛЬ УКРАЇНА”, ТОВ “МАНН+ХУММЕЛЬ ФТ УКРАЇНА” (“WIX-FILTRON”), ПАТ “Агрофірма “АВІС”, ТОВ “Дювельсдорф Україна”.

У місті Кам’янець-Подільський здійснює діяльність ТОВ “КВС-Україна” - 100% дочірнє підприємство “KWS SAAT SE”, Німеччина. Проект стартував у січні 2015 року. Територія комплексу займає 8,5 га, потужність заводу становить 6 тис. тонн насіння в рік, а план посіву – дві тисячі гектарів. У підприємство інвестовано 20 млн. євро. 

У м. Старокостянтинів із залученням коштів британських інвесторів розпочав роботу завод ТОВ “Мегатекс Індастріал” з виробництва гальванічних елементів (електричних акумуляторів та первинних елементів). Проектна потужність підприємства становить більше 3,0 млн. акумуляторів на рік. За цим показником ТОВ “Мегатекс Індастріал” є найбільшим підприємством з виробництва стартерних акумуляторних батарей в країнах Східної Європи;

На території Хмельницького району передбачається реалізація масштабного проекту з будівництва біогазової електростанції електричною потужністю 44,2 МВт та тепловою – 130 МВт.

Розпочато роботу щодо реалізації проекту “Виробничий комплекс зберігання та переробки зерна кукурудзи і супутніх продуктів” із залученням коштів польських партнерів.

Нещодавно головою обласної державної адміністрації Олександром Корнійчуком та Директором з управління виробничими активами компанії “Кернер” Юрієм Пугачем підписано меморандум про співпрацю щодо будівництва заводу з виробництва соняшникової олії на базі діючого елеватора “Кернер” у м. Старокостянтинів. Планова річна потужність підприємства становитиме 1 мільйон тонн насіння соняшника. З метою реалізації проекту буде інвестовано 130 млн. дол. США. Введення виробничих потужностей в експлуатацію заплановано на середину 2020 року.

Особливу увагу сьогодні необхідно приділити підприємствам, зорієнтованим на експортні поставки. У січні-серпні 2017 року експорт товарів становив 264,3 млн.дол. США і збільшився порівняно з січнем-серпнем 2016 року у півтора раза, імпорт – 269,3 млн.дол. і збільшився на 28,9 відсотка. 

Від’ємне сальдо зовнішньої торгівлі товарами становило 5,0 млн.дол. (у січні-серпні 2016 року від’ємне – 34,3 млн.дол.).
Зовнішньоторговельні операції проводились із партнерами зі 112 країн світу.

Протягом січня-серпня поточного року у грошовому еквіваленті експортний товарообіг бізнесу Хмельницької області склав 4,8 млрд. грн., що на 68% більше ніж у відповідному періоді 2016 року.

Вагові обсяги оформлених товарів для реалізації за кордоном склали 533 тисячі тонн, що на третину перевищує минулорічний показник.

З початку нинішнього року суб‘єктами зовнішньоекономічної діяльності краю фактично перераховано до бюджету  2,3 млрд. гривень. У порівнянні з аналогічним періодом 2016 року митні надходження зросли на 588 млн. грн., або на 34 відсотки.

У звітному періоді з області найбільше експортувались мед, кукурудза, солод, соєві боби, ягода морожена, насіння льону, олія, санітарно-технічні вироби. З-поміж промислової продукції  - трансформатори, килимові вироби, лічильники води, меблі дерев‘яні та сталевий прокат.

Відповідно до топ-десятки найбільших споживачів сировини та виробів з Хмельниччини увійшли такі країни як Польща, Росія, Білорусь, Великобританія, Молдова, Чехія, Грузія, Казахстан, Румунія, Кіпр та Німеччина. Показово, що на долю цих зарубіжних партнерів припадає понад 60% цьогорічного експорту подільських товарів.

Основними бюджетоформуючими товарами в області стали твели, полімери етилену, трактори, машини та механізми для збирання і обмолоту сільськогосподарських культур, легкові автомобілі.

Загальна митна вартість за рахунок ввезення цієї продукції склала майже 4 мільярди гривень. При цьому протягом січня-серпня 2017 року вартість імпортованих товарів перевищила суму в 9 млрд. грн., що на третину більше від минулорічного показника.

До активних торгових партнерів відносяться Польща, Швейцарія та Німеччина, загальний вартісний баланс імпорту яких становить понад 3 млрд. гривень. З цих країн цього року на Хмельниччину завозились  вугілля кам’яне, фільтри для палива та мастил, прокат стальний, трактори, сідельні тягачі, моторні транспортні засоби спеціального призначення, сільгоспмашини та механізми; полімери етилену у первинних формах.

Головною складовою імпорту товарів на Хмельниччину стала продукція для розвитку виробництва.

В області залишається стабільною цінова ситуація на ринку основних продовольчих товарів. На 01 жовтня 2017 року ціни на більшість основних соціально важливих продовольчих товарів в області (19 позицій з 23) є нижчими ніж середні ціни по Україні.

Одними з найнижчих серед регіонів України є ціни на птицю (тушки курячі), олію соняшникову рафіновану, ковбасу варену 1гат., молоко жирністю 2,5% та масло вершкове.

Індекс цін на продукти харчування за січень-серпень 2017 року по області становив 111,8%, по Україні – 111,9 відсотка.

Триває робота, спрямована на поліпшення бізнес-клімату та спрощення регуляторного середовища. Вживаються заходи з подальшого вдосконалення організації роботи центрів надання адміністративних послуг. Протягом звітного періоду 2017 року через місцеві ЦНАПи надано 252,7  тис. адміністративних послуг. Середня кількість видів адміністративних послуг, що надаються через центри при райдержадміїністраціях, становить 134 послуги, при виконавчих комітетах міських (міст обласного значення) рад – 187 послуг. 

У результаті реформ, які тривають у системі надання адміністративних послуг, пов’язаних з децентралізацією владних повноважень, забезпечено додаткові надходження до місцевих бюджетів шляхом зарахування плати за надання адміністративних послуг населенню відповідної території.

Зокрема, за 9 місяців 2017 року надходження за надання адмінпослуг у зведеному бюджеті області становилили 61,8 млн. грн., що на 17,7 млн. грн. або на 46,9% більше ніж за відповідний період 2016 року. 

У 2017 році Хмельниччину визнано лідером серед регіонів України зі створення ЦНАПів у рамках проекту U-LEAD, який фінансується Європейським Союзом та його державами-членами – Данією, Естонією, Німеччиною, Польщею та Швецією.

За підтримки проекту впроваджуються організаційні заходи по створенню до кінця 2017 року ЦНАПів об’єднаних територіальних громад: Дунаєвецької та Полонської міських, Меджибізької, Новоушицької, Старосинявської та Чемеровецької селищних рад. Унікальним для України буде створення мобільного робочого місця ЦНАПу Славутської міської ради.

У цілому, стан розвитку підприємництва в області характеризується позитивною динамікою основних фінансово-економічних показників. 

На 01 жовтня 2017 року кількість діючих малих та середніх підприємств становить 10438 одиниць, до бюджетів усіх рівнів від їх діяльності надійшло 3,1 млрд. грн. податкових платежів.

Наповнення місцевих бюджетів є надзвичайно важливим питанням. За темпами зростання податкових надходжень в Україні Хмельниччина увійшла до топ-п‘ятірки лідерів. Це передусім заслуга сумлінного бізнесу, який відповідально ставиться до сплати податків. 

Так, до загального фонду місцевих бюджетів за січень-вересень 2017 року надійшло податків та зборів (без врахування міжбюджетних трансфертів) на суму 3,4 млрд. грн. або 107,5% до плану. П’ятьма містами обласного значення (крім м. Славута), 19 районами (крім Старосинявського) та 21 об’єднаними територіальними громадами (крім Берездівської, Війтовецької, Ганопільської, Китайгородської, Розсошанської) забезпечено виконання доходів загального фонду до показників, затверджених місцевими радами на 9 місяців 2017 року.
Доходи загального фонду бюджету області зросли у порівнянні з відповідним періодом 2016 року на 35,6% або на 888,4 млн. гривень. 

У контексті наповнення бюджетів особливої уваги потребує питання легалізації виплати заробітної плати. 

З початку 2017 року залучено до офіційного працевлаштування 1068 громадян, які не були оформлені згідно з вимогами законодавства працедавцями і додатково мобілізовано до бюджету 4,7 млн. грн. єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, 3,8 млн. грн. податку на доходи фізичних осіб та 318,1 тис. грн. військового збору, у тому числі за результатами контрольно-перевірочної роботи – 16,9 тис. грн. податку на доходи фізичних осіб та 21,4 тис. грн. єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.
Ще одним джерелом збільшення надходжень до місцевих бюджетів є підвищення заробітної плати та її своєчасна виплата. Середньомісячна заробітна плата за січень-серпень 2017 року становила 5637,0 грн. і зросла порівняно з відповідним періодом 2016 року на 46,6 відсотка. У серпні 2017 року розмір середньої заробітної плати відносно серпня 2016 року зріс на 45,7% і становив 5941,0 гривень. 
Заборгованість із виплати заробітної плати по області на 01 жовтня 2017 року становить 5,6 млн. грн. та зменшилася до вересня на 0,4 млн. гривень. З початку року повністю ліквідовано борги із виплати заробітної плати на 9 підприємствах області на суму 813,6 тис. гривень.

На Хмельниччині триває експеримент по співпраці митниці та органів виконавчої влади по індикативному показнику, згідно з яким 50% суми перевиконання загального обсягу щомісячних надходжень митних платежів будуть направлятись до спеціального фонду обласних бюджетів та витрачатись на ремонт автомобільних доріг загального користування. З початку року на ремонт доріг надійшло 136,5 мільйонів гривень.

Так, триває будівництво об’їзної дороги біля міста Дунаївці. Роботи тут розпочали ще у 2008 році. Але через брак коштів будівництво було призупинено. І лише зараз, завдяки участі області в митному експерименті, з’явилась можливість у стислі терміни завершити ІІ чергу цього об’єкту. Вартість робіт - понад 20,0 млн. гривень.

Тривають ремонтні роботи автомобільної дороги державного значення Ярмолинці-Сатанів. Вартість ремонту становить майже 23,0 млн. гривень.

Розпочали ремонт ділянки автодороги Р-32 Кременець - Біла Церква – Ржищів. Вартість ремонту становить 20,0 млн. гривень.

Забезпечувався розвиток сфери соціальних послуг.

Приділялася увага розвитку галузі освіти. З метою покращення якості дошкільної освіти з початку року створено 262 додаткових місця для дошкільнят. Різними формами дошкільної освіти охоплено 96,0% дітей віком від 3 до 6  років. 

Поступово запроваджується система опорних шкіл та їхніх філій, які мають не лише забезпечити якісну освіту, а й стати ядром сільської громади. З минулого навчального року функціонують 4 опорні заклади, а з 01 вересня 2017 року створено ще 7 опорних шкіл.

Для покращення матеріально-технічної бази закладів освіти із запланованих з місцевих бюджетів 52,5 млн.грн. уже освоєно 20,9 млн. гривень. 

У медичних закладах області продовжувалася робота щодо оптимізації мережі закладів, які надається первинна медична допомога, зокрема наближення лікарських амбулаторій до місць проживання населення. У поточному році відкрито амбулаторії у Білогірському та Новоушицькому районі.
Проводилися роботи щодо поліпшення стану будівель та приміщень медичних закладів. Продовжувалося будівництво дитячого відділення Шепетівської центральної районної лікарні.

Досягнуті протягом 9 місяців 2017 року результати дають можливість прогнозувати відновлення позитивної динаміки розвитку провідних галузей виробничої та соціальної сфери, що сприятиме підвищенню добробуту мешканців регіону.
Забезпечення подальшого соціально-економічного розвитку та вирішення проблемних питань регіону буде здійснюватися шляхом реалізації завдань та заходів на 2018 рік, визначених у Програмі соціально-економічного розвитку Хмельницької області на 2018 рік.

Ризики та можливі перешкоди

Виклики та загрози сталому економічному зростанню, що можуть призвести до негативних наслідків в економіці області:

ріст цін на енергоносії та комплектуючі матеріали;
значне фізичне зношення і моральне старіння основних засобів виробництва;
недостатність оборотних коштів на технічне переоснащення та модернізацію виробництва, високі відсоткові ставки за користування кредитними ресурсами;
недостатня кількість кваліфікованих кадрів (особливо робітничих професій) на регіональному ринку праці;
недостатній рівень науково-інноваційної діяльності, нерозвинута інноваційна інфраструктура;
труднощі в освоєнні іноземних ринків збуту через недостатню конкурентоспроможність місцевих товаровиробників;
несвоєчасне відшкодування ПДВ товаровиробникам-експортерам;
високий рівень митних платежів;
неефективність діючої спрощеної системи оподаткування;
недостатні об’єми квотування безмитного ввозу продукції в ЄС, зокрема “органічної продукції”;
критично недостатня кількість належним чином розроблених інвестиційних пропозицій, які враховують інтереси територіальних громад області та інтереси потенційних інвесторів (тобто є взаємоінтересними як для території, так і для інвесторів), і, які є первинним інструментом залучення інвестицій;
відсутність регіональної системи маркетингу та промоції, недостатня розвиненість інфраструктури підтримки інвестиційної діяльності;
недостатній розвиток фірмової торгівлі місцевих товаровиробників;
недостатній рівень інтенсивності використання системи електронних державних закупівель ProZorro розпорядниками бюджетних коштів області;
низький рівень заробітної плати порівняно з іншими регіонами України;
наявність заборгованості із виплати заробітної плати;
наявність тіньової зайнятості населення та тіньової заробітної плати;
неефективне регулювання бізнес-середовища, наявність різноманітних обмежень, які сповільнюють розвиток бізнесу;
слабкий захист прав власності та конкуренції;
гальмування процесів подолання корупції на всіх рівнях державної влади;
зростання демографічного навантаження на працюючих;
низька активність територіальних громад у вирішенні актуальних питань розвитку територій;
незадовільний стан автомобільних доріг загального користування місцевого значення та доріг комунальної власності;
низька платіжна дисципліна споживачів послуг, яка зумовила важкий фінансовий стан підприємств житлово-комунального господарства;
велике споживання паливно-енергетичних ресурсів населенням області та закладами комунальної власності;
недостатня увага до питань охорони атмосферного повітря, лісових насаджень, водних ресурсів та поводження з відходами.
Мета і пріоритети 

соціально-економічного розвитку регіону на 2018 рік

Метою соціально-економічного розвитку Хмельницької області на 2018 рік є подальше впровадження комплексу системних реформ, спрямованих на економічне зростання, створення ефективної системи органів влади, розв’язання гострих соціальних проблем та підвищення добробуту населення.

Пріоритетами регіональної політики на 2018 рік будуть: 

підвищення конкурентоспроможності економіки області шляхом розвитку та підтримки промисловості та сільського господарства області, інноваційної діяльності та інформаційних технологій, збільшення обсягу внутрішніх та зовнішніх інвестицій у розвиток економіки, нарощування експортного потенціалу регіону та зміцнення позицій товаровиробників області на зовнішніх ринках, євроінтеграції та розвитку міжрегіонального співробітництва, забезпечення комплексного розвитку територій об’єднаних громад та їх фінансової незалежності, створення сприятливих умов для розвитку бізнесу;
розвиток інфраструктури життєзабезпечення через впровадження заходів з енергоефективності та енергозбереження, використання нетрадиційних і відновлюваних джерел енергії, модернізацію транспортної інфраструктури, будівництво та розвиток житлово-комунального господарства;
підвищення якості життя населення шляхом поліпшення якості та доступності освітніх послуг, медичного обслуговування, збільшення доходів населення, підвищення рівня безпеки та захисту громадян, належного пенсійному забезпечення, підвищення рівня безпеки та захисту громадян, розвитку туристичного та культурного потенціалу.
децентралізація влади та розвиток територій шляхом утворення та розвитку самодостатніх та фінансово-незалежних територіальних громад та їх об’єднань, забезпечення комплексного розвитку територій об’єднаних громад та розвитку інформаційного простору з питань реалізації реформи місцевого самоврядування та заходів з децентралізації державної влади.
Результати виконання Програми
Розвиток основних сфер економічної діяльності: 
індекс промислового виробництва у 2018 році становитиме 105,0% за рахунок стабільної роботи потужних промислових підприємств: ДП ПАТ “Оболонь”, ПАТ “Подільський цемент”, ПАТ “Укрелектроапарат”, ДП “Новатор”, ВП “Хмельницька АЕС”; освоєння нових видів конкурентоспроможної промислової продукції;

приріст валової продукції сільського господарства по всіх категоріях господарств становитиме 3,0% за рахунок вчасного та якісного посіву та збору сільськогосподарських культур, введенню в дію тваринницьких комплексів;

експорт місцевих товарів збільшиться на 6,2%, обсяг імпорту – на 4,1 відсотка. 

Поліпшення інвестиційного клімату: прогнозується збільшення:

загального обсягу прямих іноземних інвестицій, залучених в економіку області на 1,7 відсотка; 
обсягу капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування у порівнянних цінах на 18% за рахунок впровадження масштабних інвестиційно-інноваційних проектів.
Підвищення рівня життя населення: 
середньомісячна заробітна плата збільшиться до 6300,0 грн. (на 8,6% більше показника 2017 року); 
заборгованість з виплати заробітної плати скоротиться до початку 2018 року на 60% та становитиме 2,0 млн. гривень.
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