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УКРАЇНА

ХМЕЛЬНИЦЬКА ОБЛАСНА РАДА

шосте скликання


РІШЕННЯ
від 16 жовтня 2014 року № 37-26/2014
м.Хмельницький

Про внесення змін до деяких рішень обласної ради щодо управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Хмельницької області, що перебувають в управлінні обласної ради


Керуючись пунктом 20 частини першої статті 43 Закону України                  «Про місцеве самоврядування в Україні», обласна рада 

ВИРІШИЛА:

І. Внести до Положення про порядок призначення та звільнення з посад керівників підприємств, установ, організацій - об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, затвердженого рішенням обласної ради від 24 грудня 2008 року № 17-18/2008 (зі змінами                                        та  доповненнями) такі зміни: 

1) абзац 4 пункту 2.3. викласти у такій редакції: 
«Керівники вищих навчальних закладів обираються та призначаються на посаду у відповідності до Закону України «Про вищу освіту». Конкурс     на заміщення посади керівника вищого навчального закладу оголошується головою обласної ради у строки, передбачені Законом України «Про вищу освіту»;
2) назву розділу 3 «Зміст контракту» доповнити словами «та інші умови»;

3) доповнити пункт 3.2. новими абзацами такого змісту:

«Підставою для нарахування премії Керівнику є лист-погодження голови (першого заступника голови, заступника голови) обласної ради.

Преміювання заступників Керівника, встановлення їм надбавок                            і доплат, надання матеріальної допомоги здійснюється Керівником відповідного підприємства, установи, закладу, організації за погодженням               з головою (першим заступником голови, заступником голови) обласної ради. 

При наданні цього погодження враховуються пропозиції відповідних підрозділів обласної державної адміністрації (для бюджетних організацій)».
4) абзац перший підпункту «б» пункту 11 додатку до Положення  «Контракт з керівником закладу (підприємства)» викласти у такій редакції:

«б) надбавки за інтенсивність праці та особливий характер роботи                         у розмірі до 50 відсотків до посадового окладу, яка встановлюється головою ради».
ІІ. Внести до регламенту Хмельницької обласної ради, затвердженого рішенням обласної ради від 26 листопада 2010 року № 11-1/2010 (зі змінами та доповненнями) такі зміни:

1) у статті 81 абзац 2 пункту 9 викласти у такій редакції:

«У період між сесіями звільняє керівників підприємств, установ, закладів, організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, що перебувають в управлінні обласної ради з їх ініціативи,                     по закінченню строкового трудового договору (контракту) з наступним затвердженням на сесії ради»;
2) доповнити статтю 81 новими підпунктами 20, 21:

«20) у випадках, передбачених законодавством, рішеннями ради                     та з інших підстав оголошує конкурси, визначає їх умови та порядок проведення;
21) здійснює закріплення майна за підприємствами, установами, закладами, організаціями – об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області на праві оперативного управління                         або господарського відання, оформлення відповідних документів                                     із землеустрою».
ІІІ. У Порядку списання матеріальних цінностей з балансу об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, затвердженого рішенням обласної ради від 25 квітня 2007 року № 26-8/2007, пункт 12 після слів «основних засобів» доповнити словами                                   «(крім нерухомого майна)».
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І.Гончар






ПРОЕКТ








_1358147948.unknown

