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ХАРАКТЕРИСТИКА

Регіональної програми підтримки малого підприємництва Хмельницької області

на 2011-2012 роки

Регіональна програма підтримки малого підприємництва Хмельницької області на        2011-2012 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до законів України “Про державну підтримку малого підприємництва”, “Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні”, “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, “Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності”, “Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності”. 

Програма відповідає стратегічним пріоритетам соціально-економічної політики, визначеним у Програмі економічних реформ на 2010-2014 роки “Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна влада”, Стратегії економічного та соціального розвитку Хмельницької області на 2004-2015 роки, затвердженої рішенням тринадцятої сесії обласної ради від 15.09.2004 року №4-13/2004.

	1
	Загальна характеристика регіону

	
	Площа території         –     20,6 тис. км²

	
	Кількість населення  – 1331,2 тис. осіб, у тому числі міське – 726,7 тис. осіб, сільське – 604,5 тис. осіб

	
	Специфіка – виробництво та переробка сільськогосподарської продукції, електроенергетика, машинобудування та металообробка, торгівля

Безробітне   населення   (за методологією МОП),   у   відсотках   до   економічно   активного

населення відповідної вікової групи – 10,7 %

	
	Перелік територій, які відносяться до:

     зон інвестиційної привабливості        –  міста Хмельницький та Кам’янець-Подільський,  Хмельницький, Кам’янець-Подільський, Волочиський, Полонський та Славутський  райони,  смт Меджибіж (Летичівський район), смт Сатанів (Городоцький район)     

    територій пріоритетного розвитку         –    відсутні
    єврорегіонів                                                 –   відсутні

	2
	Головний розробник Програми – Головне управління економіки облдержадміністрації

Співрозробники: громадські об’єднання підприємців, головні управління, управління та інші структурні підрозділи облдержадміністрації, територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади, наукові установи, райдержадміністрації та виконкоми міських (міст обласного значення) рад  

	3
	Мета і перелік пріоритетних  завдань Програми

Мета Програми: координація діяльності місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, спрямування дій суб’єктів малого підприємництва, громадських об’єднань підприємців, а також об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва на створення сприятливих умов для розвитку підприємництва та залучення інвестицій, розв’язання актуальних проблем, що стримують розвиток приватної ініціативи, забезпечення економічного зростання, формування і впровадження ефективної системи підтримки і захисту суб’єктів малого підприємництва.

Пріоритетні завдання Програми: 

1.Забезпечення прагматичного підходу до регулювання підприємницької діяльності.

2. Створення чітких і прозорих механізмів регулювання підприємницької діяльності, які б забезпечували впровадження послідовних та орієнтованих на досягнення конкретних цілей регулювань з одночасним скороченням витрат на їх виконання.

3. Максимальна оптимізація та спрощення системи надання адміністративних послуг у сфері видачі документів дозвільного характеру на чітко визначених правових засадах.

4. Стимулювання підприємницької ініціативи за рахунок коштів державного та місцевих бюджетів, залучених фінансових, майнових, трудових та інтелектуальних ресурсів.

5. Зменшення диспропорції в соціально-економічному розвитку територій області, розвиток малого підприємництва в малих містах та сільській місцевості.

6. Створення сприятливого інвестиційного клімату для залучення внутрішніх та зовнішніх інвестицій.

7. Підвищення конкурентоспроможності, ефективності  вітчизняного виробника та його експортного потенціалу.

8. Залучення суб’єктів малого підприємництва та їх громадських об’єднань до формування та реалізації державної політики розвитку та підтримки підприємництва.

9. Подальше формування розвинутої інфраструктури підтримки підприємництва, зорієнтованої на надання комплексних та доступних послуг.
10. Забезпечення підготовки та підвищення кваліфікації кадрів для сфери малого підприємництва.

	4
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників: 


	Дані станом на початок дії Програми

(прогноз 

за 2010 рік)


	Очікувані показники

за 2012 рік

	
	1. Кількість діючих малих підприємств/ кількість МП на 10 тис. осіб наявного населення (одиниць) 
	6524/49
	6925/52 

	
	2. Кількість зайнятих працівників на малих підприємствах (осіб) 
	48000
	51500

	
	3. Кількість зареєстрованих підприємців-фізичних осіб (осіб)
4. Кількість діючих підприємців-фізичних осіб (осіб)
	143500

75700
	150800

77900

	
	5. Кількість фермерських господарств (одиниць)
	1274
	1310

	
	Площа фермерських угідь (тис. га) 
	143,0
	146,0

	
	6. Частка обсягу реалізованої продукції (робіт, послуг) малих підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг) (%)
	25,8
	26,7

	
	7. Надходження до всіх рівнів бюджетів від суб’єктів малого підприємництва (млн. грн.) 
	428,4
	470,0

4

	
	8. Кількість об’єктів інфраструктури підтримки
	
	

	
	малого підприємництва (одиниць) 

бізнес-центри
	3


	

	
	бізнес-інкубатори
	1
	2

	
	технопарки
	2
	2

	
	лізингові центри
	3
	4

	
	фінансово-кредитні установи (кредитні спілки, установи взаємного кредитування) 
	37
	37

	
	фонди підтримки підприємництва 
	3
	3

	
	інвестиційні, інноваційні фонди і компанії
	2
	2

	
	товарні біржі 
	17
	17

	
	інформаційно-консультативні установи
	32
	37

	
	філії страхових компаній
	0
	0

	
	аудиторські фірми
	26
	32

	
	9. Розміщення держзамовлень серед суб’єктів підприємницької діяльності, кількість/об’єми (тис. грн.)
	150/32500,0
	160/35000,0

	
	10. Кількість підприємців, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації  
	980
	1020

	
	11. Кількість створених нових робочих місць (одиниць)
	8000
	10800

	5
	Терміни і етапи реалізації Програми
	2011-2012 роки

	6
	Вартість програми – обсяги коштів, необхідних

на фінансування заходів (у межах кошторисних призначень) (тис. грн.)
	2011 рік                           2012 рік

9962,8                            10120,0



	7
	Основні джерела фінансування
	   кошти державного бюджету;

   кошти обласного бюджету;

   кошти інших місцевих бюджетів;

      інші джерела (кошти суб’єктів малого    бізнесу, інвесторів, донорів міжнародної технічної допомоги тощо)

	8
	Система організації контролю за виконанням

Програми
	Контроль за виконанням Регіональної програми підтримки малого підприємництва Хмельницької області на 2011-2012 роки здійснюється Головним управлінням економіки облдержадміністрації.

Щоквартально до 15 числа місяця, що настає за звітним кварталом, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації та міськвиконкоми (міст обласного значення), територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади надають інформацію про стан виконання заходів Програми Головному управлінню економіки облдержадміністрації для узагальнення та надання щоквартального звіту про хід виконання заходів Програми Міністерству економічного розвитку і торгівлі України


Регіональна програма підтримки малого підприємництва Хмельницької області на 2011-2012 роки стане складовою частиною щорічних програм соціально-економічного та культурного розвитку області та тісно пов’язана з іншими цільовими регіональними програмами, що розроблені та реалізуються в області.

У випадку змін в економічному середовищі та соціальній сфері області, зміни законодавчих та нормативно-правових актів Регіональна програма підтримки малого підприємництва Хмельницької області на 2011-2012 роки може коригуватись.

Розділ 1. Аналіз стану малого підприємництва в області та пріоритетні напрямки розвитку. Основні проблеми у сфері підприємництва та завдання по їх вирішенню. Очікувані результати виконання Програми.

1.1. Загальна характеристика та основні тенденції розвитку підприємництва в  області.
Мале підприємництво є невід’ємною складовою економіки області. Ця форма бізнесу надає економіці гнучкості, мобілізує фінансові та виробничі ресурси, створює сприятливе середовище для конкуренції, що в результаті підвищує якість товарів та послуг, а також є важливим фактором перебудови та раціонального використання ресурсів й вирішення соціальних проблем.

Діяльність усіх гілок влади по виконанню Регіональної програми підтримки підприємництва Хмельницької області на 2009-2010 роки була спрямована на забезпечення сталої та ефективної роботи реєстраційних офісів та дозвільних центрів, розширення інформаційного простору засад організації та функціонування підприємництва, фінансової підтримки пріоритетних напрямків розвитку малого і середнього бізнесу та поглиблення конструктивного діалогу з бізнесом у вирішенні питань створення стабільного підґрунтя розвитку економічного потенціалу області та сприятливих умов для розвитку підприємництва. 

Відповідно до вимог Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності” здійснювалось щорічне планування діяльності облдержадміністрації з підготовки проектів регуляторних актів та, за необхідністю, здійснювалось коригування плану діяльності Хмельницької обласної державної адміністрації з підготовки проектів регуляторних актів на відповідний період.

У встановленому порядку періодично переглядалися план-графік здійснення відстежень результативності власних регуляторних актів Хмельницької обласної державної адміністрації, реєстр діючих власних регуляторних актів Хмельницької обласної державної адміністрації.

Інформація про регуляторну діяльність обласної державної адміністрації висвітлювалася на офіційному сайті облдержадміністрації (www.adm.km.ua) у розділі “Регуляторна політика”. Забезпечено доступ зацікавлених осіб до проектів та аналізу регуляторного впливу регуляторних актів, аналітичних звітів з відстеження результативності регуляторних актів, інших документів, підготовлених у процесі провадження облдержадміністрацією регуляторної діяльності.

В усіх районах та містах обласного значення державна реєстрація суб’єктів підприємницької діяльності здійснюється за принципом “єдиного вікна”. 
Видача документів дозвільного характеру в області здійснюється відповідно до вимог Закону України “Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності”.

У кожному районі та місті обласного значення діють дозвільні центри (26 одиниць), які працюють у повному обсязі (надання консультацій, видача дозволів місцевого та обласного рівня, участь у роботі дозвільного центру представників місцевих дозвільних органів).

Матеріально-технічне забезпечення місцевих дозвільних центрів знаходиться на належному рівні. Окремі приміщення для роботи адміністратора дозвільного центру та роботи представників дозвільних органів в одному приміщенні виділені в усіх адміністративно-територіальних одиницях області. Окремі посади адміністратора дозвільного центру введені в усіх адміністративно-територіальних одиницях області. 
Станом на 1січня 2011 року за принципом організаційної єдності в області видано 16758 документів дозвільного характеру, що на 212 документів або 1,3% більше, ніж за відповідний період 2009 року.

У рейтингу регіонів України станом на 1 червня 2010 року Хмельницька область посіла:

1 місце – по кількості виданих документів дозвільного характеру дозвільними центрами до кількості суб’єктів господарювання;

3  місце – по кількості зареєстрованих декларацій дозвільними центрами  до кількості суб’єктів господарювання;

6 місце – за показником участі у роботі дозвільних центрів представників місцевих дозвільних органів.

На місцевому рівні вживаються заходи щодо скорочення часових витрат суб’єктів підприємницької діяльності на отримання дозволів та оптимізації видачі документів дозвільного характеру:

розроблені порядки видачі дозволів (технічні регламенти, пам’ятки тощо);

проводяться засідання місцевих дозвільних органів в рамках дозвільного центру щодо визначення шляхів оптимізації дозвільних процедур;

здійснюється контроль державними адміністраторами термінів проходження документів через дозвільні органи.

У місті Хмельницький на базі дозвільного центру діє Інформаційно-консультативний центр, функціонування якого дозволяє спростити доступ суб’єктів господарювання до необхідної інформації щодо діючих процедур отримання документів дозвільного характеру, їх вартості, повноважень та термінів оформлення дозволів окремими дозвільними органами тощо. На офіційному сайті міської ради встановлено інформаційну систему щодо дозвільно-погоджувальних процедур, за допомогою якої підприємці міста можуть отримати інформацію про проходження наданих ними документів на всіх етапах видачі дозволів. Для оперативності взаємодії адміністраторів міського центру з дозвільними органами міськвиконкомом виділено одиницю автотранспорту.

Облдержадміністрацією та органами місцевої влади та місцевого самоврядування на офіційних сайтах забезпечено функціонування та інформаційний супровід веб-сторінки “Дозвільна система”.

З метою фінансової підтримки суб’єктів малого підприємництва щодо реалізації ними інвестиційних проектів, визначених в рамках заходів Регіональної програми підтримки підприємництва Хмельницької області на 2009-2010 роки в якості пріоритетних, рішеннями сесії обласної ради у 2009-2010 роках було передбачено виділення коштів в сумі 2357,0 тис. грн. на фінансово-кредитну допомогу суб’єктам господарювання через Регіональний фонд підтримки підприємництва по Хмельницькій області за рахунок коштів від повернення раніше наданих кредитів.
Протягом двох останніх років Регіональним фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області надано фінансову підтримку 9-ти суб’єктам господарювання в сумі         969,6 тис. гривень.
Станом на 1 листопада 2010 року в користуванні суб’єктів підприємництва області знаходиться 3023,0 тис. грн. коштів обласного бюджету, які виділялися для фінансування заходів регіональних програм минулих періодів. 

Фінансово-кредитна підтримка суб’єктам малого підприємництва надавалась також за рахунок місцевих бюджетів. Рішенням сесії Кам’янець-Подільської міської ради від 17.03.2009 року №3 “Про діяльність Міського фонду підтримки малого підприємництва” затверджено Порядок надання Міським фондом підтримки малого підприємництва фінансово-кредитної допомоги суб’єктам підприємницької  діяльності, відповідно до якого, здійснюючи основний напрям своєї діяльності, Міський фонд підтримки малого підприємництва надає фінансово-кредитну підтримку на умовах повернення, забезпеченості, строковості, платності. Протягом 2009-2010 років пільговий кредит під 12,0% річних було видано двом суб’єктам господарювання у  сумі 20,0 тис. гривень.

Обмеженість коштів бюджетів усіх рівнів протягом 2009-2010 років, яка загострилась в умовах нестабільності, пов’язаної з наслідками світової фінансово-економічної кризи, стало основною проблемою при розгляді питань виділення коштів на фінансування заходів місцевих програм підтримки підприємництва.

З цієї ж причини постановою правління Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття від 29.01.2009 року №96 не передбачалося виділення у 2009 році коштів на надання дотацій роботодавцям малого та середнього бізнесу на створення додаткових робочих місць для працевлаштування безробітних та на надання  безробітним  одноразових виплат допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності.

Однак фінансування на зазначені цілі у 2010 році за рахунок Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття було відновлено. Протягом     2010 року на оплату праці безробітних, працевлаштованих на підприємствах області, виділено 11501,7 тис. гривень. За рахунок зазначеної допомоги працевлаштовано 1575 осіб на 918 підприємств області. 

Для організації підприємницької діяльності за 2010 року 533 безробітним обласним центром зайнятості виплачено одноразову допомогу у загальній сумі 3527,0 тис. гривень.

Фінансово-кредитна підтримка фермерських господарств здійснювалась через обласне відділення Українського державного фонду підтримки фермерських господарств.

За рахунок коштів державного бюджету протягом 2009-2010 років фінансову підтримку на поворотній основі на збільшення обігових коштів надано 71 фермерському господарству області в сумі 5249,0 тис. грн., на безповоротній основі – 13 господарствам на суму 897,1 тис. грн. для компенсації витрат, пов’язаних з розробленням проектів відведення земельних ділянок для ведення фермерського господарства, сплатою відсотків за користування кредитами банків, придбанням трактора, комбайна, вантажного автомобіля, будівництвом і реконструкцією тваринницьких приміщень, у тому числі  виготовленням проектно-кошторисної документації.

Особлива увага приділялась оптимізації регуляторного впливу на діяльність суб’єктів господарювання. Залишається одним із ключових напрямків підтримки підприємництва в області впорядкування діяльності територіальних представництв контролюючих органів щодо конструктивного їх підходу до порядку та періодичності проведення перевірок фінансово-господарської діяльності суб’єктів господарювання.

Враховуючи актуальність питання щодо здійснення  заходів  державного  нагляду  (контролю) у сфері  господарської  діяльності та наявність звернень щодо недотримання контролюючими органами вимог законодавства та застосування фіскального і адміністративного тиску під час перевірок, облдержадміністрацією неодноразово порушувалося зазначене питання на засіданнях консультативно-дорадчих органів при облдержадміністрації, на нарадах керівництва облдержадміністрації за участю представників контролюючих органів та підприємницької громадськості.

Протягом квітня-травня 2010 року облдержадміністрацією проведено ряд організаційних заходів за участю представників органів виконавчої влади, контролюючих органів та представників ділових кіл області, їх громадських об’єднань щодо визначення конструктивних важелів підтримки соціально відповідального бізнесу в області, детінізації малого та середнього бізнесу.

Підтвердженням принципової позиції облдержадміністрації щодо сприяння розвитку ефективного бізнесу в області стало рішення від 7 травня 2010 року про оголошення мораторію на нарахування штрафних санкцій підприємцям, які виявили бажання за власної ініціативи легалізувати бізнес та укласти трудові договори з усіма найманими працівниками (до 1 червня 2010 року), прийнятого за підсумками наради з представниками контролюючих органів та представниками малого та середнього бізнесу області щодо визначення шляхів взаємодії влади та бізнесу з питань сприяння веденню в області ефективного та соціально відповідального бізнесу.

Як результат, в травні 2010 року в центрах зайнятості зареєстровано 1877 трудових угод, що майже втричі більше, ніж в середньому за попередні місяці року. Добровільно легалізовано діяльність майже 1300 підприємців.

Основні положення взаємодії влади та бізнесу щодо спільних узгоджених дій з метою створення в області сприятливого бізнес клімату закріплені у Меморандумі про партнерство та співробітництво між Хмельницькою обласною державною адміністрацією та Союзом промисловців і підприємців Хмельницької області, регіональними галузевими радами підприємців при облдержадміністрації, укладеного 16 липня 2010 року.

24 вересня 2010 року підписано Угоду про співробітництво між Хмельницькою обласною державною адміністрацією та Українським союзом промисловців і підприємців.

Конструктивний діалог між владою та бізнесом реалізується у форматі засідань консультативно-дорадчих органів при місцевих органах влади.

В області діють 26 координаційних рад з питань розвитку підприємництва при райдержадміністраціях та виконкомах міських (міст обласного значення) рад та координаційна рада з питань розвитку підприємництва при облдержадміністрації, 40 місцевих та 8 регіональних галузевих рад підприємців, які створені при місцевих органах виконавчої  влади та самоврядування як консультативно-дорадчі органи з питань сприяння розвитку підприємництва. 

Протягом 2010 року проведено 155 засідань галузевих рад підприємців при райдержадміністраціях та виконкомах міських (міст обласного значення) рад та 29 засідань регіональних галузевих рад підприємців при облдержадміністрації, 158 засідань місцевих координаційних рад та 4 засідання координаційної ради при облдержадміністрації.
На засіданнях обговорювалися програмні документи органів місцевого самоврядування, проекти регуляторних актів по встановленню розмірів місцевих податків та зборів, ставок єдиного податку, проблемні питання сплати пенсійних внесків суб’єктами господарювання, які працюють за спрощеною системою оподаткування тощо. Протягом 2010 року запроваджена практика запрошення на засідання координаційної ради при облдержадміністрації голів регіональних та місцевих галузевих рад підприємців при місцевих органах виконавчої влади.

Представники регіональних галузевих рад підприємців є обов’язковими учасниками заходів, що стосуються питань розвитку підприємництва області, дерегуляції підприємницької діяльності, підготовки пропозицій по внесенню змін до законодавства у сфері підприємництва тощо.

Загально прийнятою практикою стала участь представників громадських об’єднань та керівників провідних підприємств області в розгляді проектів нормативно-правових актів з питань регулювання підприємницької діяльності, програм економічного та соціального розвитку області та країни в цілому.

Упроваджувалися організаційні заходи щодо залучення підприємців області до участі у Програмі “Українська ініціатива”, започаткованої з 2003 року, з подальшим стажуванням спеціалістів за кордоном, інформування підприємницьких структур щодо умов участі у Програмі та здійснювалася координація роботи райдержадміністрацій та міськвиконкомів (міст обласного значення), структурних підрозділів облдержадміністрації у цьому напрямку.

Усього за період дії Програми перепідготовку у вищих навчальних закладах пройшло 188 осіб – представників підприємницьких структур області, 19 управлінців продовжують навчання у Тернопільському національному економічному університеті та 3 представники підприємництва області – у Київському національному торговельно-економічному університеті. 27 учасників Програми пройшли стажування у країнах Європейського Союзу за програмами Тасіs МТР, Nordpraktik та InWEnt.  

За результатами комплексної оцінки і порівняння регіонів за станом розвитку та підтримки малого підприємництва за підсумками 2009 року Хмельницька область входить до групи “переслідувачів” (8-10 місця), що свідчить про високий рейтинг та значний потенціал для розвитку.

За підсумками 2009 року в області функціонувало 6387 малих підприємств, що на 357 одиниць або на 5,9% перевищує відповідний показник 2008 року. За очікуваними показниками кількість малих підприємств на кінець 2010 року становитиме 6524 одиниці, що на 2,1% більше, ніж у 2009 році. 

Станом на 01.01.2010 року в області діє 6958 підприємств, з яких 6387 одиниць або 91,8 % відносяться до категорії малих підприємств. На них працює 47,6 тис. осіб. Крім того, у малому бізнесі зайнято близько 75,7 тисяч фізичних осіб-підприємців. Загальна чисельність працюючих у малому бізнесі становить біля 140,5 тисяч осіб або 57,6% загальної кількості осіб, зайнятих в економіці області.

Графік 1
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Порівняно з 2008 роком середня кількість малих підприємств області у розрахунку на 10,0 тис. осіб наявного населення збільшилася на 3 одиниці та у 2009 році становила 48 підприємств. Насиченість малими підприємствами на Хмельниччині вища, ніж у сусідніх Тернопільській, Рівненській та Волинській областях, проте, вона ще значно нижча середнього показника по Україні (75 підприємств на 10 тис. осіб наявного населення). До кінця 2010 року очікується збільшення кількості малих підприємств в розрахунку на 10,0 тис. осіб наявного населення на 2,1%, тобто зазначений показник дорівнюватиме 49 підприємств.

Залишається нерівномірним розподіл кількості малих підприємств на території області. За статистичними даними у 2009 році переважна частина малих підприємств області (65%) розміщена у містах обласного значення та Хмельницькому і Кам’янець-Подільському районах.  

Графік 2
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Протягом останніх років на Хмельниччині закріпилась стійка тенденція щодо зростання кількості зареєстрованих фізичних осіб-підприємців.

За темпами росту кількості зареєстрованих фізичних осіб-підприємців Хмельницька область за 2009 рік посіла 7 місце (105,1%) серед регіонів України, загальна кількість зареєстрованих фізичних осіб-підприємців у 2009 році по області складає 135,4 тис. одиниць, що на 15,8% більше, ніж у 2008 році. На кінець 2010 року зазначений показник складатиме майже 143,5 тисяч підприємців-фізичних осіб, що на  7,0% більше ніж у 2009 році.

За оперативними даними Державної податкової адміністрації у Хмельницькій області кількість діючих фізичних осіб-підприємців на кінець 2010 року становитиме 75,1 тис. осіб, що на 2,0% менше, ніж за попередній рік. 

Графік 3
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Ефективно функціонують фермерські господарства. За оперативними даними їх кількість на кінець 2010 року становитиме 1274 одиниць, площа їх землекористування – 143,0 тис. га сільськогосподарських угідь.

У 2009 році значно зменшився обсяг реалізованої малими підприємствами продукції (робіт, послуг), який становить 5421,6 млн. грн., що на 690,6 тис. грн. або 11,3% менше, ніж у 2008 році. Частка продукції малих підприємств у загальних обсягах реалізації підприємств області у 2009 році становила 25,8% та залишилась майже на рівні попереднього року. 
Графік 4
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Більше половини обсягу реалізованої малими підприємствами продукції (робіт, послуг) (55,0%) припадає на торгівлю, ремонт автомобілів, побутових виробів та предметів особистого вжитку, хоча і цей показник знизився на 3,8 відсоткових пункти в порівнянні з 2008 роком.
Частка продукції, реалізованої підприємствами виробничої сфери та будівництва, становила 31,7% та збільшилась  порівняно з 2008 роком на 1,4 відсоткових пункти.  

Зниження показника у 2009 році зафіксовано у таких видах діяльності, як будівництво     (на 31,0%) та фінансова діяльність (на 21,0%). Зазначена тенденція є відбитком загальнообласної динаміки, пов’язаної з наслідками фінансової кризи.

В області триває розвиток ринкової торгівлі. За даними інвентаризації ринків, проведеною станом на 1 листопада 2010 року, на території області функціонує 96 ринків, з яких: 

продовольчі – 9 (1821 торгове місце);

змішані – 47 (18996 торгових місць);

непродовольчі – 40 (18384 торгових місць).

За адміністративно-територіальною належністю 57 ринків або 59,3% їх загальної кількості розташовано в містах обласного значення, з яких 40 ринків (70,2%) – у місті  Хмельницький.

На територіях ринків діє 401 магазин та 37 об’єктів ресторанного господарства. 

Станом на 1 січня 2011 року сума надходжень від ринкового збору по області становила 41,2 млн. грн., що на 1,1 млн. грн. або на 2,7 % менше порівняно з відповідним періодом минулого року.

В області діє розгалужена мережа підприємств торгівлі всіх форм власності, яка має можливість повністю забезпечити потребу населення у продовольчих та непродовольчих товарах.

Загальна кількість магазинів становить 7987 одиниць, їх торгова площа – 651,2 тис.м2. На селі розташовано 3420 об’єктів роздрібної торгівлі (майже кожне друге підприємство роздрібної торгівлі). На 1000 жителів сільської місцевості припадає 5,4 одиниці магазинів, або 323 м2, що в 1,2 рази більше нормативу, доведеного Міністерством економіки України для сільської місцевості Хмельницької області.

Впроваджувалися заходи з підтримки самозайнятого населення у сфері ремісництва, народотворчого мистецтва та виробництва сувенірної продукції.

У місті Кам’янець-Подільський функціонує кластерне утворення – громадська організація “Подільська гільдія ремісників”. Основною метою діяльності кластеру є відродження та популяризація ремесел та культури Середньовіччя у місті Кам’янець-Подільський. Ще одним напрямком діяльності “Подільської гільдії ремісників” є організація мистецьких виставок, експозицій із залученням кращих художників, скульпторів, митців Поділля та інших регіонів України, світу. У місті Нетішин успішно діє творчий осередок Подільського краю “Скарбниця творчості”.

Крім того, діючі осередки художніх народних промислів, групи майстрів та їх сім’ї працюють у домашніх або орендованих майстернях як приватні підприємці, виготовляючи вироби декоративно-прикладного мистецтва у містах Хмельницький, Кам’янець-Подільський, Нетішин, Полонне, с.Самчики, інших населених пунктах області. 

Відповідно до Комплексної програми розвитку туристичної галузі міста Кам’янець-Подільський на 2005-2015 роки передбачено розвиток та сприяння виробництву власної сувенірної продукції.

Діючі осередки художніх промислів, групи майстрів брали участь у виставкових заходах районного та обласного рівня, приурочених до державних, релігійних, професійних свят, зібрань представників трудових колективів та громадськості, проведенні спортивно-оздоровчих заходів тощо. 

Роботи митців області неодноразово представлялись на виставках міст Хмельницький, Городок, смт Сатанів, с. Лісоводи та були відзначені на Міжнародному конкурсі “Підводні фантазії” та Всеукраїнському конкурсі, присвяченому пам’яті Т.Шевченка.

Хмельницька область, де гармонійно сплелися прадавні культури Волині і Поділля, дедалі проектується у туристичній сфері України як центр інноваційних видів туризму.

Ефективно функціонують кластер сільського “зеленого” туризму “Оберіг” (смт Гриців Шепетівського району), туристичний кластер “Кам’янецький дивокрай” (Кам’янець-Подільський район), туристичний кластер “Кам’янець” (м. Кам’янець-Подільський), громадська організація “Екокласт “Зелені Товтри” (Кам’янець-Подільський район).

За ініціативою кластеру “Оберіг” розповсюджується інформація та надається консультативна допомога населенню щодо організації роботи в секторі сільського “зеленого” туризму. При кластері “Оберіг” функціонує центр сільського “зеленого” туризму, на базі якого проводяться відповідні семінари, тренінги, лекції, “круглі столи” тощо. 

Осередки “зеленого” туризму створені у Городоцькому, Деражнянському, Кам’янець-Подільському, Летичівському, Новоушицькому, Старокостянтинівському, Славутському, Шепетівському та Ярмолинецькому районах.

Активного розвитку набули такі форми обслуговування відвідувачів міст історико-архітектурної та культурної спадщини області, як агрооселі. Найбільша кількість агроосель розташована у Кам’янець-Подільському районі, серед них: “Дністровська рив'єра”, “Ксенія”, “Тетянин хутір”, “Дубок”, “Хмільна застава”, “Світлана”, “Садиба”, “Пілігрім”, “Сонячна долина” та інші.

Успішно працюють також база відпочинку “Гурщинські дачі” у Білогірському районі, Гостинний двір “Ланок” в Ізяславському  районі, “Любава” у Славутському районі, “Тетяна” та “Владислава” у Чемеровецькому районі, “Настуся”, “Затишок”, “Біля річки”, “У дяді Федора”, “Лідія” у Шепетівському районі, 3 агрооселі в с.Самчики Старокостянтинівського району.

Динаміка зростання надходжень до бюджетів усіх рівнів від діяльності суб’єктів малого підприємництва зберігається із року в рік. За 2010 рік спостерігається збільшення податкових надходжень до бюджету від суб’єктів малого підприємництва до 428,4 млн. грн., що перевищує показник 2009 року на 14,0%, їх частка в загальних надходженнях становить 20,8% (2009 рік – 18,7 %).

Графік 5
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Мале підприємництво відіграє значну роль у вирішенні питання зайнятості населення. За підсумками 2009 року на малих підприємствах області було зайнято 47,6 тис. осіб, з них найманих працівників – 43,7 тис. осіб, що менше ніж у попередньому році відповідно на 3,6% та                    4,1 відсотка. Одна із ймовірних причин щорічного зменшення показника – перехід малих підприємств в категорію фізичних осіб-підприємців та оформлення найманих працівників на малому підприємстві шляхом державної реєстрації фізичної особи-підприємця.
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Розподіл найманих працівників у 2009 році за видами економічної діяльності на малих підприємствах області майже не змінився порівняно з 2008 роком. Найбільше працівників задіяно у промисловості (23,3%), торгівлі (23,0%), операціях з нерухомим майном (14,9%), сільському господарстві (12,6%) та будівництві (11,7%). Значна частина усіх найманих працівників працювала на малих підприємствах міст Хмельницький (39,0% від загальної кількості найманих працівників) та Кам’янець-Подільський (10,6%). 

Рівень зайнятості на малих підприємствах у 2009 році становив 5,6% від кількості населення працездатного віку, що менше рівня 2008 року на 0,2 відсоткових пункти, та не досягає рівня зайнятості в цілому по Україні, який становив 7,5 відсотка. На малих підприємствах районів області рівень зайнятості значно нижче, ніж в цілому по області, і коливається в межах 2,9-5,0 відсотків. Водночас, у місті Кам’янець-Подільський, Хмельницькому районі та місті Хмельницький рівень зайнятості перевищує цей показник і коливається в межах 6,7-9,9%, що пояснюється насиченістю цих регіонів малими підприємствами, отже, і більшою кількістю робочих місць.  

У 2009 році середньомісячна заробітна плата на одного працівника малого підприємства по області зросла на 6,7% у порівнянні з 2008 роком і становила 873,34 гривень. Найвищий рівень заробітної плати спостерігався на підприємствах м. Нетішин (1401,56 грн.) та м. Славути (1137,24 грн.), найнижчий – на підприємствах Білогірського району (654,61 гривень). Вищий ніж у середньому по області, за підсумками 2009 року рівень заробітної плати на малих підприємствах міст Нетішин, Славута, Старокостянтинів, Хмельницький (на 60,5%-3,5%) та Стакостянтинівського, Полонського, Красилівського районів (на 15,9%-7,9%).
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За видами економічної діяльності найбільша заробітна плата на малих підприємствах області припадає на фінансову діяльність (1224,85 грн.), будівництво (1135,16 грн.), операції з нерухомим майном, оренду, інжиніринг та надання послуг підприємцям (1015,15 гривень). Найменш оплачуваними залишаються працюючі у сфері охорони здоров’я та надання соціальної допомоги (675,17 грн.), а також готелів та ресторанів (668,60 грн.), що становить відповідно 77,3% та 76,6% від середньообласного рівня.

Економічна криза значною мірою вплинула на результати діяльності малих підприємств області. Питома вага підприємств, які працювали у 2009 році з прибутками, становила 61,8%, що на 2,4 відсоткових пункти менше, ніж у 2008 році.  
Усвідомлюючи, що створення сприятливих умов для розвитку малого підприємництва передбачає здійснення заходів як організаційного, так і нормотворчого характеру, облдержадміністрацією неодноразово направлялися пропозиції Адміністрації Президента України, Верховній Раді України, Кабінету Міністрів України, Мінекономіки, Мінрегіонбуду, Держкомпідприємництву щодо ініціювання прийняття необхідних змін до чинних нормативно-правових актів з питань створення нормативно-правових засад розвитку малого підприємництва, в тому числі протидії негативним наслідкам фінансово-економічної кризи для суб’єктів малого підприємництва. 

1.2. Пріоритетні напрямки розвитку малого підприємництва як складової економіки області:

виробництво, збут та переробка сільськогосподарської продукції (у тому числі вирощування нових та нетрадиційних для регіону видів продукції, відгодівля худоби, виробництво м’яса,  промислове розведення риби, садівництво, бджільництво тощо);
машинобудування,  виробництво машин та устаткування;
легка промисловість (виготовлення швейних виробів та взуття);
деревообробна промисловість (виготовлення дерев’яних конструкцій для житлового будівництва, меблів, столярних виробів);

виробництво будівельних матеріалів (будівельні суміші, оздоблювальні матеріали та конструкції, цегла, керамічні та бетонні вироби);
будівництво та ремонтно-будівельні роботи;
виробництво електричного, електронного та оптичного устаткування, приладобудування та інформаційних технологій, освоєння та розробка високотехнологічних  виробів, впровадження інновацій, розробка нових програмних продуктів, впровадження енергозберігаючих технологій;
освоєння родовищ корисних копалин та мінеральних вод (видобуток та первинна обробка корисних копалин, розлив мінеральної води);
туристична та рекреаційна сфери (розвиток готельного бізнесу, сільського “зеленого” туризму, розробка нових туристичних маршрутів, виготовлення сувенірної продукції, відродження народних промислів);
надання послуг населенню.

1.3. Основні проблемні питання  розвитку підприємництва:

недосконалість, нестабільність і суперечливість нормативно-правової бази, що регулює відносини у сфері підприємництва, зокрема, з питань видачі документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності, сертифікації, оподаткування суб’єктів господарювання;

підпорядкованість державної економічної політики, у першу чергу, інтересам великого бізнесу;

наявність суттєвих адміністративних бар’єрів як на державному, так і на місцевому рівнях, у започаткуванні та розвитку підприємництва (нераціональність державної реєстрації, обтяжливість процедур отримання документів дозвільного характеру, ліцензування, висока вартість та нав’язування адміністративних послуг, порушення конкуренції тощо);

непослідовність проведення науково-технологічної та інноваційної політики та низька ефективність і якість міжвідомчої координації, і, як наслідок, зниження конкурентоспроможності економіки країни, гальмування розвитку високотехнологічних галузей промисловості, зниження якості робочої сили;

відсутність ефективної системи стимулювання малого бізнесу до роботи на ринку високих технологій, недосконалість механізмів економічної та моральної мотивації винахідництва;

низький рівень упровадження інноваційної продукції та технологій у малому бізнесі;

високій рівень “тіньової” економіки;

обмеженість доступу підприємців до фінансових-кредитних ресурсів та їх висока вартість; 

державна фінансова підтримка малого підприємництва на сьогодні залишається більше декларативною, ніж реальною;

відсутність ефективного механізму реалізації державної політики щодо створення та  підтримки об’єктів інфраструктури підприємництва (бізнес-інкубатори, бізнес-центри, технопарки інноваційно-інвестиційні фонди тощо);

низький рівень інвестиційної діяльності малого та середнього бізнесу;

слабкість матеріальної, технічної, фінансової, менеджерської та кадрової складової діяльності малого підприємництва;

недостатній рівень активності підприємницької громадськості в конструктивному діалозі з владою щодо вирішення проблемних питань здійснення підприємницької діяльності.

1.4. Завдання по вирішенню проблемних питань у сфері підприємництва на 2011-2012 роки.

Упорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності:

забезпечення реалізації державної регуляторної політики відповідно до вимог Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів;

забезпечення прозорості та передбачуваності регуляторної діяльності місцевих органів влади;

вдосконалення системи державної реєстрації бізнесу, спрощення та оптимізація дозвільно-погоджувальних процедур, зменшення часових і грошових витрат при одержанні дозвільних документів;

встановлення системного зворотного зв’язку між владою та бізнесом, подальший розвиток партнерства та конструктивного діалогу між владою та бізнесом, залучення громадськості до здійснення державної регуляторної політики;

оптимізація контролюючих та наглядових заходів у сфері оподаткування;

формування кадрового потенціалу, спроможного забезпечувати регуляторну діяльність на регіональному та місцевому рівнях;

проведення моніторингу виконання законодавства у сфері розвитку та підтримки підприємництва, підготовка пропозицій центральним органам державної влади з питань удосконалення чинного законодавства, яке регулює відносини у сфері підприємництва.

Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка малого підприємництва:

пільгове кредитування інвестиційних проектів за рахунок коштів обласного та місцевих бюджетів (кредитування інвестиційних проектів проводиться з урахуванням реальних можливостей бюджетів у межах коштів, передбачених в обласному та інших місцевих бюджетах);

застосування механізму часткового відшкодування з місцевих бюджетів відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами підприємництва для реалізації інвестиційних проектів;

надання фінансової підтримки фермерським господарствам;

упровадження механізмів гнучкої інвестиційної підтримки, орієнтованої на виробничу та інноваційну сфери, підвищення  конкурентоспроможності малого бізнесу;

створення сприятливого інвестиційного клімату та позитивного іміджу області для залучення внутрішніх та зовнішніх інвестицій у виробничу та інноваційну сфери, розвиток санаторно-курортних зон та зон відпочинку і туризму;

залучення коштів міжнародних фондів і програм технічної допомоги для підвищення ефективності роботи суб’єктів малого підприємництва;

залучення суб’єктів малого підприємництва до виконання державних та регіональних (місцевих) замовлень за рахунок бюджетних коштів;

стимулювання підприємницької ініціативи безробітних громадян.

Ресурсне та інформаційне забезпечення,  формування  інфраструктури підтримки підприємництва:

забезпечення розбудови ефективної регіональної інфраструктури підтримки малого підприємництва (у тому числі у малих містах та сільській місцевості) з метою надання інформаційних, консультативних, науково-технічних та навчальних послуг для керівників малих підприємств та підприємців;

інформаційне та методичне забезпечення підтримки підприємництва, створення спільного інформаційного простору;

створення позитивного іміджу підприємництва;

вдосконалення системи підвищення кваліфікації кадрів малого підприємництва та навчання незайнятого населення області основам підприємницької діяльності;

формування управлінського кадрового потенціалу підприємництва.

1.5. Очікувані результати виконання Програми.
збільшення кількості діючих малих підприємств з розрахунку на 10,0 тис. осіб наявного населення:

до кінця 2011 року –  50 одиниць;

до кінця 2012 року –   52 одиниці;

збільшення кількості зайнятих на малих підприємствах:

до кінця 2011 року – 49000 осіб;

до кінця 2012 року – 51500 осіб;

зростання частки обсягу реалізованої продукції (робіт, послуг) малих підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг):

до кінця 2011 року – 26,2 %;

до кінця 2012 року – 26,7%;

збільшення кількості зареєстрованих підприємців-фізичних осіб:

до кінця 2011 року – 146000 осіб; 

до кінця 2012 року – 150800 осіб; 

збільшення кількості діючих підприємців-фізичних осіб:

до кінця 2011 року – 76000 осіб; 

до кінця 2012 року – 77900 осіб; 

збільшення     кількості    об’єктів   інфраструктури   підтримки  підприємництва, кредитно-гарантійних  установ.

	Розділ 2. Упорядкування нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності

	№

з/п
	Пріоритетні

завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість

тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Забезпечення реалізації  державної регуляторної політики 

відповідно до вимог Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”


	Реалізація повноважень облдержадміністрації у здійсненні державної регуляторної політики
	Постійно
	Головне управління економіки облдержадміністрації
	-
	-

	2
	Забезпечення прозорості та передбачуваності регуляторної діяльності
	Планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на наступний календарний рік з подальшим їх оприлюдненням у спосіб, передбачений чинним законодавством
	15.12.2011 рік

15.12.2012 рік
	Головне управління економіки, структурні підрозділи  облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, інші розробники регуляторних актів


	-
	-

	3
	Забезпечення систематизації регуляторних актів
	Формування реєстру діючих регуляторних актів облдержадміністрації та інших місцевих органів влади  на звітний рік
	І квартал 2011 рік

І квартал 2012 рік
	Головне управління економіки, структурні підрозділи  облдержадміністрації,

райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад


	-
	-

	4
	Підвищення ефективності державної регуляторної політики
	Формування плану-графіку здійснення відстежень результативності власних регуляторних актів та забезпечення  контролю за дотриманням термінів по проведенню відстежень


	Постійно
	Головне управління економіки, структурні підрозділи  облдержадміністрації,

райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	5
	Залучення громадськості до здійснення державної регуляторної політики 
	Проведення публічних обговорень проектів регуляторних актів, розгляд проектів регуляторних актів на засіданнях консультативно-дорадчих органів при облдержадміністрації та інших місцевих органів влади


	2011 рік

2012 рік
	Облдержадміністрація, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	6
	Забезпечення систематизації регуляторних актів
	Проведення прискореного перегляду чинних регуляторних актів місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування


	І півріччя 2011 року
	Райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	7
	Забезпечення прозорості регуляторної діяльності
	Забезпечення підтримки функціонування та супроводу розділу “Регуляторна політика” на офіційних сайтах облдержадміністрації, райдержадміністрацій, виконавчих комітетів міських (міст обласного значення) рад


	Постійно
	Головне управління економіки  облдержадміністрації,

райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	8
	Забезпечення прозорості регуляторної діяльності
	Забезпечення висвітлення засобами масової інформації матеріалів щодо проблемних питань розвитку малого підприємництва та регуляторної політики


	Постійно
	Облдержадміністрація, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	9
	Удосконалення системи державної реєстрації бізнесу
	Забезпечення взаємодії усіх державних установ-учасників реєстраційної процедури в системі здійснення державної реєстрації та припинення суб’єктів підприємництва за принципом “єдиного вікна”


	Постійно
	Райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, органи державної податкової служби області, місцеві органи Пенсійного фонду України, органи статистики
	-
	-

	10
	Удосконалення системи державної реєстрації бізнесу
	Запровадження електронної системи державної реєстрації суб’єктів господарювання
	2011 рік
	Райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, органи державної податкової служби області, місцеві органи Пенсійного фонду України, органи статистики


	Державний бюджет
	у межах кошто-рисних призна-чень

	11
	Протидія  проявам протиправного захоплення та поглинання підприємств


	Проведення юридичної експертизи документів, які подаються для проведення реєстраційних дій
	Постійно
	Райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	12
	Спрощення та оптимізація дозвільно-погоджувальних процедур


	Забезпечення ефективного функціонування місцевих дозвільних центрів:

організація ефективної взаємодії представників місцевих дозвільних органів та державних адміністраторів, 

забезпечення стовідсоткової участі дозвільних органів у процедурі видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності


	2011 рік

2012 рік
	Райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, дозвільні органи
	-
	-

	13
	Спрощення та оптимізація дозвільно-погоджувальних процедур
	Застосування декларативного принципу та принципу “мовчазної згоди” при видачі документів дозвільного характеру відповідно до чинного законодавства 


	2011 рік

2012 рік
	Райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, дозвільні органи
	-
	-

	14
	Спрощення та оптимізація дозвільно-погоджувальних процедур
	Забезпечення комплексного інформаційного супроводу проходження дозвільно-погоджувальних процедур суб’єктами господарювання, при реалізації ними стратегічно важливих інвестиційних проектів для регіону


	2011 рік

2012 рік
	Облдержадміністрація, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, дозвільні органи
	Місцеві бюджети
	згідно з бюджет-ними призна-ченнями

	15
	Спрощення та оптимізація дозвільно-погоджувальних процедур


	Розробка механізму максимального спрощення дозвільних процедур на об’єкти будівництва


	І квартал 2011 року
	Райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування, дозвільні органи
	-
	-

	16
	Спрощення та оптимізація дозвільно-погоджувальних процедур
	Забезпечення функціонування єдиної автоматизованої загальнодержавної системи збирання, накопичення, захисту, обліку та надання відомостей про документи дозвільного характеру або про відмову у їх видачі (Реєстр документів дозвільного характеру) та видачі відомостей з Реєстру


	2011 рік

2012 рік
	Райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, дозвільні органи
	Державний бюджет
	у межах кошто-рисних призна-чень

	17
	Спрощення та оптимізація дозвільно-погоджувальних процедур


	Проведення аналізу діяльності місцевих дозвільних центрів на підставі моніторингу показників їх діяльності 
	Щомісячно


	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	18
	Здійснення контролю за дотриманням вимог чинного законодавства


	Проведення перевірок роботи місцевих реєстраційних офісів та дозвільних центрів щодо ефективності їх діяльності та дотримання всіма службами процедур за принципом організаційної єдності


	ІІ квартал 2011 року

ІІ квартал 2012 року


	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	19
	Забезпечення прозорих умов функціонування дозвільної системи у сфері господарської діяльності
	Забезпечення підтримки функціонування та супроводу розділу “Дозвільна система” офіційних сайтів облдержадміністрації, місцевих органів влади


	Постійно
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	20
	Забезпечення прозорих умов функціонування дозвільної системи у сфері господарської діяльності
	Оформлення паспортів місцевих дозвільних центрів з щоквартальним оновленням інформації та розміщенням на офіційному сайті облдержадміністрації у розділі “Дозвільна система”


	Щоквартально
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	21
	Забезпечення професійного супроводу процесів упровадження державної регуляторної політики
	Проведення навчальних семінарів для:

осіб,  відповідальних за здійснення державної регуляторної політики;

державних реєстраторів;

державних адміністраторів дозвільних центрів


	2011 рік

2012 рік
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад 
	Державний бюджет


	30,0

30,0  

	22
	Оптимізація контролюючих та наглядових заходів у сфері оподаткування


	Спрощення та вдосконалення адміністрування місцевих податків і зборів
	2011 рік

2012 рік
	Облдержадміністрація, органи місцевого самоврядування, органи податкової служби, громадські об’єднання, дорадчі органи
	-
	-

	23
	Забезпечення конструктивного діалогу між владою та бізнесом 
	Створення сприятливих умов для діяльності консультативно-дорадчих органів при місцевих органах влади (координаційні ради з питань розвитку підприємництва, регіональні та місцеві галузеві ради підприємців)


	2011 рік

2012 рік
	Облдержадміністрація, 

райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	24
	Забезпечення конструктивного діалогу між владою та бізнесом
	Забезпечення ефективної діяльності консультативно-дорадчих органів при органах податкової та митної служб (громадських рад)
	2011 рік

2012 рік
	Органи податкової служби, Хмельницька митниця
	-
	-

	25
	Встановлення системи зворотного зв’язку між владою та бізнесом
	Запровадження “гарячих ліній” (“телефон довіри”), налагодження роботи громадських приймалень, проведення “дні відкритих дверей”, “консультаційні дні” 
	2011 рік

2012 рік
	Облдержадміністрація, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади, дозвільні органи
	-
	-

	26
	Посилення взаємодії підприємців області та органів виконавчої влади в питаннях підтримки малого бізнесу
	Підготовка пропозицій центральним органам виконавчої влади з питань удосконалення нормативно-правової бази, що регламентує діяльність малого підприємництва за участю представників бізнесу та їх громадських об’єднань 
	2011 рік

2012 рік
	Облдержадміністрація, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади, дозвільні органи, суб’єкти підприємництва, громадські об’єднання 
	-
	-


	
	
	2011 рік
	2012 рік

	Потреба у коштах 

по розділу 2:

	усього (тис. грн.),

у тому числі:
	30,0
	30,0

	
	- кошти  державного бюджету (тис. грн.)
	30,0
	30,0

	
	- кошти обласного бюджету (тис. грн.)
	-
	-

	
	- кошти інших місцевих бюджетів (тис. грн.)
	-
	-

	
	- інші джерела (тис. грн.)
	-
	-


	Розділ 3. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	3.1. Фінансово-кредитна підтримка малого підприємництва

	№ з/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість, тис.грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Фінансова підтримка розвитку малого підприємництва
	Забезпечення фінансово-кредитної допомоги  суб’єктам малого підприємництва на поворотній основі через Регіональний Фонд підтримки підприємництва по Хмельницькій області
	2011 рік

2012 рік


	Регіональний Фонд підтримки підприємництва по Хмельницькій області, Головне управління економіки облдержадміністрації
	Обласний бюджет


	592,8

750,0



	2
	Фінансова підтримка розвитку малого підприємництва
	Забезпечення фінансової підтримки суб’єктів малого підприємництва за рахунок міських (районних) бюджетів у рамках місцевих програм підтримки малого підприємництва
	2011 рік

2012 рік


	Райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, органи місцевого самоврядування
	Місцеві бюджети
	500,0

500,0



	3
	Фінансова підтримка розвитку малого підприємництва
	Проведення моніторингу ефективності використання коштів обласного бюджету Регіональним Фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області
	Щорічно
	Головне управління економіки облдержадміністрації
	-
	-

	4
	Фінансова підтримка розвитку малого підприємництва
	Часткове відшкодування відсоткових ставок з місцевих бюджетів за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів 
	2011 рік

2012 рік

2011 рік

2012 рік
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, органи місцевого самоврядування
	Обласний бюджет

Місцеві бюджети
	у межах кошто-рисних призна-чень
350,0

350,0

	5
	Фінансова підтримка розвитку малого підприємництва
	Здійснення фінансової підтримки суб’єктів малого підприємництва у відповідності до: 

Порядку надання Регіональним Фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області фінансово-кредитної допомоги суб’єктам підприємництва за рахунок коштів обласного бюджету (додаток 1);

Порядку часткового відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів (додаток 2)
	2011 рік

2012 рік


	Регіональний Фонд підтримки підприємництва по Хмельницькій області,

Головне управління економіки облдержадміністрації
	-

-
	-

-



	6
	Ефективне використання бюджетних коштів
	Запровадження системи попереднього відбору та узагальнення інформації щодо податкових та кредитних історій суб’єктів господарювання, що звернулися за фінансово-кредитною підтримкою за рахунок бюджетів всіх рівнів 
	2011 рік

2012 рік


	Регіональний Фонд підтримки підприємництва по Хмельницькій області, Державна податкова адміністрація в області, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	7
	Стимулювання фермерської ініціативи
	Надання фінансово-кредитної підтримки фермерським господарствам за рахунок державного бюджету на поворотній та безповоротній основі
	2011 рік

2012 рік


	Обласне відділення Українського державного фонду підтримки фермерських господарств
	Державний бюджет


	5000,0

5000,0

	8
	Стимулювання роботодавців
	Надання дотацій роботодавцям малого та середнього бізнесу на створення додаткових робочих місць для працевлаштування безробітних
	2011 рік

2012 рік


	Обласний центр зайнятості, роботодавці

	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття 
	у межах кошто-рисних призна-чень

	9
	Сприяння  розвитку підприємницької ініціативи
	Надання безробітним одноразових виплат допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності
	2011 рік

2012 рік


	Обласний центр зайнятості  


	Фонд загально-обов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття 
	у межах кошто-рисних призна-чень

	10
	Сприяння  розвитку підприємницької ініціативи
	Проведення спільного моніторингу щодо ефективності надання безробітним одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності за рахунок Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття 
	Щоквартально
	Обласний центр зайнятості, Державна податкова адміністрація в області


	-
	-

	11
	Кредитування суб’єктів підприємництва через мережу небанківських фінансових установ 
	Надання фінансово-кредитної допомоги  суб’єктам малого підприємництва та фермерським господарствам  кредитними спілками


	2011 рік

2012 рік


	Асоціація кредитних спілок Хмельниччини, кредитні спілки
	Інші джерела
	3000,0

3000,0

	12
	Створення  конкурентного  середовища  у 
сфері  державних  закупівель


	Участь суб’єктів малого підприємництва у здійсненні закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти
	2011 рік

2012 рік


	Облдержадміністрація та її структурні підрозділи, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	13
	Залучення  додаткових джерел 

фінансової допомоги
	Залучення коштів міжнародних фондів і програм технічної допомоги для забезпечення фінансово-кредитної й інвестиційної підтримки суб’єктів малого підприємництва


	2011 рік

2012 рік


	Головні управління економіки, промисловості та розвитку інфраструктури, агропромислового розвитку облдержадміністрації, громадські організації
	-
	-

	14
	Інформаційне забезпечення 
	Створення та постійне оновлення на офіційному сайті  облдержадміністрації інформаційної бази щодо банківських та небанківських фінансово-кредитних установ з переліком їх послуг у сфері кредитування 
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки

облдержадміністрації
	-
	-

	3.2. Інвестиційна підтримка малого підприємництва

	15
	Створення позитивного іміджу та підвищення інвестиційної привабливості регіону
	Підготовка рекламно-презентаційної продукції, формування каталогу експортного потенціалу підприємств області
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	Обласний бюджет

Місцеві

бюджети
	40,0

40,0

100,0

100,0

	16
	Підвищення інвестиційної привабливості регіону
	Розробка інвестиційних паспортів області та її адміністративно-територіальних одиниць
	Щороку
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	Обласний бюджет

Місцеві

бюджети
	25,0

25,0

120,0

120,0

	17
	Інформаційне забезпечення процесу залучення інвестицій
	Формування баз даних об’єктів для інвестування та інвестиційних проектів (пропозицій)  регіону, розміщення інформації на офіційних сайтах місцевих органів влади
	Постійно
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	18
	Сприяння інвестиційній діяльності 
	Організація надання методичної допомоги з розробки інвестиційних пропозицій та інвестиційних проектів місцевим органам виконавчої влади та місцевого самоврядування
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки облдержадміністрації
	-
	-

	19
	Сприяння інвестиційній діяльності
	Налагодження контактів з міжнародними та іноземними організаціями, що займаються програмами технічної допомоги, участь у цих програмах
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, громадські об’єднання 


	-
	-

	20
	Сприяння інвестиційній діяльності
	Забезпечення участі суб’єктів  малого підприємництва області у ділових зустрічах з діловими представниками регіонів України та зарубіжних країн, навчальних семінарах, тренінгах, в інвестиційно-інноваційних виставках та ярмарках
	Постійно
	Головні управління економіки, промисловості та розвитку інфраструктури, агропромислового розвитку, управління культури, туризму і курортів облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, Хмельницька торгово-промислова палата
	-
	-

	21
	Сприяння інвестиційній діяльності
	Забезпечення  участі у щорічному Міжнародному економічному форумі “Інвестиційні можливості Хмельниччини” представників малого бізнесу – ініціаторів інвестиційних та інноваційних проектів (пропозицій)
	Щорічно
	Головні управління економіки, промисловості та розвитку інфраструктури, агропромислового розвитку, управління культури, туризму і курортів облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, Хмельницька торгово-промислова палата, громадські об’єднання підприємців
	-
	-

	22
	Забезпечення інституційної спроможності єдиного органу 

зі сприяння залученню інвестицій
	Вжиття заходів щодо створення консультативно-дорадчого органу зі сприяння залученню інвестицій при місцевих органах виконавчої влади та місцевого самоврядування
	І-е півріччя 2011 року
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	23
	Підвищення ефективності системи 

управління процесами

іноземного інвестування на регіональному рівні
	Пошук потенційних інвесторів для розвитку провідних галузей економіки регіону


	Постійно
	Головні управління економіки, промисловості та розвитку інфраструктури, агропромислового розвитку, управління культури, туризму і курортів облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, Хмельницька торгово-промислова палата
	-
	-

	24
	Підвищення ефективності системи 

управління процесами

іноземного інвестування на регіональному рівні


	Створення бази даних сертифікованих систем управління якістю підприємств (організацій) області
	2011 рік

2012 рік


	ДП “Хмельницький науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації”
	-
	-

	25
	Підвищення ефективності системи 

управління процесами

іноземного інвестування на регіональному рівні
	Залучення малих підприємств до організації, проведення та обслуговування міжнародних змагань з туризму, фестивалів, туристичних ярмарок
	2011 рік

2012 рік


	Управління культури, туризму і курортів облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, Хмельницька торгово-промислова палата
	-
	-

	26
	Підвищення якості інфраструктури сфери послуг 
	Проведення сертифікації послуг розміщення та харчування щодо безпечності надання послуг і підтвердження зірковості в місцях, прилеглих до автошляхів слідування туристичних маршрутів
	2011 рік


	ДП “Хмельницький науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації”


	-
	-

	27
	Інформаційна підтримка розвитку малого підприємництва
	Запровадження “гарячої лінії” для суб’єктів підприємництва з питань діючих митних правил
	2011 рік

2012 рік


	Хмельницька митниця
	-
	-

	28
	Інформаційна підтримка розвитку малого підприємництва
	Організація циклу семінарів, “круглих столів” для суб’єктів малого підприємництва з проблемних питань здійснення діяльності в умовах СОТ та євроінтеграції
	2011 рік

2012 рік


	Головні управління економіки, агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, ДП “Хмельницький науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації”
	-
	-


	
	
	2011 рік
	2012 рік

	Потреба у коштах 

по розділу 3:

	усього (тис. грн.),

у тому числі:
	9727,8
	9885,0

	
	- кошти  державного бюджету (тис. грн.)
	5000,0
	5000,0

	
	- кошти обласного бюджету (тис. грн.)
	657,8
	815,0

	
	- кошти інших місцевих бюджетів (тис. грн.)
	1070,0
	1070,0

	
	- інші джерела (тис. грн.)
	3000,0
	3000,0


	Розділ 4. Ресурсне та інформаційне забезпечення, формування інфраструктури підтримки підприємництва

	№

з/п
	Пріоритетні

завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість

тис. грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Формування та забезпечення постійного оновлення інформації, необхідної для здійснення підприємницької діяльності  щодо переліків:

державних реєстраторів (контактний телефон, місце знаходження);

державних адміністраторів (контактний телефон, місце знаходження);

вільних нежитлових приміщень державної та комунальної власності;

вільних земельних ділянок, які можуть бути передані у власність (оренду) та їх характеристика;

об’єктів державної власності, що пропонуються  до продажу на аукціоні;

об’єктів права комунальної власності, які можуть бути передані  у концесію;

родовищ корисних копалин та мінеральних вод
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, регіональне відділення Фонду державного майна України в області, Головне управління Держкомзему в області
	-
	-

	2
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Створення та постійне оновлення бази даних щодо мережі об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва в області та розміщення інформації на офіційному сайті облдержадміністрації
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	3
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Передача  приміщень комунальної власності,  інших об’єктів спільної власності територіальних громад області суб’єктам малого підприємництва на умовах довгострокової оренди, лізингу, викупу на конкурентних засада


	2011 рік

2012 рік


	Райдержадміністрації,  органи місцевого самоврядування
	-
	-

	4
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Забезпечення прозорого механізму передачі суб’єктам малого підприємництва земель несільськогосподарського призначення у власність шляхом проведення конкурсів, аукціонів


	2011 рік

2012 рік


	Райдержадміністрації,  органи місцевого самоврядування
	-
	-

	5
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Проведення навчальних семінарів з питань податкового законодавства та висвітлення через ЗМІ роз’яснень законодавства щодо здійснення підприємницької діяльності


	2011 рік

2012 рік


	Державна податкова адміністрація в області
	-
	-

	6
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Організація проведення інформаційно-роз’яснювальних семінарів з питань соціального страхування, надання суб’єктам підприємницької діяльності інформації щодо порядку дотримання вимог нормативно-правових актів, які регулюють правовідносини у сфері соціального забезпечення


	Постійно 
	Головне управління Пенсійного фонду України в області
	-
	-

	7
	Інформаційне забезпечення підприємців з питань правового, соціального захисту
	Проведення семінарів з роботодавцями з питань надання роз’яснень трудового законодавства, у тому числі щодо ведення соціально відповідального бізнесу, легалізації “тіньової” зайнятості, детінізації заробітної плати найманих працівників


	2011 рік

2012 рік


	Державна податкова адміністрація в області, Головне управління Пенсійного фонду України  в області, обласне відділення виконавчої дирекції Фонду соціального страхування України з тимчасової втрати працездатності, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування України від нещасних випадків на виробництві та профзахворювань в області, обласний центр зайнятості, територіальна державна інспекція праці в області
	-
	-

	8
	Забезпечення соціального захисту найманих працівників
	Висвітлення в теле- та радіоефірі, друкованих засобах масової інформації актуальних питань щодо ведення соціально відповідального бізнесу, легалізації “тіньової” зайнятості, детінізації заробітної плати найманих працівників


	2011 рік

2012 рік


	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, Державна податкова адміністрація в області, обласний центр зайнятості, Головне управління Пенсійного фонду України в області, обласне відділення виконавчої дирекції Фонду соціального страхування України з тимчасової втрати працездатності, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування України від нещасних випадків на виробництві та профзахворювань в області
	-
	-

	9
	Забезпечення соціального захисту найманих працівників
	Висвітлення тематики державної підтримки малого підприємництва, дерегуляції підприємницької діяльності під час тематичних короткотермінових  навчальних семінарів для представників органів виконавчої влади та місцевого самоврядування
	2011 рік

2012 рік


	Центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій
	Обласний бюджет
	25,0

25,0

	10
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Проведення навчання керівників малих підприємств з питань запровадження системи охорони праці у відповідності до норм і стандартів ЄС


	2011 рік

2012 рік


	Територіальне управління Держгірпромнагляду по  області
	-
	-

	11
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Проведення просвітницької роботи з питань впровадження норм систем управління якістю згідно з міжнародними стандартами ISO на малих підприємствах


	2011 рік

2012 рік


	ДП “Хмельницький науково-виробничий стандартизації, метрології та сертифікації”, Хмельницький національний університет
	-
	-

	12
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Проведення навчання посадових осіб органів виконавчої влади та місцевого самоврядування та представників малого бізнесу з питань підвищення конкурентоспроможності суб’єктів малого підприємництва області з розробкою методичного забезпечення і видачею документу державного зразка: 

впровадження норм систем управління якістю відповідно до міжнародних стандартів ІSО-9000;

застосування державного захисту для продукції підприємницької діяльності у вигляді об’єктів інтелектуальної власності та їх розробка


	2011 рік

2012 рік


	Хмельницький національний університет
	Обласний бюджет
	50,0

50,0

	13
	Інформаційне забезпечення суб’єктів малого підприємництва
	Методичне забезпечення суб’єктів малого підприємництва з питань розробки, впровадження сучасних систем управління якістю


	2011 рік

2012 рік


	ДП “Хмельницький науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації”
	Державний бюджет


	5,0

5,0

	14
	Розвиток ринкової інфраструктури
	Вжиття заходів щодо поступового перетворення продовольчих та інших оптових та дрібнооптових ринків у торгово-сервісні центри з розміщенням і функціонуванням у їх структурі об’єктів побутового, соціально-культурного, правового та інформаційного обслуговування


	2011 рік

2012 рік


	Райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	15
	Розвиток ринкової інфраструктури
	Сприяння виробничій кооперації на умовах франчайзингу та інших форм використання підприємцями торговельних марок провідних фірм
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад


	-
	-

	16
	Розвиток ринкової інфраструктури
	Сприяння розвитку кластерних моделей господарювання, спроможних забезпечити  зайнятість населення 
	2011 рік

2012 рік


	Райдержадміністрації,  органи місцевого самоврядування, обласний центр зайнятості, Головні управління економіки, агропромислового розвитку, промисловості та розвитку інфраструктури, управління культури, туризму і курортів облдержадміністрації, кластер сільського туризму “Оберіг”
	Державний бюджет


	20,0

20,0

	17
	Створення позитивного іміджу підприємництва
	Забезпечення проведення урочистих заходів з нагоди Дня підприємця
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад, територіальні підрозділи  центральних органів виконавчої влади


	Обласний бюджет
	5,0

5,0

	18
	Стимулювання розвитку молодіжного підприємництва


	Проведення обласних турів всеукраїнських молодіжних конкурсів бізнес-планів серед молоді, яка бажає започаткувати або розширити власний бізнес
	Щорічно
	Управління у справах сім’ї, молоді та спорту облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	19
	Сприяння розвитку інфраструктури підприємництва


	Надання організаційної підтримки створенню об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва (бізнес-інкубатори, бізнес-центри, технопарки, інноваційні центри)
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки облдержадміністрації, 

райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	20
	Стимулювання підприємницької ініціативи на місцевому рівні


	Створення сприятливих умов для утворення та діяльності об’єднань підприємців у районах та містах обласного значення 
	Постійно
	Райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	21
	Стимулювання підприємницької ініціативи на місцевому рівні


	Проведення конкурсів професійної майстерності серед суб’єктів малого підприємництва сфер торгівлі, побуту, ресторанного господарства та їх працівників


	Щорічно
	Райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	22
	Стимулювання підприємницької ініціативи на місцевому рівні


	Сприяти участі суб’єктів малого підприємництва у Всеукраїнському конкурсі якості продукції (товарів, робіт, послуг) “100 кращих товарів України” на регіональному рівні 
	Щорічно
	ДП “Хмельницький науково-виробничий центр стандартизації, метрології та сертифікації”, обласне управління у справах захисту прав споживачів, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад


	-
	-

	23
	Стимулювання підприємницької ініціативи на місцевому рівні


	Сприяння впровадженню у програми підготовки кваліфікованих робітників предметів “Ділова активність”, “Основи підприємницької діяльності”, які направлено на оволодіння комплексом знань з основ підприємництва, формування навиків підприємницького мислення


	2011 рік

2012 рік


	Управління освіти і науки облдержадміністрації, обласний центр зайнятості
	-
	-

	24
	Стимулювання підприємницької ініціативи на місцевому рівні


	Здійснення підготовки та соціальної адаптації військовослужбовців, які звільнилися зі Збройних Сил України, за напрямком “Менеджмент підприємницької діяльності”


	2011 рік

2012 рік


	Хмельницький національний університет
	-
	-

	25
	Формування управлінського кадрового потенціалу підприємництва 


	Залучення суб’єктів малого підприємництва до участі у Програмі перепідготовки управлінських кадрів для сфери підприємництва “Українська ініціатива” 
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління економіки, інші галузеві управління облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконкоми міських (міст обласного значення) рад
	-
	-

	26
	Стимулювання приватної ініціативи в малих містах та сільській місцевості


	Забезпечення ефективної роботи виїзних консультаційних пунктів, мобільних груп, мобільних центрів зайнятості
	2011 рік

2012 рік


	Обласний центр зайнятості,

райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування
	-
	-

	27
	Стимулювання приватної ініціативи в малих містах та сільській місцевості


	Залучення суб’єктів підприємницької діяльності до участі у виставках-ярмарках продукції сільськогосподарських товаровиробників, фермерських господарств, народних промислів, сувенірної продукції  та ремесел


	2011 рік

2012 рік


	Головне управління  агропромислового розвитку,  управління культури, туризму і курортів облдержадміністрації, райдержадміністрації,

органи місцевого самоврядування, Хмельницька торгово-промислова палата
	-
	-

	28
	Стимулювання приватної ініціативи в малих містах та сільській місцевості


	Створення сприятливих умов з розвитку місцевої промисловості, сільського “зеленого” туризму, народних промислів


	2011 рік

2012 рік


	Райдержадміністрації,

органи місцевого самоврядування
	-
	-

	29
	Стимулювання приватної ініціативи в малих містах та сільській місцевості
	Надання дорадчих послуг суб’єктам господарювання, які здійснюють діяльність у сільській місцевості
	2011 рік

2012 рік


	Головне управління агропромислового розвитку, райдержадміністрації, дорадники, експерти-дорадники, сільськогосподарські дорадчі служби
	Обласний бюджет
	100,0

100,0


	
	
	2011 рік
	2012 рік

	Потреба у коштах 

по розділу 4:

	всього (тис. грн.),

у тому числі:
	205,0
	205,0

	
	- кошти  державного бюджету (тис. грн.)
	25,0
	25,0

	
	- кошти обласного бюджету (тис. грн.)
	180,0
	180,0

	
	- кошти інших місцевих бюджетів (тис. грн.)
	-
	-

	
	- інші джерела (тис. грн.)
	-
	-


	
	
	2011 рік
	2012 рік
	
	
	
	

	Потреба у коштах 

по заходах Програми:

	всього (тис. грн.),

у тому числі:
	9962,8
	10120,0
	
	
	
	

	
	- кошти  державного бюджету (тис. грн.)
	5055,0
	5055,0
	
	
	
	

	
	- кошти обласного бюджету (тис. грн.)
	837,8
	995,0
	
	
	
	

	
	- кошти інших місцевих бюджетів (тис. грн.)
	1070,0
	1070,0
	
	
	
	

	
	- інші джерела (тис. грн.)
	3000,0
	3000,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	


Таблиця

Окремі показники щодо стану  розвитку малого підприємництва Хмельницької області у 2009-2010 роках 

та прогнозні показники на 2011-2012 роки

	Показники
	Одиниця виміру
	2009 рік
	2010 рік (очік.)
	2011 рік (прогноз)
	2012 рік

(прогноз)
	2012 рік у % до 2010 року

	1. Кількість зайнятих працівників на малих підприємствах 
	тис. осіб
	47,6
	48,0
	49,0
	51,5
	107,3

	2. Кількість малих підприємств
	одиниць
	6387
	6524
	6655
	6925
	106,1

	у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	-“-
	48
	49
	50
	52
	106,1

	3. Кількість зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб 
	тис. осіб
	135,4
	143,5
	146,0
	150,8
	105,1

	у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	осіб
	1017
	1077
	1096
	1132
	105,1

	4. Кількість діючих суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб
	тис. осіб
	76,6
	75,1
	76,0
	77,9
	103,7

	5. Частка обсягу реалізованої продукції (робіт, послуг) малих підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг)
	%%
	25,8
	25,8
	26,2
	26,7
	х

	6. Надходження до бюджету області від діяльності малого підприємництва 
	-“-
	375,8
	428,4
	430,0
	470,0
	109,7

	7. Обсяг фінансування розвитку малого підприємництва за рахунок обласного бюджету 
	тис. грн.
	467,8
	501,8
	592,8
	750,0
	х

	8. Фермерські господарства 
	одиниць
	1269
	1274
	1290
	1310
	102,8

	Чисельність працюючих у них
	тис. осіб
	3,8
	4,1
	4,3
	4,5
	109,8

	Площа сільськогосподарських угідь
	тис. га
	141,5
	143,0
	145,0
	146,0
	102,0


Таблиця 2

Окремі показники розвитку малого підприємництва Хмельницької області

у 2009-2012 роках у розрізі районів та міст обласного значення
	Назва районів, міст обласного значення
	Кількість малих підприємств, одиниць
	Кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. наявного населення, одиниць
	Середньорічна кількість зайнятих працівників на малих підприємствах, осіб
	Кількість зареєстрованих суб'єктів підприємницької діяльності - фізичних осіб (на початок року), осіб

	
	2009
	2010

очік.
	2011 очік.
	2012 план
	2009
	2010

очік.
	2011 очік.
	2012 план
	2009
	2010

очік.
	2011 очік.
	2012 план
	2010
	2011 

очік.
	2011 очік.
	2013

план

	По області
	6387
	6524
	6655
	6925
	48
	49
	50
	52
	47600
	48000
	49000
	51500
	135428
	143500
	146000
	150800

	Білогірський
	74
	71
	72
	76
	26
	26
	26
	27
	583
	616
	628
	630
	1328
	1407
	1430
	1490

	Віньковецький
	80
	82
	84
	88
	30
	31
	31
	33
	609
	624
	636
	670
	1883
	1995
	2028
	2110

	Волочиський
	152
	155
	160
	160
	28
	28
	28
	29
	1126
	1145
	1123
	1195
	3793
	4019
	4087
	4250

	Городоцький
	118
	120
	124
	130
	23
	24
	25
	26
	1179
	1180
	1203
	1294
	2533
	2684
	2730
	2840

	Деражнянський
	88
	89
	92
	99
	26
	26
	27
	28
	809
	818
	830
	895
	2235
	2368
	2408
	2505

	Дунаєвецький
	159
	164
	172
	175
	24
	25
	25
	26
	1160
	1250
	1274
	1432
	6191
	6560
	6670
	6930

	Ізяславський
	129
	131
	134
	137
	27
	28
	28
	29
	1151
	1200
	1220
	1400
	2100
	2225
	2260
	2350

	Кам'янець-Подільський
	234
	238
	243
	250
	34
	34
	35
	37
	1830
	1960
	1987
	2100
	6503
	6890
	7010
	7255

	Красилівський
	137
	140
	143
	150
	25
	25
	26
	28
	1356
	1450
	1478
	1750
	2831
	3002
	3053
	3135

	Летичівський
	79
	78
	79
	84
	26
	26
	27
	28
	626
	660
	663
	670
	2425
	2569
	2612
	2720

	Новоушицький
	82
	85
	87
	90
	26
	27
	27
	29
	598
	620
	632
	654
	1815
	1921
	1953
	2030

	Полонський
	94
	98
	102
	112
	20
	21
	21
	22
	866
	870
	887
	980
	4200
	4450
	4525
	4700

	Славутський
	73
	74
	78
	82
	23
	25
	25
	27
	517
	545
	558
	580
	1246
	1321
	1343
	1395

	Старокостянтинівський
	70
	83
	84
	90
	22
	23
	24
	25
	665
	700
	714
	825
	1422
	1507
	1530
	1595

	Старосинявський
	44
	52
	53
	55
	20
	23
	23
	24
	455
	460
	470
	550
	853
	904
	920
	955

	Теофіпольський
	91
	90
	92
	96
	32
	32
	32
	33
	852
	872
	890
	890
	1490
	1579
	1605
	1670

	Хмельницький
	374
	385
	389
	410
	71
	73
	74
	76
	3110
	3210
	3320
	3400
	4240
	4493
	4570
	4750

	Чемеровецький
	106
	106
	110
	115
	24
	24
	24
	25
	919
	860
	879
	975
	2344
	2483
	2520
	2625

	Шепетівський
	72
	75
	77
	80
	20
	21
	21
	22
	704
	680
	693
	760
	1693
	1794
	1824
	1895

	Ярмолинецький
	107
	115
	121
	134
	33
	35
	36
	38
	829
	895
	912
	1025
	2262
	2397
	2437
	2535

	м. Хмельницький
	2667
	2731
	2775
	2900
	103
	107
	108
	110
	18491
	18540
	18991
	19480
	51736
	54821
	55823
	57370

	м. Кам'янець-Подільський
	766
	770
	779
	788
	75
	77
	77
	78
	5055
	4922
	5020
	5000
	12964
	13737
	13970
	14430

	м. Нетішин
	180
	189
	192
	196
	50
	52
	52
	53
	1380
	1450
	1474
	1500
	2601
	2756
	2800
	2900

	м. Славута
	124
	128
	131
	135
	35
	36
	37
	39
	941
	915
	930
	1020
	3658
	3876
	3950
	4070

	м. Старокостянтинів
	135
	125
	130
	135
	39
	36
	37
	39
	796
	738
	752
	800
	5148
	5455
	5547
	5735

	м. Шепетівка 
	152
	150
	152
	158
	35
	35
	35
	36
	993
	820
	836
	1025
	5934
	6287
	6395
	6560


Продовження таблиці 2

	Назва районів, міст обласного значення
	Кількість діючих суб'єктів підприємницької діяльності - фізичних осіб (на початок року), осіб
	Кількість фермерських господарств, одиниць
	Обсяг реалізованої малими підприємствами продукції (робіт, послуг), млн. грн
	Частка продукції малих підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг), %
	Питома вага податкових надходжень до бюджету від суб'єктів малого підприємництва до загальних надходжень, %

	
	2010
	2011

очік.
	2012 очік.
	2013

план
	2009
	2010

очік.
	2011 очік.
	2012 план
	2009
	2010

очік.
	2011 очік.
	2012 план
	2009
	2010

очік.
	2011 очік.
	2012 план
	2009
	2010

очік.
	2011  очік.
	2012 план

	По області
	76654
	75700
	76000
	77900
	1269
	1274
	1290
	1310
	5421,6
	5569,1
	6075,9
	6137,4
	25,8
	25,8
	26,2
	26,7
	18,7
	20,9
	21,9
	22,4

	Білогірський
	839
	820
	823
	845
	48
	48
	48
	50
	44,9
	45,3
	45,9
	48,0
	31,5
	29,2
	32,3
	35,0
	16,4
	16,9
	17,0
	17,1

	Віньковецький
	1032
	1067
	1070
	1100
	45
	45
	47
	48
	28,4
	31,2
	31,8
	32,8
	48,9
	49,6
	50,8
	52,0
	21,5
	22,8
	22,7
	23,0

	Волочиський
	2337
	2290
	2295
	2470
	115
	116
	118
	120
	160,2
	160,1
	170,2
	172,0
	34,0
	34,2
	35,1
	36,0
	22,5
	21,0
	22,8
	23,5

	Городоцький
	1589
	1557
	1560
	1605
	97
	97
	99
	102
	73,9
	74,6
	79,3
	81,2
	25,2
	25,4
	26,8
	28,5
	24,3
	19,7
	22,8
	24,8

	Деражнянський
	1379
	1350
	1365
	1420
	57
	57
	58
	58
	82,7
	90,9
	92,8
	94,8
	47,6
	47,8
	47,9
	49,0
	18,5
	20,9
	21,1
	21,4

	Дунаєвецький
	3441
	3443
	3449
	3545
	93
	94
	95
	97
	125,7
	104,9
	127,8
	129,0
	39,5
	40,0
	41,2
	43,0
	22,3
	20,6
	21,9
	23,0

	Ізяславський
	1206
	1202
	1205
	1235
	40
	40
	40
	40
	93,0
	108,0
	146,0
	145,0
	24,9
	24,5
	24,8
	25,5
	13,0
	15,9
	15,8
	16,5

	Кам'янець-Подільський
	3394
	3326
	3334
	3425
	61
	61
	63
	68
	130,5
	142,0
	171,1
	164,0
	9,3
	10,4
	11,0
	12,1
	8,5
	9,1
	10,4
	10,5

	Красилівський
	2245
	2200
	2205
	2265
	37
	37
	37
	37
	175,9
	180,0
	186,2
	190,5
	18,1
	18,3
	18,7
	19,0
	9,0
	9,8
	10,1
	10,8

	Летичівський
	1546
	1515
	1520
	1555
	19
	19
	20
	21
	37,9
	38,2
	39,2
	40,2
	26,3
	26,0
	26,2
	27,0
	17,7
	20,3
	20,7
	21,8

	Новоушицький
	1208
	1185
	1190
	1220
	61
	61
	62
	63
	32,2
	32,8
	33,1
	34,8
	61,0
	61,5
	64,0
	65,0
	19,6
	23,3
	23,4
	24,5

	Полонський
	2463
	2415
	2418
	2450
	41
	41
	42
	44
	42,3
	40,4
	42,8
	43,0
	22,9
	24,5
	26,0
	29,5
	25,4
	20,8
	23,2
	25,8

	Славутський
	718
	713
	715
	720
	42
	42
	43
	43
	29,6
	23,5
	28,4
	30,0
	7,2
	7,3
	8,0
	8,1
	6,8
	7,1
	8,0
	8,2

	Старокостянтинівський
	820
	814
	816
	840
	126
	126
	126
	126
	84,4
	85,0
	87,4
	88,5
	47,6
	47,8
	47,9
	48,0
	3,9
	4,5
	5,4
	5,5

	Старосинявський
	560
	548
	549
	565
	36
	37
	37
	37
	36,5
	40,1
	42,1
	43,0
	50,6
	52,0
	53,0
	54,3
	15,7
	16,5
	16,7
	17,0

	Теофіпольський
	882
	853
	865
	880
	97
	97
	98
	98
	70,2
	72,2
	76,6
	78,0
	14,3
	13,8
	14,4
	15,1
	18,8
	16,9
	19,8
	21,5

	Хмельницький
	2400
	2590
	2630
	2670
	66
	66
	66
	66
	509,5
	517,0
	539,0
	538,0
	45,7
	46,2
	47,8
	49,5
	30,0
	32,7
	32,8
	34,0

	Чемеровецький
	1223
	1241
	1252
	1280
	59
	59
	59
	59
	58,0
	68,0
	71,2
	72,0
	30,7
	28,6
	29,8
	31,1
	15,1
	15,7
	15,9
	16,1

	Шепетівський
	1012
	969
	972
	1005
	32
	32
	34
	34
	135,5
	170,2
	206,5
	210,0
	36,6
	37,1
	38,2
	39,0
	24,3
	24,8
	24,9
	25,3

	Ярмолинецький
	1186
	1295
	1302
	1340
	94
	94
	93
	94
	63,4
	68,5
	71,4
	72,0
	56,1
	56,3
	56,4
	56,8
	23,3
	23,6
	24,0
	24,1

	м. Хмельницький
	28233
	27756
	27765
	28435
	-
	-
	-
	-
	2491,5
	2520,0
	2780,4
	2800,0
	26,2
	26,4
	26,7
	27,8
	22,7
	24,8
	25,4
	26,0

	м. Кам'янець-Подільський
	6764
	6628
	6720
	6825
	-
	-
	-
	-
	465,7
	493,7
	521,3
	528,1
	41,9
	41,9
	42,0
	43,5
	17,3
	28,4
	28,9
	29,5

	м. Нетішин
	1550
	1488
	1496
	1530
	2
	2
	2
	2
	116,8
	120,0
	123,0
	127,0
	42,8
	40,7
	41,5
	42,9
	8,3
	8,0
	8,6
	9,0

	м. Славута
	2107
	2093
	2120
	2155
	-
	-
	-
	-
	155,5
	165,5
	174,9
	185,0
	13,1
	10,6
	16,0
	18,0
	14,0
	11,9
	12,9
	14,8

	м. Старокостянтинів
	2969
	2946
	2954
	3020
	-
	-
	-
	-
	109,8
	111,5
	119,0
	120,5
	24,1
	21,6
	25,6
	27,2
	18,0
	17,4
	18,2
	19,5

	м. Шепетівка 
	3551
	3396
	3410
	3500
	1
	3
	3
	3
	67,6
	65,5
	68,5
	70,0
	7,3
	5,8
	7,5
	10,6
	14,1
	13,8
	14,9
	16,0


Додаток 1

Порядок

надання Регіональним Фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області фінансово-кредитної допомоги суб'єктам підприємництва за рахунок коштів обласного бюджету

Цей Порядок надання Регіональним Фондом підтримки підприємництва по Хмельницькій області (далі – Фонд) фінансово-кредитної допомоги суб’єктам підприємницької діяльності (далі – СП) за рахунок коштів обласного бюджету (далі – Порядок) розроблено відповідно до вимог законів України “Про державну підтримку малого підприємництва”, “Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні”, Програми економічних реформ на 2010-2014 роки, Указу Президента України “Про заходи щодо забезпечення підтримки та дальшого розвитку підприємницької діяльності” від 15.07.2000 року №906/200.
1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1 Порядок визначає умови та механізм здійснення фінансово-кредитної підтримки Фондом суб’єктів підприємництва за рахунок  коштів  обласного бюджету. 

Головним розпорядником коштів є структурний підрозділ облдержадміністрації, який отримав бюджетні призначення з обласного бюджету на здійснення фінансово-кредитної підтримки суб’єктів підприємницької діяльності.
1.2. Фонд проводить діяльність у сфері надання фінансово-кредитної підтримки на умовах повернення, забезпеченості, строковості, платності.
1.3. Основними суб'єктами фінансово-кредитної підтримки є суб’єкти  підприємницької діяльності.
1.4. Фонд надає фінансово-кредитну підтримку СП у межах асигнувань, передбачених в обласному бюджеті на забезпечення розвитку підприємництва. Фінансово-кредитна підтримка в сумі більше 100,0 тис. гривень надається на  умовах  залучення банківських ресурсів за принципом п’ятидесятивідсоткового співфінансування. 
1.5.  Кошти, що виділяються з обласного бюджету на умовах співфінансування з відповідних місцевих бюджетів  на фінансове забезпечення розвитку підприємництва, розпорядником нижчого рівня яких є Фонд, акумулюються на його рахунках у Головному управлінні Державного казначейства України в області і використовуються за цільовим призначенням.
1.6. Відносини між Фондом та СП здійснюються на договірних засадах.
1.7. Фонд здійснює фінансово-кредитну підтримку у таких формах:
кредитування у зворотній формі на платній основі;
часткове відшкодування сплати відсотків за кредити, отримані СП у фінансово-кредитних установах, на зворотній платній основі.
1.8. Рішення про надання та термін використання фінансово-кредитної підтримки у формі кредиту, або часткового відшкодування відсотків за кредити, отримані СП в інших фінансово-кредитних установах, у зворотній формі приймається Інвестиційною радою Фонду, діяльність якої регулюється Положенням про Інвестиційну раду, затвердженим вищим органом Фонду – Наглядовою радою.
1.9. Відсоткова ставка за користування та термін використання фінансово-кредитної підтримки затверджується Інвестиційною радою Фонду конкретно по кожному проекту, а саме:
фінансово-кредитна підтримка у зворотній формі на платній основі – за ставкою, що не перевищує 100 відсотків облікової ставки Національного банку України, яка діяла на дату прийняття рішення про надання фінансово-кредитної допомоги;
фінансово-кредитна підтримка у вигляді часткової сплати відсотків за отримані СП кредити в банківській установі, надається у зворотній формі на платній основі – не більше 70% відсоткової банківської ставки згідно з укладеним кредитним договором . 

У разі, коли термін реалізації проекту перевищує один бюджетний період, питання подальшої фінансово-кредитної підтримки розглядається на початку наступного бюджетного року.
СП повертає суму коштів, наданих у вигляді часткової сплати відсотків за отриманий кредит у банківській фінансовій установі, з остаточної дати погашення кредиту у строки і за графіком згідно з кредитним договором.

Фінансово-кредитна підтримка може надаватись за рішенням Інвестиційної ради за пільговими ставками, але не менше 50 відсотків облікової ставки Національного банку України, яка діяла на дату прийняття рішення про надання фінансово-кредитної допомоги.

Пільгові ставки поширюються  на бізнес-проекти у напрямках, вказаних у пункті  1.11 Порядку.

Для бізнес-проектів, якими передбачено залучення інвестицій на відгодівлю худоби, придбання сільгосптехніки та розвиток сільського “зеленого” туризму, встановлюється пільгова ставка за користування фінансово-кредитною допомогою у розмірі не більше 5 (п’яти) відсотків. 
1.10. Отримані Фондом відсотки (пасивні доходи) за надання фінансово-кредитної підтримки СП використовуються відповідно до затвердженого Наглядовою Радою кошторису на його утримання та реалізацію заходів Регіональної програми підтримки малого підприємництва Хмельницької області.

Штрафні санкції, перераховані Фонду боржником (за рішенням суду або добровільно) у разі невиконання СП умов договору фінансово-кредитної підтримки, спрямовуються на поповнення “кредитного портфелю” Фонду для надання фінансово-кредитної підтримки суб'єктам підприємництва. 

1.11. Пріоритетні напрямки фінансово-кредитної підтримки:

виробництво, збут та переробка сільськогосподарської продукції (у тому числі вирощування нових та нетрадиційних для регіону видів продукції, відгодівля худоби, виробництво м’яса,  промислове розведення риби, садівництво, бджільництво тощо);
машинобудування,  виробництво машин та устаткування;
легка промисловість (виготовлення швейних виробів та взуття);
деревообробна промисловість (виготовлення дерев'яних конструкцій для житлового будівництва, меблів, столярних виробів);

виробництво будівельних матеріалів (будівельні суміші, оздоблювальні матеріали та конструкції, цегла, керамічні та бетонні вироби);
будівництво та ремонтно-будівельні роботи;
виробництво електричного, електронного та оптичного устаткування, приладобудування та інформаційних технологій (освоєння та розробка високотехнологічних  виробів, впровадження інновацій, розробка нових програмних продуктів, впровадження енергозберігаючих технологій); 

освоєння родовищ корисних копалин та мінеральних вод (видобуток та первинна обробка корисних копалин, розлив мінеральної води);
туристична та рекреаційна сфери (розвиток готельного бізнесу, сільського “зеленого” туризму, розробка нових туристичних маршрутів, виготовлення сувенірної продукції, відродження народних промислів);
надання послуг населенню.

1.12. Фонд не надає фінансово-кредитної підтримки СП:
на покриття збитків від господарської діяльності;
на формування та збільшення статутного фонду;    
на придбання цінних паперів будь-яких підприємств;
на виплату штрафних санкцій, кредитів, отриманих суб'єктами підприємництва в  інших фінансово-кредитних установах;

без забезпечення гарантії повернення (застави) фінансово-кредитної підтримки;
проект не відповідає пріоритетним напрямам державної та регіональної політики підтримки підприємництва.

Крім того, не надається фінансово-кредитна підтримка СП:

у статутному фонді яких значна (понад 50%) частка іноземного капіталу;

які визнані банкрутами або відносно яких порушено справу про банкрутство;
які знаходяться на стадії ліквідації або припинили свою господарську діяльність; 
які подали необ'єктивну інформацію стосовно проекту або свого фінансово-економічного стану;

які мають заборгованість із виплати заробітної плати та якщо розмір заробітної плати нижче обласного рівня по галузі; 

які мають заборгованість перед державним  і місцевими бюджетами (податкові платежі, позички тощо), позабюджетних фондів та з орендної плати за земельні та майнові паї (для сільгоспформувань);

які задекларували збитки за підсумками фінансово-господарської діяльності за звітний період;
у яких виявлені факти незаконного одержання та/або нецільового використання бюджетних коштів;

які отримують фінансову підтримку за іншими бюджетними програмами та за рахунок коштів проектів міжнародних фінансових організацій.

1.13. Надання фінансово-кредитної підтримки СП у сумі до 150 (сто п’ятдесят) тис. грн. СП  здійснюється за рішенням Інвестиційної ради Фонду.
  Надання фінансово-кредитної підтримки СП у сумі більше 150 (сто п'ятдесят) тис. грн. здійснюється за рішенням Інвестиційної ради Фонду та погодженням з головою Наглядової ради Фонду.
1.14.
Фінансово-кредитна підтримка за термінами використання ділиться на:
короткострокову – до 12 місяців (включно);
довгострокову – до 36 місяців (включно).
1.15. Фінансово-кредитна підтримка з боку Фонду надається СП тільки при наявності документів, передбачених у переліку, визначеному Фондом.

2. ПОРЯДОК НАДАННЯ

ТА ПОВЕРНЕННЯ ФІНАНСОВО-КРЕДИТНОЇ ПІДТРИМКИ

2.1. СП з метою отримання фінансово-кредитної підтримки для впровадження проекту подає до Фонду заявку на отримання фінансово-кредитної підтримки та резюме проекту бізнес-плану.
2.2.  Документи, подані до Фонду, реєструються в установленому порядку, і заявнику не повертаються.
2.3.  На підставі документів, отриманих від заявника, фахівці Фонду проводять експертизу проекту, готують висновок та пропозиції щодо доцільності та умов надання фінансово-кредитної підтримки, які подаються на розгляд членів Інвестиційної ради Фонду за 3 (три) дні до засідання Інвестиційної ради для прийняття остаточного рішення.
2.4. Інвестиційна рада Фонду на підставі отриманих матеріалів приймає рішення про надання (відмову в наданні) фінансово-кредитної підтримки СПД.
2.5. При позитивному рішенні Інвестиційної ради про надання фінансово-кредитної підтримки Фонд, на підставі протоколу засідання Інвестиційної ради, укладає з СП договір фінансово-кредитної підтримки та договір застави, яким передбачається страхування заставного майна.
Після укладання договору застави відбувається перерахування коштів суб’єкту підприємницької діяльності.

2.6.  Предметом забезпечення виконання зобов'язань перед Фондом є майно, яке відповідно до Закону України “Про заставу” може бути предметом застави.

2.7. Операції, пов'язані з використанням бюджетних коштів, здійснюються відповідно до Порядку казначейського обслуговування місцевих бюджетів, затвердженого Державним казначейством України. Для перерахування коштів фінансово-кредитної підтримки Фонд надає Головному управлінню Державного казначейства в області платіжні доручення і договір для перерахування коштів на поточні рахунки СП, відкритих у комерційних банках.

Повернення коштів СП здійснюється відповідно до умов договору на рахунок Фонду в Головному управлінні Державного казначейства України в області і в подальшому протягом 3-х днів перераховуються на спеціальний рахунок місцевого бюджету Головного фінансового управління облдержадміністрації з наступним фінансуванням головного розпорядника коштів і в подальшому використовуються Фондом за цільовим призначенням.

2.8. У разі передачі районними та міськими радами обласній раді видатків для надання фінансово-кредитної підтримки СП з передачею відповідних коштів до обласного бюджету у вигляді міжбюджетних трансфертів відповідно до статті 92 Бюджетного кодексу України, кошти, які виділяються з місцевих бюджетів, надходять на спеціальний рахунок місцевого бюджету Головного фінансового управління облдержадміністрації з подальшим перерахуванням коштів через головного розпорядника бюджетних коштів Фонду на рахунки в Головному управлінню Державного казначейства України в області для подальшого використання Фондом за цільовим призначенням на надання фінансово-кредитної підтримки бізнес-проектів СП відповідних територій за пріоритетами, визначеними місцевими програмами розвитку малого підприємництва.

2.9.
У разі виникнення обставин, пов’язаних з неможливістю своєчасного погашення боргу по договору, у зв’язку з тимчасовим погіршенням фінансового стану СП, термін погашення кредиту може бути відстрочений.

Рішення про надання відстрочки термінів погашення кредиту або відмову в наданні відстрочки термінів погашення кредиту приймається Інвестиційною радою Фонду за результатами розгляду клопотання місцевих органів влади та документів, що підтверджують неможливість своєчасного погашення боргу по договору у зв’язку з тимчасовим погіршенням фінансового стану СП, та надання обґрунтованих пропозицій по усуненню причин погіршення фінансового стану.

Відстрочка терміну погашення кредиту надається  одноразово та на термін, який не перевищує термін, визначений в основному договорі.
Клопотання місцевих органів влади про надання відстрочки термінів погашення кредиту підлягає погодженню із заступником голови облдержадміністрації (за напрямками).
2.10. СП несе відповідальність згідно із законодавством за нецільове використання одержаних коштів та своєчасне і в повному обсязі повернення до Фонду коштів фінансово-кредитної підтримки. 

У разі виявлення факту незаконного одержання бюджетних коштів керівник СП або фізична особа-підприємець несе відповідальність згідно із законодавством, а у разі нецільового використання бюджетних коштів припиняється надання будь-якої фінансової підтримки претендентові на її одержання протягом поточного та трьох наступних бюджетних періодів.

3. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

3.1. З метою контролю ефективності використання бюджетних коштів Фонд здійснює контроль за цільовим використанням отриманих кредитних коштів та моніторинг реалізації СП проекту протягом всього часу дії договору фінансово-кредитної підтримки.
3.2. СП зобов'язаний не перешкоджати перевіркам спеціалістів Фонду щодо цільового використання коштів, впровадження проекту, фінансового стану, стану заставного майна. Фонд має право для проведення моніторингу залучати аудиторські організації, державні контролюючі та правоохоронні органи тощо.

3.3. При невиконанні СП своїх зобов'язань щодо повернення кредитних коштів у зазначений строк Фонд стягує заборгованість згідно з умовами договору застави та відповідно до чинного законодавства України. 

3.4. Фонд щомісячно до 5 числа місяця, наступного за звітним, звітує головному розпоряднику коштів про стан виконання рішень Інвестиційної ради та договорів Фонду з СП.

Головний розпорядник коштів здійснює перевірку ефективності використання коштів, спрямованих з обласного бюджету на фінансово-кредитну підтримку СП, та щомісячно подає Головному фінансовому управлінню облдержадміністрації звітність про використання коштів обласного бюджету в частині надання фінансово-кредитної підтримки.

3.5. Питання, які не врегульовано Порядком та іншими внутрішніми документами Фонду, що стосуються правовідносин між Фондом та СП, які отримали фінансово-кредитну підтримку, вирішуються на підставі діючого законодавства.

Додаток 2

Порядок

часткового відшкодування  з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів

Для цього Порядку терміни вживаються у такому значенні:

Головний розпорядник коштів – структурний підрозділ облдержадміністрації, який отримав бюджетні призначення з обласного бюджету для часткового відшкодування на безповоротній основі з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів.

Компенсація – часткове відшкодування відсоткових ставок банківських установ на безповоротній основі.

Кредит – коротко- і середньострокові кредити у національній валюті, що надаються банківськими установами суб’єктам малого та середнього підприємництва на реалізацію інвестиційних проектів.

Оператор – Регіональний Фонд підтримки підприємництва по Хмельницькій області.

Позичальник – суб’єкти малого та середнього підприємництва, які залучили кредити для реалізації інвестиційних проектів.

1. Цей Порядок розроблено на основі рекомендацій, затверджених спільним наказом Міністерства економіки України, Державного комітету України з питань регуляторної політики та підприємництва від 6 березня 2006 року №82/20.

2. Порядок визначає механізм використання коштів, передбачених в обласному бюджеті на Компенсацію за Кредити.
3. Короткостроковим вважається Кредит, залучений на строк до одного року, а середньостроковим – до трьох років.

4. Компенсація надається на конкурсній основі Позичальникам, які залучили кредити для реалізації інвестиційних проектів, починаючи з 2010 року.

5. Право на одержання Компенсації мають Позичальники, які:

5.1. Розробили та реалізують інвестиційні проекти, умовами яких передбачається: 

виробництво, збут та переробка сільськогосподарської продукції (в тому числі вирощування нових та нетрадиційних для регіону видів продукції, відгодівля худоби, виробництво м’яса,  промислове розведення риби, садівництво, бджільництво тощо);
машинобудування,  виробництво машин та устаткування;
легка промисловість (виготовлення швейних виробів та взуття);
виробництво будівельних матеріалів (будівельні суміші, оздоблювальні матеріали та конструкції, цегла, керамічні та бетонні вироби);
виробництво електричного, електронного та оптичного устаткування, приладобудування та інформаційних технологій (освоєння та розробка високотехнологічних  виробів, впровадження інновацій, розробка нових програмних продуктів, впровадження енергозберігаючих технологій). 

5.2. Проводять господарську діяльність не менше одного року;

5.3. Не мають заборгованості перед державним і місцевими бюджетами та по сплаті єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування до Пенсійного фонду;

5.4.Забезпечують співфінансування інвестиційного проекту за рахунок власних коштів у розмірі не менше 20 відсотків його вартості.

6. На одержання Компенсації не мають права Позичальники, які:

6.1.Здійснюють виробництво зброї, алкогольних напоїв та тютюнових виробів, оптову та роздрібну торгівлю, організацію та проведення азартних ігор, обмін валюти, надання в оренду нерухомого майна;

6.2. Отримують фінансову підтримку за іншими бюджетними програмами та за рахунок коштів проектів міжнародних фінансових організацій;

6.3. Визнані банкрутами або стосовно яких порушено справу про банкрутство;

6.4.  Перебувають у стадії ліквідації;

6.5. Подали недостовірну інформацію щодо інвестиційного проекту або свого фінансового стану.

7. Організація, проведення конкурсу та вирішення інших питань щодо здійснення Компенсації здійснюється конкурсною комісією, склад якої затверджується розпорядженням голови обласної державної адміністрації. 

До складу конкурсної комісії включаються представники  Головного розпорядника коштів, структурних підрозділів обласної державної адміністрації, об’єднань суб’єктів господарювання (за згодою), управління Національного банку України в області (за згодою), постійних комісій обласної ради з питань бюджету, з питань економіки, промисловості, енергетики, транспорту та зв’язку, з питань регіонального, економічного розвитку та підприємництва.

Конкурсну комісію очолює заступник голови обласної державної адміністрації.   

Конкурсна комісія, у разі необхідності, утворює тимчасові експертні групи для підготовки висновків до поданих учасниками конкурсу бізнес-планів інвестиційних проектів.

Конкурсна комісія у двотижневий термін після затвердження видатків обласного бюджету на зазначені цілі приймає рішення про розміщення оголошення про проведення конкурсу.  

Інформація про проведення конкурсу оприлюднюється Оператором у друкованих засобах масової інформації, розміщується на сайті обласної державної адміністрації.

8. Учасники конкурсу до закінчення кінцевого терміну, встановленого в оголошенні, для отримання Компенсації подають Оператору такі документи: 
 відомості про підприємство (повне найменування, місцезнаходження, номер телефону, прізвище та ініціали керівника);

бізнес-план інвестиційного проекту;

копію кредитного договору, завірену банком, який видав кредит;

заявку на часткове відшкодування відсоткової ставки за кредитом банку, що залучається  для  реалізації  інвестиційного проекту;

копію статуту та фінансовий звіт за останній рік та останній звітний період;

довідки про відсутність заборгованості з податків, зборів, інших обов'язкових  платежів, єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування до Пенсійного фонду та виплати заробітної плати.

9. Конкурсна комісія за результатами розгляду поданих Оператором матеріалів приймає рішення про можливість надання Компенсації.

Визначення переможців конкурсного відбору інвестиційних проектів здійснюється за такими критеріями:

строк окупності інвестиційного проекту;

розмір прибутку та рентабельність виробництва (надання послуг);

створення додаткових робочих місць;

збільшення обсягу виробництва продукції (надання послуг) на 1 гривню залучених коштів.

Переможцями конкурсного відбору визнаються Позичальники, які запропонували найкращі умови для здійснення інвестиційних проектів.

Рішення конкурсної комісії приймається на засіданні у присутності не менше ніж двох третин її складу відкритим голосуванням простою більшістю голосів і оформляється протоколом, що підписується всіма членами комісії, які брали участь у засіданні.

У разі рівного розподілу голосів, голос голови є вирішальним.

Конкурсна комісія протягом п’яти робочих днів після прийняття рішення повідомляє про результати конкурсного відбору всіх учасників. 

Рішення конкурсної комісії направляється Головному розпоряднику коштів і Оператору та є підставою для перерахування коштів на рахунок банківської установи.

Конкурсна комісія надає переможцям конкурсу витяг із протоколу для пред’явлення його банківським установам, які надали Кредити. На підставі зазначеного витягу укладається договір між Оператором, Позичальником, банківською установою, у якій зазначається розмір та умови погашення відсотків за користування кредитом з урахуванням Компенсації.

Контроль за виконанням результативних показників інвестиційних проектів здійснює Оператор.

Контроль за цільовим та ефективним використанням бюджетних коштів здійснюється Головним розпорядником коштів в установленому порядку.

10. Компенсація за Кредитами надається в розмірі, що не перевищує 100 відсотків облікової ставки Національного банку України, яка діяла на дату укладання кредитного договору, але не більше 50,0 тис. грн. в рік на одного Позичальника.

11. Кошти на Компенсацію надаються суб’єктам малого та середнього підприємництва в межах одного бюджетного періоду. У разі, коли термін реалізації проекту перевищує один бюджетний період, питання подальшої Компенсації може розглядатися в наступному бюджетному періоді за умови виділення коштів на зазначені цілі в обласному бюджеті на відповідний рік.

12. Для отримання суми Компенсації банківські установи, які надали Кредити, подають  щомісячно до 7-го числа місяця, що настає за звітним,  Оператору по два примірники реєстрів Позичальників, які взяли Кредити в цих банківських установах і за результатами конкурсу отримали право на Компенсацію, а також виписку банківської установи із зазначенням щодо кожного Позичальника загальної суми Кредиту, погашеної суми Кредиту, загальної суми відсотків, сплаченої суми відсотків за відповідний період з визначенням суми, що відшкодовується за рахунок Компенсації.


Оператор направляє Компенсацію, у розмірі місячної суми по кожному Позичальнику, банківським установам. 

За умови сплати Позичальником відсотків за користування Кредитом у повному обсязі, банківська установа повертає відповідну суму на рахунок Позичальника (не пізніше ніж через 3 дні після надходження компенсаційних коштів на рахунок банківської установи). 

13. Оператор складає та затверджує реєстр компенсаційних виплат згідно з формою, встановленою управлінням Державного казначейства в області у розрізі банківських установ, і подає управлінню Державного казначейства в області разом із платіжними дорученнями для здійснення видатків на Компенсацію суб’єктам малого та середнього підприємництва.

Зазначені видатки здійснюються в установленому порядку шляхом перерахування коштів на рахунки банківських установ, які здійснили кредитування інвестиційних проектів підприємств-переможців конкурсу. 

14. Фінансова звітність про використання коштів обласного бюджету для здійснення Компенсації складається і подається в установленому порядку.

Операції, пов'язані з використанням бюджетних коштів, здійснюються відповідно до Порядку казначейського обслуговування місцевих бюджетів, затвердженого Державним казначейством України.

Головний розпорядник коштів щомісячно подає Головному фінансовому управлінню облдержадміністрації звітність про використання коштів, виділених з обласного бюджету на часткове відшкодування з обласного бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів.

15. Невикористані кошти обласного бюджету протягом бюджетного року, які направлялися на Компенсацію, повертаються Оператором до обласного бюджету.

По області - 48





По Україні -75





1520,9 грн.





873,34 грн.
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