Додаток 1 до звіту
ІНФОРМАЦІЯ 
питань управління об’єктами спільної власності 
територіальних громад сіл, селищ, міст області
1. Відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» одним із пріоритетних напрямів роботи обласної ради є забезпечення реалізації повноважень щодо ефективного управління об'єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області.       З цього напряму протягом 2016 року Хмельницька обласна рада після всебічного та об’єктивного вивчення питань прийняла 25 рішень. 
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2. Успішність роботи підприємства, установи чи організації в сучасних умовах значною мірою залежить від менеджерського хисту керівника, його організаторських здібностей, уміння продукувати прагматичні ідеї та підбирати команду на їх реалізацію. Хмельницька обласна рада одна із перших в Україні серед інших обласних рад запровадила новий механізм відбору, а саме – конкурсний, претендентів на посади керівників підприємств, установ, закладів та організацій – об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області. 
З липня 2016 року було оголошено проведення 21 конкурсу на заміщення вакантних посад керівників об’єктів спільної власності. До обласної ради надійшло 59 заяв від претендентів на посади керівників. За результатами конкурсного відбору призначено 6 керівників. 
Запровадження нового механізму призначення на керівні посади забезпечує оновлення керівного складу комунальних підприємств та закладів з використанням відкритої процедури їх призначення, створення конкурентного середовища, надання можливості молоді конкурувати з досвідченими керівниками. Під час проведення конкурсів забезпечено широке інформування громадськості, участь засобів масової інформації та представників активних громадських організацій.
Призначення керівників об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області виключно на конкурсній основі дозволяє визначити чіткі характеристики професійних та особистісних якостей кандидата для зайняття тієї чи іншої посади, що є загально прийнятою нормою у європейській практиці. Протягом 2016 року укладено 15 контрактів з керівниками об’єктів спільної власності територіальних громад області.


З метою врегулювання трудових відносин під час добору претендентів                    на посади керівників об’єктів комунальної власності області, а саме для оперативного вирішення питань щодо підбору спеціалістів, які здатні до управлінської діяльності і відповідають вимогам, пропонованим за певною посадою, в обласній раді запроваджено ведення кадрового резерву для зайняття посад керівників.

3. В обласній раді триває робота з упорядкування установчих документів підвідомчих організацій та затвердження нових редакцій статутів. Так, за 2016 рік було внесено зміни та затверджено статути 24 об’єктів  спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області. У зв’язку із внесенням змін до податкового законодавства щодо ознак неприбуткових організацій до кінця 2016 року буде внесено зміни до статутів усіх неприбуткових установ, закладів та організацій, що перебувають в управлінні обласної ради.
4. У звітному періоді особлива увага приділялась розгляду питань ефективного використання комунального майна, що не використовується в поточній діяльності об’єктів спільної власності територіальних громад області. Забезпечено оперативне вирішення питань щодо надання погоджень на здачу в оренду тимчасово вільного майна. За 11 місяців 2016 року зареєстровано 172 договори оренди нерухомого (індивідуально визначеного) майна. Станом на 01.11.2016 лише до обласного бюджету від сплати орендної плати надійшло 2 147,1 тис. гривень. Для порівняння: за 11 місяців 2015 року ця сума складала 1 717,9 тис. гривень, при цьому, згідно із Законом України «Про Державний бюджет України на 2016 рік» було зупинено на цей рік дію норми статті 10 Закону України «Про оренду державного та комунального майна» в частині індексації орендної плати. Спільно із балансоутримувачами комунального майна ведеться робота із недопущення виникнення заборгованості зі сплати орендної плати та її погашення. Сума коштів, яка надійшла до обласного бюджету від відчуження (приватизації) нерухомого майна у 2016 році склала 248,2 тис. гривень. 
5. Постійно проводиться робота із ведення переліку об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, готуються проекти рішень про внесення змін до нього. Так, за результатами проведеної роботи рішенням обласної ради від 17 лютого 2016 року № 29-4/2016 було оновлено вказаний перелік. Спільно з керівниками комунальних підприємств та організацій вживаються заходи з оформлення правовстановлюючих документів на комунальне майно, землекористування, внесення відповідних відомостей до Державного реєстру речових прав на нерухоме майно. Одним із головних завдань є формування актуального реєстру нерухомого майна та земельних ділянок, що належать обласній раді. Це надасть можливість оперативно вирішувати питання використання комунального майна та не допустить можливих зловживань у цій сфері. З цією ж метою працівники управління залучатимуться до проведення щорічної та, за потребою, додаткової інвентаризації майна, закріпленого за комунальними закладами.
6. На виконання укладених обласною радою договорів, які передбачають передачу у спільну власність територіальних громад сіл, селищ, міст області житла, у 2016 році обласна рада отримала п’ять квартир загальною площею 265,3 кв.м. та ініціювала передачу двох квартир для забезпечення житлом поранених військовослужбовців, а також сімей загиблих (померлих) військовослужбовців під час антитерористичної операції на сході України.
Рада спільно з профільними підрозділами обласної державної адміністрації здійснює підготовку питань щодо оптимізації мережі комунальних закладів. Рішенням обласної ради від 1 червня 2016 року припинено діяльність Заліської спеціальної загальноосвітньої школи-інтернату шляхом ліквідації, у подальшому, депутати обласної ради підтримали ініціативу Гуменецької сільської ради щодо передачі єдиного (цілісного) майнового комплексу цієї школи-інтернату у комунальну власність Гуменецької об’єднаної територіальної громади за умови збереження профілю закладу. 
Обласна рада відповідно до Закону України «Про реформування державних і комунальних друкованих засобів масової інформації» підтримала пропозицію трудового колективу редакції газети «Подільські вісті» щодо виходу обласної ради зі складу співзасновників друкованого засобу масової інформації газети «Подільські вісті» та редакції газети «Подільські вісті». 
Рішенням обласної ради від 20 жовтня 2016 року № 56-8/2016 припинено діяльність Вовковинецького будинку-інтернату для громадян похилого віку та інвалідів шляхом ліквідації, а розпорядженням голови обласної ради утворено ліквідаційну комісію.
Сучасний соціально-економічний стан та проблеми регіону вимагають аналізу та перегляду тих функцій, які виконують бюджетні заклади, що перебувають в управлінні обласної ради. З цією метою у 2016 році обласна рада прийняла рішення щодо зміни типу Ізяславської спеціальної загальноосвітньої школи-інтернату І-ІІ ступенів Хмельницької обласної ради та Солобковецької спеціальної загальноосвітньої школи-інтернату Хмельницької обласної ради із спеціальної школи-інтернату на навчально-реабілітаційний центр, що дозволить забезпечити розширення переліку послуг, які реалізовуються закладами, та забезпечити їх реалізацію на належному рівні.

На виконання Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки» обласна рада проводить роботу з перегляду найменувань комунальних закладів, зокрема рішенням ради від 28 липня 2016 року № 42-7/2016 перейменовано Хмельницьку обласну універсальну наукову бібліотеку імені Миколи Островського.
7. З метою вивчення стану та збереження основних засобів і матеріальних цінностей, аналізу умов використання комунального майна головою обласної ради утворено відповідну тимчасову комісію. Тимчасова комісія з аналізу стану та використання майна, яке перебуває на балансі комунальних підприємств, закладів та організацій, що перебувають в управлінні обласної ради, протягом серпня-жовтня 2016 року проаналізувала роботу комунального автотранспортного підприємства, Хмельницького обласного учбового центру ЖКГ, СРБП «Хмельницькліфт», Антонінської аптеки №21, Хмельницького обласного підприємства по заготівлях і постачанню палива населенню, комунально-побутовим підприємствам і установам «Облпаливо», ХОП «Хмельницькполіграфсервіс», Хмельницького обласного виробничо-технічного центру стандартизації, метрології і якості «Облагростандарт», ХОФ «Фармація». За наслідками роботи тимчасова комісія внесла ряд конкретних пропозицій для покращення роботи комунальних підприємств і ефективної їх діяльності. З метою розгляду питання про подальше ефективне використання закріпленого за об’єктами спільної власності комунального майна, у тому числі щодо передачі його в оренду чи приватизації, тимчасова комісія напрацьовує відповідні рекомендації. 
Для виявлення негативних тенденцій у фінансовому стані підприємств щоквартально проводиться аналіз їх фінансово-господарської діяльності. Забезпечено щорічне затвердження фінансових планів діяльності підприємств на наступний рік та інформування про їх виконання. Крім того, постійно проводиться робота із підготовки подання на погодження керівництву обласної ради кошторисів, планів асигнувань, штатних розписів, колективних договорів, положень про преміювання організацій, що перебувають в управлінні обласної ради, а також змін до них.
