
УКРАЇНА

ХМЕЛЬНИЦЬКА ОБЛАСНА РАДА

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
ВІД" г і :  С іМ Л  20?Уп. № / л / л о / б '-о

м.Хмельницький

Про встановлення надбавки до посадового окладу за інтенсивність праці та 
особливий характер роботи керівникам закладів культури -  об’єктів спільної 
власності територіальних громад сіл, селищ, міст Хмельницької області

Відповідно до Положення про порядок призначення та звільнення 
з посади керівників підприємств, установ, організацій об’єктів спільної 
власності територіальних громад сіл, селищ, міст області, затвердженого 
рішенням обласної ради від 17 травня 2012 року № 30-11/2012, враховуючи 
пропозиції управління культури, національностей та релігій Хмельницької 
обласної державної адміністрації від 26 грудня 2014 року № 1903/01-15, 
керуючись статтею 81 регламенту Хмельницької обласної ради, пунктом 18 
частини шостої, частиною сьомою статті 55 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні»:

1. Установити надбавку за інтенсивність праці та особливий характер 
роботи керівникам закладів культури -  об’єктів спільної власності 
територіальних громад сіл, селищ, міст Хмельницької області на 2015 рік 
згідно з додатком.

2. Управлінню з питань спільної власності територіальних громад 
та економічного розвитку виконавчого апарату обласної ради довести зміст 
цього розпорядження до відома управління культури, національностей 
та релігій Хмельницької обласної державної адміністрації та керівникам 
закладів культури -  об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, 
селищ, міст Хмельницької області.

3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти 
на заступника голови обласної ради І.Хитрука


