	ІІ. Модернізація системи підготовки  педагогічних працівників

	1. Розробка та впровадження відповідно до нового змісту педагогічної освіти  та практичної підготовки вчителів: 

           дієвих механізмів взаємодії вищих педагогічних навчальних закладів області з місцевими  органами управління  освітою щодо визначення баз для проведення практики студентів;

          сучасних форм неперервної педагогічної  практики як важливого чинника формування професійної готовності  майбутнього вчителя та його здатності до діяльності в умовах розширення навчально-педагогічного  простору;

  фахової (переддипломної) практики за місцем майбутнього працевлаштування.
	Управління освіти і науки облдержадмініст рації, ректори вищих педагогічних навчаль них закладів області
	2002-2003
	
	
	
	

	2. Забезпечення технічної  та технологічної модернізації навчального процесу:

    в Хмельницькому обласному  інституті післядипломної педагогічної освіти шляхом  здійснення комп’ютеризації та використання  телекомунікаційних засобів  доступу до мережі Інтернет, використання базових та спеціалізованих  програмних продуктів, впровадження   сучасних інформаційних  технологій навчання, організації роботи базових загальноосвітніх закладів для впровадження комп’ютерно орієнтованих технологій навчання;

       створення в Кам’янець-Подільському державному педагогічному університеті  на базі лабораторій обчислювальної техніки центру інформаційних технологій.
	Управління  освіти і науки облдержадмініст рації, ректори вищих педагогічних навчальних закладів
	2003-2007
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	50 (по 10 тис. щороку)

200
	150
	50
	50

	3.  Реформування діяльності бібліотек вищих педагогічних навчальних закладів  області як важливого джерела  науково-педагогічної інформації  з метою посилення їх ролі у забезпеченні  навчального процесу та проведенні  наукових досліджень з проблем педагогічної освіти. З цією метою:

         створення при Хмельницькому обласному інституті післядипломної педагогічної освіти медіатеки, комп’ютерного читального залу та фонду навчальної літератури на магнітних носіях;

         забезпечення оновлення фондів бібліотек Кам’янець-Подільського державного педагогічного університету та Технологічного університету Поділля, поповнення їх  сучасними інформаційними засобами, створення локальної бібліотечної комп’ютерної мережі, комп’ютерного читального залу та фонду навчальної літератури на магнітних носіях.
	Управління  освіти і науки облдержадмініст рації, ректори вищих педагогічних навчальних закладів.
	2003-2012
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	4. Обладнання аудиторій Кам’янець-Подільського державного педагогічного університету сучасною відеопроекційною  апаратурою, створення загально університетської комп’ютерної мережі.
	Управління  освіти і науки облдержадмініст рації, ректор Кам’я нець-Подільського державного педагогіч ного університету
	2003-2008
	50
	20
	
	30

	5. Розробка на кафедрах Хмельницького обласного інституту післядипломної педагогічної  освіти, Кам’янець-Подільського педагогічного університету і Хмельницького гуманітарно-педагогічного інституту навчально-методичних посібників, рекомендацій з актуальних   питань реформування освіти. 
	Управління  освіти і науки облдержадмініст рації, ректори вищих навчальних закладів 
	2002-2012
	30 щороку
	10
	10
	10

	6. Активізація  роботи у вищих педагогічних навчальних закладах області, пов’язаної із  запровадженням  новітніх моделей підготовки вчителя та підвищенням його кваліфікації, педагогічних технологій, модернізації змісту освіти шляхом створення експериментальних майданчиків, лабораторій, творчих груп та інших наукових підрозділів. Забезпечення розширення підготовки  педагогічних кадрів за багатопрофільними спеціальностями.
	Управління  освіти і науки облдержадмініст рації, ректори вищих навчальних закладів


	2002-2012


	
	
	
	

	7. Розробка і впровадження відповідно до нового змісту педагогічної освіти системи практичної підготовки вчителів:

  на основі нового механізму взаємодії з місцевими органами управління освітою визначення базових шкіл для проведення практики студентів;

       впровадження сучасних форм неперервної педагогічної практики як важливого чинника формування професійної готовності майбутнього вчителя та його здатності до діяльності в умовах розширення навчально-педагогічного простору.


	Ректори вищих навчальних закладів
	2002-2012
	15 
	10
	
	5

	8. Модернізація змісту підготовки педагогічних працівників з урахуванням вимог  реформування системи загальної середньої освіти та тенденції розвитку  європейського освітнього простору (поліпшення культурологічної, мовної (українська та іноземні  мови), психолого-педагогічної, комп’ютерної, методичної, практичної підготовки з усіх педагогічних спеціальностей та підготовки вчителів початкових класів до викладання однієї з іноземних мов у початковій школі.
	Ректори вищих навчальних закладів
	2002-2012
	40
	15
	5
	20

	 9. Забезпечення проведення моніторингу якості підготовки педагогічних працівників, їх соціально-педагогічної адаптації та подальшого професійного становлення.
	Ректори вищих навчальних закладів
	2002-2012
	15
	10
	5
	

	


