Додаток

до рішення обласної ради

від 21 червня 2019 року 

№ 2-26/2019
ЗВЕРНЕННЯ
депутатів Хмельницької обласної ради до Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України щодо вирішення питань в галузі охорони здоров’я, зокрема стосовно упорядкування розміру та виплати заробітної плати різним категоріям 
працівників 
Численні звернення працівників галузі охорони здоров’я свідчать про несправедливо низький рівень заробітної плати значної частини медиків та персоналу, який працює у зазначеній сфері, в тому числі системі екстреної медичної допомоги. Турбує не лише рівень зарплати, але й в окремих випадках так звана зрівнялівка або наявні диспропорції. 
Сподіваємося, що розпочате реформування розв’яже існуючі нині проблеми галузі не лише в частині забезпечення гідної заробітної плати усіх працюючих, їх належний соціальний захист, осучаснення технологій та обладнання, але й гарантуватиме високий рівень надання послуг і їх доступність для усіх категорій населення України.

Разом з тим, якщо раніше в галузі існувала конкуренція практично на усі робочі місця, незалежно від кваліфікації, то останнім часом спостерігається значний відтік спеціалістів за кордон, де вживаються заходи для зацікавлення наших співвітчизників, що врешті-решт може призвести до негативних наслідків.

З метою підвищення престижності роботи медичних та інших працівників галузі охорони здоров’я, в тому числі працівників системи екстреної медичної допомоги, зняття соціальної напруги, підняття рівня заробітної плати працівникам охорони здоров’я (медичним та не медичним), просимо невідкладно внести зміни у діюче законодавство шляхом підвищення посадових окладів та тарифних ставок працівникам галузі охорони здоров’я на 2 тарифних розряди, що є основним регулятором оплати праці працівників бюджетної сфери.
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