ПРОТОКОЛ № 3
засідання конкурсної комісії для визначення кандидата на посаду директора Обласної бази спеціального медичного постачання

	Дата проведення:
	20.11.2019

	Час проведення:
	12.00.

	Місце проведення:
	203 каб.



Присутні члени комісії: Монастирський Е.П. – голова комісії, Ціхоцька Л.П. – секретар комісії, Богачук В.Я., Боярська Л.В., Данчак О.В., Латинський Е.В.,                        Кухарук Н.Л., Мостіпан В.В., Шиндировська С.П.

В роботі комісії взяла участь перший заступник голови ради Андрійчук Н. В.
.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Заслуховування конкурсних пропозицій та проведення співбесід з учасниками конкурсу на зайняття вакантної посади директора Обласної бази спеціального медичного постачання
2. Визначення шляхом голосування однієї кандидатури, яка відповідає встановленим постановою Кабінету Міністрів України від 27.12.2017                         № 1094 вимогам - переможця конкурсу.
3. Про внесення відповідного подання щодо переможця конкурсу голові обласної ради для подальшого затвердження кандидатури на сесії обласної ради.

	СЛУХАЛИ:











	Монастирського Е.П. – голову конкурсної комісії, який запропонував затвердити наступний порядок денний засідання:
1. Заслуховування конкурсних пропозицій та проведення співбесід з учасниками конкурсу на зайняття вакантної посади директора Обласної бази спеціального медичного постачання.
2. Визначення шляхом голосування однієї кандидатури, яка відповідає встановленим постановою Кабінету Міністрів України від 27.12.2017 № 1094 вимогам - переможця конкурсу.
3. Про внесення відповідного подання щодо переможця конкурсу голові обласної ради для подальшого затвердження кандидатури на  сесії обласної ради.


	ГОЛОСУВАЛИ:
одноголосно
	затвердити запропонований порядок денний засідання

	СЛУХАЛИ:
	Монастирського Е.П. – голову комісії, який поінформував про встановлені вимоги до конкурсної пропозиції: 
конкурсна пропозиція учасників конкурсу формується у відповідності до Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров’я, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27.12.2017 № 1094, може містити проект плану розвитку підприємства на середньострокову перспективу (три - п’ять років), в якому передбачаються:
- план реформування  Обласної бази спеціального медичного постачання протягом одного року;
- заходи з виконання завдань Обласної бази спеціального медичного постачання і результати аналізу можливих ризиків, пропозиції з поліпшення економічних та фінансових показників закладу, підвищення ефективності його діяльності, запобігання корупції;
- пропозиції щодо залучення інвестицій для розвитку закладу;
- пропозиції (відомості) щодо очікуваної динаміки поліпшення основних показників діяльності закладу.
Монастирський Е.П. запросив Гопку В.О. для заслуховування конкурсної пропозиції  та проведення співбесіди.
Заслухано Гопку В.О.
Монастирський Е.П.. запросив Сивака Р.В. для заслуховування конкурсної пропозиції та проведення співбесіди.
Заслухано Сивака Р.В.
Членами конкурсної комісії обговорено кандидатури Гопки В.О. та Сивка Р.В.
Монастирський Е.П.. – голова конкурсної комісії повідомив, що відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2017 року № 1094 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров’я» рішення конкурсної комісії приймається більшістю голосів її членів, присутніх на комісії


	ГОЛОСУВАЛИ:
«ЗА» - 0 




«ЗА» - 8 (Монастирський Е.П. Ціхоцька Л.П., Богачук В.Я., Боярська Л.В.,     Данчак О.В., Латинський Е.В., Кухарук Н.Л., Шиндировська С.П.
«ПРОТИ» - 0,
«УТРИМ» - 1 (Мостіпан В.В.)
[bookmark: _GoBack]
	1. Визначити переможцем конкурсу зайняття посади директора Обласної бази спеціального медичного постачання Гопку Володимира Олександровича.



2. Визначити переможцем конкурсу зайняття посади директора Обласної бази спеціального медичного постачання Сивака Володимира Олександровича

	СЛУХАЛИ:
	Монастирського Е.П., який повідомив, що виходячи із результатів голосування та розподілу голосів, переможцем конкурсу на зайняття посади директора Обласної бази спеціального медичного постачання визнано кандидатуру Сивака Руслана Володимировича та рекомендував його кандидатуру подати голові обласної ради для винесення на розгляд сесії обласної ради з послідуючим укладанням контракту терміном на три роки.


	ГОЛОСУВАЛИ:
одноголосно


	рекомендувати голові обласної ради винести кандидатуру Сивака Руслана Володимировича як переможця конкурсу на зайняття посади директора Обласної бази спеціального медичного постачання для затвердження на сесії обласної ради з послідуючим укладанням контракту терміном на три роки.




Голова  комісії                                          ________________ Монастирський Е.П.

Секретар					         _______________ Ціхоцька Л.П.

Члени комісії:
							
						______________ Богачук В.Я.

						______________ Боярська Л.В.

______________ Данчак О.В.

______________ Кухарук Н.Л.

______________ Латинський Е.В.

______________ Мостіпан В.В.

______________ Шиндировська С.П.
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