
[image: image1.wmf]
УКРАЇНА

ХМЕЛЬНИЦЬКА ОБЛАСНА РАДА

СЬОМЕ скликання

РІШЕННЯ

від 28 липня 2016 року № 24-7 /2016
м. Хмельницький

Про присвоєння рангу та визначення 

умов оплати праці першого заступника 
голови Хмельницької обласної ради
сьомого скликання
Відповідно до статей 14, 15, 21 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», пункту 3 постанови Кабінету Міністрів України від 24 жовтня 1996 року № 1295 «Про умови оплати праці працівників органів місцевого самоврядування та їх виконавчих органів», постанов Кабінету Міністрів України від 30 червня 2005 року № 512 «Про оплату праці керівників Верховної Ради та Ради міністрів Автономної Республіки Крим, обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій, обласних, Київської та Севастопольської міських рад»,                      від 9 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» та керуючись статтею 43                            Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», обласна рада
ВИРІШИЛА:
1. Присвоїти АНДРІЙЧУК Неонілі Вячеславівні – першому заступникові голови Хмельницької обласної ради 5 (п’ятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.
2. Умови оплати праці першого заступника голови обласної ради встановити згідно з рішеннями обласної ради від 18 жовтня 2006 року                          № 23-4/2006 «Про умови оплати праці працівників виконавчого апарату Хмельницької обласної ради», від 18 жовтня 2006 року № 24-4/2006                       «Про Положення про матеріальне стимулювання працівників виконавчого апарату Хмельницької обласної ради» та з урахуванням цього рішення.

3. Встановити першому заступникові голови Хмельницької обласної ради Андрійчук Неонілі Вячеславівні надбавку за особливий характер роботи та інтенсивність праці в розмірі 50 відсотків посадового окладу                                           з урахуванням доплати (надбавки) за ранг.
4. Здійснювати щомісяця преміювання першого заступника голови обласної ради у розмірі до 50 відсотків посадового окладу за фактично відпрацьований час за рішенням голови обласної ради та в межах затвердженого фонду оплати праці працівників виконавчого апарату обласної ради.

5. Надавати за рішенням голови обласної ради першому заступникові голови обласної ради матеріальну допомогу для оздоровлення (при наданні щорічної відпустки) та допомогу для вирішення соціально-побутових питань у розмірі середньомісячної заробітної плати в межах затвердженого фонду оплати праці працівників виконавчого апарату обласної ради.

Голова ради






М.Загородний
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